Burgenland ms

Stellenangebote Mattersburg

1 Pferdepfleger/in und
Landwirtschaftlich(er)e Gehilf(e)in (Tatigkeit
in beiden Berufen), Anforderungen: mehrjahrige
Praxis als Pferdepflegerin von Sportpferden mit
entsprechenden  Zeugnissen,  einwandfreier
Leumund Fuhrerschein: B, C, E und Traktor Sie
werden bei der Betreuung der Pferde (Ausmisten
von Pferdestallen, Pferde fiittern, auf die Koppel
bringen,..) und bei allen anderen anfallenden
Arbeiten in einem Reitsportzentrum eingesetzt.
Die Bedienung von landwirtschaftlichen
Maschinen und Traktoren und div. Kkleine
Reparaturarbeiten an Maschinen und Anlage
diirfen kein Problem fiir Sie darstellen. Da es sich
um eine korperlich anstrengende Arbeit handelt,
setzen wir korperliche Fitness, Belastbarkeit,
Konfliktfahigkeit, Verlasslichkeit und Einsatz
voraus. Weiters wird ein Zimmer in der Anlage
fur Sie bereit gestellt Arbeitszeit: 6 Tage Woche /
abwechselnd Sonntag oder Montag frei ***
VORAUSWAHL DURCH AMS *** Bitte
bringen Sie Ihre schriftlichen Unterlagen (inkl
Leumund), nach telefonischer
Terminvereinbarung ins AMS Mattersburg,
Mozartgasse 2, 7210 Mattersburg zu Herrn Ernst
Kornfeld 1. Stock. Das Arbeitsmarktservice
Mattersburg (Osterreich) leitet lhre Bewerbung
an das stellenausschreibende Unternehmen
weiter. Bewerbungen ohne Angabe der ADG-
Nummer  und Bewerbungen, die in
entscheidenden Punkten dem Anforderungsprofil
nicht entsprechen, werden weder weitergeleitet,
noch beantwortet oder zuriickgesandt.. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als Pferdepfleger/in
betragt 6,66 EUR brutto pro Stunde. Kenn-Nr.
5241774

1 Gartner/in oder Angelernte Krafte,
Téatigkeitsbereiche: ~ Verkauf von Beet- und
Balkonpflanzen Beratung der  Kunden
Bearbeiten von Bestellungen Vorbereiten der
Ware fir Auslieferungen Anforderungsprofil:
Flexibilitdt gute Deutschkenntnisse in Wort und
Schrift selbstandiges arbeiten Vorkenntnisse im
Verkauf vom Vorteil aber nicht zwingend
notwendig kommunikativ ~ Flhrerschein und
eigener PKW vom Vorteil  Bereitschaft zu
Uberstunden Dauer: Befristetes Dienstverhéltnis
fur die Dauer von 1,5 bis 2 Monaten Arbeitszeit:
07:00 - 16:00 Uhr (Mo-Sa). Entlohnung It.
Kollektivvertrag: Hilfskrafte, Ladner/in im
Einzelhandel: € 6,16 brutto/h  Florist: € 6,35
Gértnermeister: € 9,27 brutto/h Je nach
Qualifikation und Berufserfahrung ist auch eine
Uberbezahlung méglich. BeschéftigungsausmaR:
40h pro Woche + Bereitschaft zu Uberstunden
Dienstgeber: ~ Gartenbau  Johann Bauer,
Bohnholzweg 20, 7223 Sieggraben. lhre
Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per E-
Mail bis 20.04.2012 an Frau Bauer:
bauer.gartenbau@aon.at  Vorstellungsgesprache
NUR nach telefonischer Terminvereinbarung mit
Frau Bauer unter 0664/44 35 416.. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als Gartner/in oder
Angelernte Kréfte betragt 6,16 EUR brutto pro
Stunde. Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr.
5206164
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1 Blumenbinder/in und -hé&ndler/in (Florist/in)
oder Verk&ufer/in (Einzelhandel), Auch
Jobwechlserlnnen mit Freude am Verkauf!
Téatigkeitsbereiche: ~ Verkauf von Beet- und
Balkonpflanzen Beratung der Kunden
Bearbeiten von Bestellungen Vorbereiten der
Ware fir Auslieferungen Anforderungsprofil:
Flexibilitdt gute Deutschkenntnisse in Wort und
Schrift selbstandiges arbeiten Vorkenntnisse im
Verkauf vom Vorteil aber nicht zwingend
notwendig kommunikativ  Fihrerschein und
eigener PKW vom Vorteil  Bereitschaft zu
Uberstunden Dauer: Befristetes Dienstverhaltnis
fur die Dauer von 1,5 bis 2 Monaten Arbeitszeit:
07:00 - 16:00 Uhr (Mo-Sa). Entlohnung It.
Kollektivvertrag: Hilfskrafte, Ladner/in im
Einzelhandel: € 6,16 brutto/h Florist: € 6,35
Gértnermeister: € 9,27 brutto/h Je nach
Qualifikation und Berufserfahrung ist auch eine
Uberbezahlung méglich. BeschaftigungsausmanR:
40h pro Woche + Bereitschaft zu Uberstunden
Dienstgeber: Gartenbau  Johann  Bauer,
Bohnholzweg 20, 7223 Sieggraben. lhre
Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per E-
Mail bis 20.04.2012 an Frau Bauer:
bauer.gartenbau@aon.at  Vorstellungsgespréche
NUR nach telefonischer Terminvereinbarung mit
Frau Bauer unter 0664/44 35 416.. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Blumenbinder/in
und -handler/in (Florist/in) betragt 6,35 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschéaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5206145

1  Steinmetz/in, fir  Bodenlegearbeiten,
Kuchenplatten... .Anforderungen: Lehrabschluss
und Praxis erforderlich. Entlohnung: 1.938,45
brutto betrifft STEINMETZ im dritten u. vierten
Jahr Praxis nach der Auslehre. Dienstgeber:
PAULESCHITZ Matthias, Steinmetzbetrieb,
Baumgartnerstr. 39, 7021 DraBburg, Tel.Nr:
02686/2096. Bewerbung: nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Herrn Pauleschitz oder
Frau Pauleschitz.. Das Mindestentgelt fir die
Stelle als Steinmetz/in betragt 1.938,45 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5126608

2 Maurer/innen, mit Maschinenputzkenntissen
fur Baustellen im Burgenland; . Anforderungen:
Lehrabschluss und Berufserfahrung,
Fuhrerschein B und sehr gute Deutschkenntnisse
sind unbedingt erforderlich. Selbststandiges und
sauberes Arbeiten wird vorausgesetzt. Bei
maénnlichen Bewerbern abgeleisteter Wehr- oder
Wehrersatzdienst.  Vollzeitbeschaftigung  im
Ausmal von 39 Stunden pro Woche.
Entlohnung: nach Vereinbarung. Bewerbungen
nach tel. Terminvereinbarung mit Herrn Mario
Kirchknopf unter 0664/88500149 Dienstgeber:
Trimmel Herbert Ing., Mattersburgerstrae 98,
7022 Schattendorf. Das Mindestentgelt fir die
Stellen als Maurer/innen betrdgt 12,00 EUR
brutto pro Stunde. Bereitschaft zur Uberzahlung.
Kenn-Nr. 5133198

1 Maurer/in oder Kaminmaurer/in, fir
Arbeiten am Dach (- Kaminsanierungen).
Anforderungen: LehrabschluB3, gute korperliche
Verfassung, schwindelfrei, handwerklich
geschickt, Fuhrerschein B. Arbeitszeit: nach
Absprache. Entlohnung: nach Vereinbarung.
Dienstgeber: Ing.M.Michalitsch GmbH,
Bickfordstrasse 24, 7201 Neudorfl. Bei Interesse
telef.  Terminvereinbarung mit  Hr. Ing.
Michalitsch, Tel.Nr.: 0664/43428300.. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als Maurer/in
betragt 12,00 EUR brutto pro Stunde.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5126586

1 Bundzimmer(er)in oder Zimmer(er)in, mit

Lehrabschlu® und Praxis. Entlohnung: nach
Vereinbarung.  Arbeitsort:  nordliches  und
mittleres  Burgenland, Wien und  NO.

Dienstgeber: HOFER Franz, Holzwerk GesmbH,
Péttschingerstrasse 11, 7201 Neudorfl, Tel.Nr:

++43  (0)2622/79070.  Bewerbung:  nach
telefonischer  Terminvereinbarung mit  Frau
Lichtenworther unter der Nummer ++43
(0)676/843292875 (nur  Vormittags!). Das
Mindestentgelt fur die Stelle als

Bundzimmer(er)in betragt 12,33 EUR brutto pro
Monat auf Basis  Vollzeitbeschéftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5260152

1 Dachdecker/in, mit abgeschlossener Lehre und
Berufserfahrung, Fihrerschein B ist zwingend
erwinscht. NUR Fixanstellung - nicht uber
Leasingfirmen! Anforderungen: Lehrabschluss
und Praxis erforderlich. Fihrerschein B
erforderlich.  Arbeitszeit: nach  Absprache.
Entlohnung: Lohnangaben richten sich nach KV
Facharbeiter - Lohnvereinbarung je nach
Qualifikation und Erfahrung. Dienstgeber: Palma
Dach, Dachdeckerei Spenglerei, Industriestr.4,
7033 POTTSCHING, Tel.Nr: ++43
(0)2631/30023. Bewerbung: nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Frau oder Herrn Palma..
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Dachdecker/in betragt 11,75 EUR brutto pro
Stunde. Kenn-Nr. 4941682

2 Fliesenleger/innen, werden ab sofort
aufgenommen. Anforderungen: Lehrabschluss,
Praxis und  Fihrerschein B erforderlich.
Entlohnung: nach Vereinbarung. Dienstgeber:
Kitzinger Robert, Platten u. Fliesenleger.
Bewerbung: nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Herrn Kitzinger unter
0664/3327791.. Das Mindestentgelt inklusive
Uberzahlung fur die Stellen als
Fliesenleger/innen betragt 1.700,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis Vollzeitheschaftigung.
Kenn-Nr. 5130794

1 Glaser/in, . Aufgaben: Ganzglasanlangen, Ein-
und ausglasen mit Kitt, Silikon, Montage, etc.
Anforderungen:  entsprechende  mehrjéhrige
berufl. Erfahrung und Praxis und Fihrerschein B.
Genaue Arbeitszeit: nach Absprache (7:00/8:00
Uhr bis 16:00/17:00 Uhr). Entlohnung: nach
Vereinbarung. Dienstgeber: GLAS Hirmann KG,
Glaserei, WiesenerstraBe 4, 7212 Forchtenstein,

Tel.Nr:  02626/83509.  Bewerbung:  nach
telefonischer Terminvereinbarung mit Herrn
1




ms Burgenland

Herwig Hirmann oder Frau Hirmann unter
0699/126 94 230.. Das Mindestentgelt fir die
Stelle als Glaser/in betrdgt 10,45 EUR brutto pro
Stunde. Kenn-Nr. 5068017

2 Montageschlosser/innen,  Aufgaben: -
Montage von Stahl- Alu- und Nirokonstruktionen
- Schweilen (WIG, Elektro) - Montageeinsétze

in ganz Osterreich  Anforderungsprofil: -
Abgeschlossene  Berufsausbildung (Erfahrung
von Vorteil) - Reisebereitschaft

(Ubernachtigungsbereitschaft) -
Schweilkenntnisse (MIG, Elektro) - Flexibilitat -
Fur  diese  Tétigkeit ausreichend  gute
Deutschkenntnisse in Wort und Schrift. Es
missen miundliche und schriftliche Anweisungen
verstanden und umgesetzt werden. - Fiihrerschein
B Angebot: - Sicherheit eines GroRunternehmens
- Attraktive Entlohnung - Kollegiale Atmosphéare
Arbeitsort: - Firmensitz Raum Mattersburg -
Montageeinsitze in ganz Osterreich Arbeitszeit:
Vollzeitbeschaftigung, nach Absprache Haben
wir Ihr Interesse geweckt? Dann melden Sie sich
bitte telefonisch bei: Trenkwalder
Personaldienste GmbH Christina Schruf 2700
Wr. Neustadt, Bahnhofplatz 2 Tel. +43-5-07 07-
2116 Email: c.schruf@trenkwalder.com
atjobwrneustadtl6@trenkwalder.com IHR JOB
IST UNSERE MISSION. Das Mindestentgelt fiir
die Stellen als Montageschlosser/innen betragt
2.000,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5219459

1 Maschinenschlosser/in, mit abgeschlosssener
Berufsausbildung und Praxis; Wir bieten eine
Vollzeitbeschéftigung im AusmaB von 40
Wochenstunden; Entlohung nach Vereinbarung;
Dienstgeber:  Betonwerk KOCH  GesmbH,
MarzerstraBe 5, 7210 Walbersdorf, Tel.Nr:
02626/62911; Bewerbungen nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Herrn Ing. Koch. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Maschinenschlosser/in betragt 1.500,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 4920945

1 Schlosser/in (Schlosserei), mit Lehrabschluss
und entsprechender Praxis fiir Reperaturarbeiten.
Weitere ~ Anforderungen: -  sehr  gute
Deutschkenntnisse - Schweissen von Stahl- und
Nirostakonstruktionen - Fuhrerschein B und
eigener Pkw - guter Kundenumgang WIR
BIETEN: - Teilzeitheschaftigung, genaue
Arbeitszeit nach Absprache Entlohnung nach
Vereinbarung KONTAKT: Bitte bewerben Sie
sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei
Herrn Novakovic unter der Tel.
Nr.0664/88623071 Metallbau Novakovic KG
Gewerbepark 17 7221 Marz. Das Mindestentgelt
fur die Stelle als Schlosser/in (Schlosserei)
betragt 10,69 EUR brutto pro Stunde. Kenn-Nr.
5156144

1 Schlosser/in (Schlosserei), mit Lehrabschluss
und entsprechender Praxis. Weitere
Anforderungen: - sehr gute Deutschkenntnisse -
mufl Plan lesen konnen - Schweissen von
Stahlkonstruktionen - Zuschneiden  von
Stahlkonstruktionen -  Montageerfahrung -
Fihrerschein B und eigener Pkw WIR BIETEN:
- Vollzeitbeschéftigung, genaue Arbeitszeit nach
Absprache  Entlohnung nach  Vereinbarung
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich nach
telefonischer Terminvereinbarung bei Herrn

Novakovic unter der Tel. Nr.0664/88623071
Metallbau Novakovic KG Gewerbepark 17 7221
Marz. Das Mindestentgelt fir die Stelle als
Schlosser/in (Schlosserei) betragt 11,15 EUR

brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Kenn-Nr. 5241586

1 Metallfacharbeiter/in, Anforderungen:
Abgeschlossene Berufsausbildung im
Metallbereich Berufserfahrung . 2

Schichtbereitschaft Verlasslichkeit
Fihrerschein B und eigener PKW Arbeitsort: .
Bezirk Mattersburg Arbeitszeit: .
Vollzeitheschéaftigung, 2-Schichtbetrieb
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich nach
telefonischer Terminvereinbarung bei: Frau
Ricarda Leser Tel.: 02622 88159 Volker
Personalbereitstellung GmbH Kollonitschgasse 8
2700 Wiener Neustadt. Das Mindestentgelt fir
die Stelle als Metallfacharbeiter/in betragt 11,15
EUR brutto pro Stunde. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5197257

1 Schlosserhelfer/in, Aufgaben: - Montage
diverser GrofRteile (Montagearbeiten)
Anforderungsprofil: -  Berufserfahrung als

Schlosserhelfer/in - Keine Hohenangst -
Handwerkliches Geschick - Fuhrerschein und
Auto Angebot: - Attraktive Entlohnung - Volle
Soziale Absicherung - Kollegiale Atmosphére
Arbeitsort:  Raum  Mattersburg ~ Arbeitszeit:
Vollzeitheschaftigung, nach Absprache Haben
wir lhr Interesse geweckt? Dann melden Sie sich
bitte telefonisch bei: Trenkwalder
Personaldienste GmbH Christina Schruf 2700
Wr. Neustadt, Bahnhofplatz 2 Tel. +43-5-07 07-
2116 Email: c.schruf@trenkwalder.com
atjobwrneustadtl6@trenkwalder.com IHR JOB
IST UNSERE MISSION. Das Mindestentgelt fir
die Stelle als Schlosserhelfer/in betragt 1.750,00

EUR  brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschéaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5259396

2 Werkzeugmacher/innen oder

Zerspanungstechniker/innen,
ANFORDERUNGSPROFIL:

CNC-Kenntnisse Einsatzbereitschaft
Fuhrerschein B und Privatpkw Mdogliche
Avrbeitsorte: Bezirk Mattersburg oder Bezirk Wr.
Neustadt WIR  BIETEN: Arbeitszeit:
Vollzeitheschaftigung, Schichtbereitschaft
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich nach
telefonischer  Terminvereinbarung bei: Frau
Isabella Scherer Tel.: 02622 88159 Volker
Personalbereitstellung GmbH Kollonitschgasse 8
2700 Wiener Neustadt. Das Mindestentgelt fur
die Stellen als Werkzeugmacher/innen betragt
11,15 EUR brutto pro Stunde. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5238475

Lehrabschluss

1 Bauspengler/in, Wir suchen eine/n
Bauspengler/in fur eine namhafte Spengler- und
Dachdeckerfirma im  Bezirk  Mattersburg.
Interessierte Quereinsteigerinnen oder
Lehrabbrecherlnnen erhalten die Mdglichkeit, im
Rahmen eines Forderprogrammes
(Jugendstiftung oder AQUA) ihren
Lehrabschluss nachzumachen. Voraussetzungen:
- handwerkliches Geschick - Lernbereitschaft
BEWERBUNG: - Lebenslauf und Bewerbung
ausschlieBlich per Mail an:
office@amconsulting.at zu Handen Frau Sarah
Scharpf. Das Mindestentgelt fur die Stelle als

Bauspengler/in betragt 1.858,71 EUR brutto pro
Monat auf Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5250394

2 Bauspengler/innen oder Dachdecker/innen,
mit Lehrabschluss und Praxis. Entlohnung: nach
Vereinbarung und Qualifikation. Sachleistung -
Arbeitskleidung. Dienstgeber: Spenglerei-
Bedachung MAKOVICH GmbH, Hauptstrasse
27, 7021 Baumgarten, Tel.Nr: 02686/2257 -
0664/1969096 - 0699/11845726 Bewerbung:
nach telefonischer Terminvereinbarung mit Herrn
Makovich.. Das Mindestentgelt fiir die Stellen als
Bauspengler/innen betrégt 1.700,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Kenn-Nr. 5087485

1 Bauspengler/in, mit abgeschlossener Lehre
und Berufserfahrung, Fihrerschein B st
zwingend erwinscht. NUR Fixanstellung - nicht
tber Leasingfirmen! Anforderungen:
Lehrabschluss ~ und  Praxis  erforderlich.
Fuhrerschein B erforderlich. Arbeitszeit: nach
Absprache. Entlohnung: Lohnangaben richten
sich nach KV Facharbeiter Lohngruppe 3 -
Lohnvereinbarung je nach Qualifikation und
Erfahrung. Dienstgeber: Palma Dach,
Dachdeckerei Spenglerei, Industriestr.4, 7033
POTTSCHING, Tel.Nr: ++43 (0)2631/30023.
Bewerbung: nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Frau oder Herrn Palma..
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Bauspengler/in betrdgt 10,69 EUR brutto pro
Stunde. Kenn-Nr. 4941679

1 Bauspengler/in, wird ab sofort aufgenommen.
Anforderungen: Lehrabschluss und Praxis,
Verlasslichkeit. Entlohnung: nach Vereinbarung.
Dienstgeber: BORENICH Helmut, Spenglerei u.
Blitzschutz, Obere Hauptstrasse 5, 7041 Antau,
Tel.Nr:  02687/62208.  Bewerbung:  nach
telefonischer Terminvereinbarung mit Herrn
Borenich.. Das Mindestentgelt flir die Stelle als
Bauspengler/in betrdgt 1.500,00 EUR brutto pro
Monat auf Basis  Vollzeitbeschéaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5149657

1 Karosseur/in und Autospengler/in (Tatigkeit
in  beiden Berufen), Sie bringen mit:
Begeisterung fur die Automobilbranche Hohe
Kundenorientierung Abgeschlossene Ausbildung
als Karosseriebautechniker/in  Eigeninitiative
und Verantwortungsbhewusstsein
Selbstverstandlich erwartet Sie ein auf dem
anzuwendenden  Kollektivvertrag basierender
Lohn, welcher sich aus der Ihrer individuellen
Qualifikation und positionsrelevanten
Berufserfahrung entsprechenden KV-Einstufung

ergibt  (KV-Monatsbrutto-lohn:  mind. €
1.858,71). Bitte bewerben Sie sich nach
telefonischer Terminvereinbarung bei: Herrn

Josef Horvath Tel.: 02626/62831 oder per e-mail:
horvath@autohaus-bogner.at Dienstgeber:
Autohaus Bogner GmbH, FelixstraBe 11, 7210
Mattersburg. Das Mindestentgelt fur die Stelle
als Karosseur/in betrégt 1.858,71 EUR brutto pro
Monat auf Basis  Vollzeitbeschéftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5263104

1 Spenglermeister/in oder Spengler/in, mit
Lehrabschluss und langjahriger Praxis. Genaue
Arbeitszeit nach Absprache. Entlohnung nach
Vereinbarung. Wir bieten (berdurchschnittliche
Bezahlung, Sozialleistungen, freitags kurze/lange



Woche. Dienstgeber: ZIMMERMANN GmbH,
Spenglerei  u.Dachdeckerei, Michael Koch-
Str.19, 7210 Mattersburg, Tel.Nr: 02626/62348.
Bewerbung: nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Frau Reigl.. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Spenglermeister/in betragt 1.900,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Kenn-Nr. 4683122

1 Servicetechniker fur Gas- Wasser Heizung,
fur den Raum Mattersburg und sudliches
Niederdsterreich Voraussetzungen: -
abgeschlossene Berufsausbildung - Flhrerschein
B - abgeschlossener Prasenzdienst Bei Interesse
bewerben Sie sich bitte bei Giinter Baldauf e.U.,
HauptstraBe 17, 7024 Hirm nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Herrn Baldauf unter der
Nummer 0664/3202442 oder 0664/4332007. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als Servicetechniker
fur Gas- Wasser Heizung betrégt 1.858,71 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr. 5046823

1 Klimaanlageninstallateur/in, wird zum ehest

maglichen Beginn aufgenommen.
Anforderungen:  Lehrabschluss und  Praxis
erforderlich.  Arbeitszeit: nach  Absprache.
Entlohnung: Mindestlohn ~ 1800.-  Euro.
Uberzahlung: Ja - bei entsprechender
Qualifikation und Erfahrung. Dienstgeber:

FRANYE GmbH, Liftungsbau Klimatechnik,
Hubertusweg 8, 7202 Bad Sauerbrunn, Tel.Nr:
02625/32387. Bewerbung: nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Herrn Franye oder unter

der e.mail Adresse: office@franye.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Klimaanlageninstallateur/in ~ betragt  1.800,00
EUR  brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur

Uberzahlung. Kenn-Nr. 5174648

1 GWHe-Installateur/in, mit abgeschlossener
Lehre, aktueller Berufspraxis und Fihrerschein B
Dienstgeber: Lang Holzwédrme GMBH, Viktor
Kaplan Allee 2 A, 7023 POTTELSDORF, Tel

Nr.: 02626/50120 Bewerbungen nach
telefonischer Terminvereinbarung.. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als GWH-

Installateur/in betrgt 11,13 EUR brutto pro
Stunde. Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr.
5182830

2 GWH-Installateur(e)innen, Anforderungen:
Lehrabschluss ~ und  Praxis  erforderlich.
Arbeitszeit:  nach  Absprache.  Entlohnung:
Mindestlohn 1800.- Euro. Uberzahlung: Ja - bei
entsprechender Qualifikation und Erfahrung.
Dienstgeber: FRANYE GmbH, Liftungsbau
Klimatechnik, Hubertusweg 8, 7202 Bad
Sauerbrunn, Tel.Nr: 02625/32387. Bewerbung:
nach telefonischer Terminvereinbarung mit Herrn
Franye oder unter der e.mail Adresse:
office@franye.at. Das Mindestentgelt fir die
Stellen als GWH-Installateur(e)innen betrégt
1.800,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5170379

1 GWH-Installateur/in, Anforderungen:
Lehrabschluss, Praxis und Fuhrerschein B
erforderlich. Entlohnung: nach Vereinbarung.
Dienstgeber: ~ Weghofer ~ GmbH,  GWH-
Unternehmen, Raiffeisengasse 7, 7203 WIESEN,

18.05.2012

Tel.Nr: 0699/11746557. Vorzustellen nur nach
telefonischer Terminvereinbarung mit Herrn
Weghofer.. Das Mindestentgelt fiir die Stelle als
GWH-Installateur/in betragt 1.785,30 EUR brutto
pro Monat auf Basis Vollzeitbeschéftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 4880404
1 GWHe-Installateur/in, - wird ab sofort
aufgenommen. Sehr gute Bezahlung und
FirmenPKW wird geboten! Anforderungen:
Praxis und Fuhrerschein B erforderlich.
Entlohnung nach Vereinbarung. Dienstgeber:
RAUTER Ges.m.b.H., GWH-Installationen,
Schubertstrasse 1, 7210 Mattersburg, Tel.Nr:
02626/64961. Bewerbung: nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Herrn Rauter.. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als GWH-
Installateur/in betragt 10,69 EUR brutto pro
Stunde. Kenn-Nr. 4639725

3 GWH-Installateur(e)innen, mit
abgeschlossener Berufsaushildung; Fihrerschein
B von Vorteil. Entlohnung: nach Vereinbarung.
Einsatzgebiet: Burgenland, Sudliches
Niederdsterreich Dienstgeber: ERRA-Personal,
Personalbereitstellung, Obere Hauptstr. 6, 7223
Sieggraben; Bei Interesse bewerben Sie sich bitte
telefonisch unter 02621/26344 bzw. 0664/
4024455 bei Herrn Grabenhofer; schriftlich an
office@erra-personal.com homepage: www.erra-
personal.com. Das Mindestentgelt fur die Stellen
als GWH-Installateur(e)innen betrégt 11,15 EUR
brutto pro Stunde. Bereitschaft zur Uberzahlung.
Kenn-Nr. 5118428

1 Fachplaner (m/w) - Sachbearbeitung fur
Sanitartechnik!, lhre Aufgaben: Genaue und
zeitgerechte Erstellung und Bearbeitung von
Plénen Durchfiihrung  von  technischen
Berechnungen Umfangreiche Bearbeitung von
Materiallisten Mitarbeit bei der Dokumentation
Gegebenenfalls Zertifizierung der Baustellen vor
Ort beim Kunden lhr Profil:  Abgeschlossene

Ausbildung im Bereich
Installation/Sanitértechnik  (Lehre Installateur
oder FS/HTL) Fachwissen im Bereich
Gas/Wasser/Sondergase/Druckluft Ein

zusétzliches Plus stellt ein Meisterbrief dar
Umfangreiche technische Kenntnisse
(Dimensionen, Materialien etc.) Ausgezeichnete
AutoCAD-Anwenderkenntnisse Fundierte
einschlagige Berufserfahrung (als Installateur
ware perfekt) Unser Angebot:  Kollegiales
Arbeitsumfeld mit langfristiger Perspektive
Abwechslungsreiches und eigenverantwortliches
Aufgabengebiet  mit  Gestaltungsspielraum
Marktkonformes Bruttomonatsgehalt von
anfanglich € 2.000,00 ¢, eine Uberzahlung ist je
nach Erfahrung und Einarbeitung moglich Wenn
Sie diese Aufgabe reizt, freuen wir uns uber
IHRE  Bewerbung!  Senden  Sie  lhre
aussagefahigen Bewerbungsunterlagen an
folgende Adresse: Prutscher Laboratory Systems
GmbH, z.Hdn. Frau Petra Reisacher, Kom.-Rat
Karl Markon-Str. 530, A-7201 Neudorfl oder per
Mail an reisacher@prutscher.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Fachplaner
(m/w) - Sachbearbeitung fir Sanitértechnik!
betragt 2.000,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5193535

1 Installateurhelfer/in, mit entsprechender
Praxis; Fuhrerschein B von Vorteil. Entlohnung:
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nach Vereinbarung. Einsatzgebiet: Burgenland,
Sudliches Niederosterreich Dienstgeber: ERRA-
Personal, Personalbereitstellung, Obere Hauptstr.
6, 7223 Sieggraben; Bei Interesse bewerben Sie
sich bitte telefonisch unter 02621/26344 bzw.

0664/ 4024455 bei Herrn  Grabenhofer;
schriftlich an office@erra-personal.com
homepage: www.erra-personal.com. Das

Mindestentgelt inklusive Uberzahlung fir die
Stelle als Installateurhelfer/in betragt 8,25 EUR
brutto pro Stunde. Kenn-Nr. 5118463

1 Schweier/in, mit mindestens 1 Jahr
Berufspraxis und gultigen SchweiRzeugnis!
Anforderungen: WIG Gruppe 5 und Gruppe 8
5Schwarz Material (C-Stahl Carbon), 8 WeilRes
Material ~ (Edelstahl)  100%  rontgensicher
Mehrjahrige  Berufserfahrung auf Montage
Entlohnung: Brutto EURO 1.785,23 (EURO
10,69 pro Stunde). Bewerbung telefonisch unter
02626/50120 oder per Mail office@ips-orbital.at
Mindsitett AVI és AVI kombinBlt hegesztoket
keresiink, legalBbb 1 év szakmai gyakorlattal.
Dienstgeber: IPS Orbital SchweiltechnikGmbH,
Anlagenbau, Viktor Kaplan Allee 2, 7023
Pottelsdorf,  Tel.Nr:  02626/50120.. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Schweifer/in
betragt 10,69 EUR brutto pro Stunde.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5124948

1 Loter oder Produktionsarbeiter mit
Lotkenntnissen  (w/m),  Anforderungen:
Erfahrung in der Produktion und im Lé&ten
(sitzende Tatigkeit) Fihrerschein B und
Privatpkw Verldsslichkeit Arbeitszeit: fixe
Arbeitszeit - keine Schicht Dienstort: Bezirk
Mattersburg Dienstgeber: APS Personaldienste
GmbH & Co KG, Personaldienstleistungen,
Brunner Strasse 33, 2700 Wiener Neustadt,
Telefonnummer:  05/7001-7500. Bewerbung:
Nach telefonischer Terminvereinbarung.
Vorstellungen: Montag bis Donnerstag: 09:00 bis
11:00 Uhr.. Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Loter oder Produktionsarbeiter mit
Lotkenntnissen (w/m) betragt 8,82 EUR brutto
pro Stunde. Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5259807

1 Betontechnologen/in, fiir die Produktion von
div. Betonwaren. Der/Die Bewerber/in sollte
technisches Verstandnis und Flexibilitdt haben
und wiirde als Maschinisten-Springer/in tatig sein
- eine Mischung aus Mechaniker/in und
Betonarbeiter/in Voraussetzungen: Ausbildung
und Erfahrung in der Betontechnologie sowie
Qualitatskontrolle ausgezeichneter Umgang mit
Menschen Fuhrungsqualifikation
Nichtraucher(in) Erwiinschenswert Fihrerschein
C Wir bieten: Vollzeitstelle in Saisonbetrieb
nette, freundliche Avrbeitskollegen
leistungsgerechte  Entlohnung Gewissenhaftes
und genaues Arbeiten wird vorausgesetzt.
Bevorzugt werden Bewerber aus Néahe
Mattersburg. Entlohnung: nach Vereinbarung.
Bei Interesse wirden wir sich freuen von lhnen
zu horen - entweder telefonisch unter 0043-664-
5026433 oder schriftlich unter jt@bk-
forchtenstein.at  Dienstgeber:  Betonsteinwerk
Kornfeld-Trimmel GmbH, Industriegeldnde 18,
7212 Forchtenstein.. Das Mindestentgelt fir die
Stelle als Betontechnologen/in betragt 1.850,00
EUR  brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5180918
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1 Mechaniker/in, flr unsereen Standort in
Sieggraben Voraussetzungen: abgeschlosse
Berufsausbildung Fuhrerschein B und C
Wohnort im  Bezirk  Mattersurg  oder
Oberpullendorf von Vorteil Tatigkeit: Reparatur
und Wartung von LKW's und Baumaschinen
Entlohnung : nach Vereinbarung / ab 1.600 brutto
Dienstgeber: FRIEDL Ges.m.b.H,
Betonwerk,Baustoffe, U.Hauptstrasse 366, 7223
Sieggraben. Bewerbungen schriftlich an
manuela.friedl@steinwerke.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als Mechaniker/in
betragt 1.600,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5222553

1 1 Servicetechniker/in fur Luftung- und
Klimaanlagen, mit Elektrokenntnisse.
Anforderungen: Lehrabschluss, Fihrerschein B

und Praxis erforderlich. Arbeitszeit: nach
Absprache  Entlohnung  wird je  nach
Qualifikation ~ und  Erfahrung  angepasst

VORAUSWAHL DURCH AMS Bitte schicken
Sie lhre Bewerbung an AMS Mattershurg,
Mozartgasse 2, 7210 Mattersburg oder per Mail
an ernst.kornfeld@ams.at Das
Arbeitsmarktservice Mattersburg  (Osterreich)
leitet lhre Bewerbung an das
stellenausschreibende  Unternehmen  weiter.
Bewerbungen ohne Angabe der ADG-Nummer
und Bewerbungen, die in entscheidenden
Punkten dem  Anforderungsprofil nicht
entsprechen, werden weder weitergeleitet, noch
beantwortet oder zuriickgesandt.. Das
Mindestentgelt ~ fir die  Stelle als 1
Servicetechniker/in fur Liftung- und
Klimaanlagen betragt 11,13 EUR brutto pro
Monat auf  Basis  Vollzeitbeschéftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5250110

1 Betriebselektriker/in, zur Stérungsbehung und
allgemeinen  elektrischen  Anschlussarbeiten.
Voraussetzungen: Ausbildung und Erfahrung in
Elektrotechnik bzw. Mechatronik Erfahrung bei
der Programmierung von Anlagensteuerungen
mit S7 Flexibilitdt - Stdrungen treten nicht
peramenent auf Stapler-Schein
Fuhrungsqualifikation  Nichtraucher(in) ~ Wir
bieten: Vollzeitstelle in Saisonbetrieb nette,
freundliche  Arbeitskollegen leistungsgerechte
Entlohnung Bei Interesse wiirden wir sich freuen
von lhnen zu horen - entweder telefonisch unter
0043-664-5026433 oder schriftlich unter jt@bk-
forchtenstein.at  Dienstgeber:  Betonsteinwerk
Kornfeld-Trimmel GmbH, Industriegeldande 18,
7212 Forchtenstein.. Das Mindestentgelt fur die
Stelle als Betriebselektriker/in betragt 10,72 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5227188

1 Elektriker/in, mit Praxis, flr Installations-
Wartungs- und Reparaturarbeiten an
Klimageréten. Entlohnung: Mindestlohn 1800.-
Euro. Uberzahlung: Ja - bei entsprechender
Qualifikation und Erfahrung. Dienstgeber:
FRANYE GmbH, Liftungsbau Klimatechnik,
Hubertusweg 8, 7202 Bad Sauerbrunn, TEL.
02625/32-3-87, Bewerbung: nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Herrn Franye oder unter
e-mail adresse: office@franye.at. Das
Mindestentgelt fiir die Stelle als Elektriker/in
betragt 1.800,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
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Vollzeitheschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5164727

1 Elektriker/in oder
Kommunikationstechniker/in fir EDV und
Telekommunikation, Aufgabengebiet:

Indstandsetzung, Reparatur und
Neuaufstellungen von Elektrogerdten und -
anlagen. Anforderungen: Ein guter

Kundenumgang, kommunikatives Auftreten und
Branchenerfahrung sowie Fihrerschein B, sehr
gute Deutschkenntnisse (Wort und Schrift) und
abgeschlossener  Préasenzdienst  erforderlich.
Avrbeitszeit: nach Absprache. Entlohnung: nach
Vereinbarung. Das Arbeitmarktservice
Ubernimmt die Vorauswahl! Interessierte
Bewerberlnnen  geben  lhre  schriftlichen
Bewerbungsunterlagen nach telefonischer
Terminvereinbarung personlich  beim  AMS
Mattersburg, bei Herrn Karner Rudolf, Tel.Nr.
02626/63106-970 bzw. oder per e-mail an
rudolf.karner@ams.at. Bitte geben Sie bei lhrer
Bewerbung die Auftragsnummer 5079488 an..
Das Mindestentgelt fiir die Stelle als Elektriker/in
betragt 1.650,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5079488

2 Elektriker/innen oder
Elektroinstallateur(e)innen, mit
abgeschlossener Berufsaushildung; Fihrerschein
B von Vorteil. Entlohnung: nach Vereinbarung.
Einsatzgebiet: Burgenland, Sudliches
Niederdsterreich Dienstgeber: ERRA-Personal,
Personalbereitstellung, Obere Hauptstr. 6, 7223
Sieggraben; Bei Interesse bewerben Sie sich bitte
telefonisch unter 02621/26344 bzw. 0664/
4024455 bei Herrn Grabenhofer; schriftlich an
office@erra-personal.com homepage: www.erra-
personal.com. Das Mindestentgelt fur die Stellen
als Elektriker/innen betragt 11,15 EUR brutto pro
Stunde. Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr.
5118230

1 Elektroinstallateur/in, werdem ab sofort
aufgenommen. Anforderungen: Lehrabschluss
und Praxis erforderlich. Perfekte
Deutschkenntnisse, selbstandiges Arbeiten und
Fihrerschein B werden  vorausgesetzt.
Entlohnung nach Vereinbarung. KONTAKT:
Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer
Terminvereinbarung bei: Herrn Franz Buchinger
Tel.: +43 2626 63937DW15 Elektro Buchinger
GmbH HauptstraBe 11 7221 Marz. Das

Mindestentgelt fur die Stelle als
Elektroinstallateur/in  betrdgt 1.860,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis

Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5158986

1 Elektroinstallateurhelfer/in, Mithife bei E-
Installationsarbeiten auf Baustellen,
Vorkenntnisse und Praxis erwiinscht. Entlohnung
nach Vereinbarung. KONTAKT: Bitte bewerben
Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung
bei: Herrn Franz Buchinger Tel.: +43 2626
63937DW15  Elektro  Buchinger =~ GmbH
Hauptstrale 11 7221 Marz. Das Mindestentgelt
fur die Stelle als Elektroinstallateurhelfer/in
betragt 1.570,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Kenn-Nr. 5159023

2 Tischler/innen, Anforderungsprofil:
Abgeschlossene Ausbildung  Berufserfahrung
Selbsténdigkeit Fuhrerschein B und Privatpkw

von Vorteil Arbeitsort:  Bezirk Mattersburg
Avrbeitszeit: Vollzeitbeschaftigung, nach
Absprache KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich
nach telefonischer Terminvereinbarung oder per
Mail bei: Herrn Christian Lahrnsack Tel.: 02622
65209 staff 24 Personalvermittlung GmbH
Grazer Strasse 17 - 19, Top 1 2700 Wiener
Neustadt christian.lahrnsack@staff24.at.  Das
Mindestentgelt fur die Stellen als Tischler/innen
betragt 11,15 EUR brutto pro Stunde.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5184679

1 Tischler/in, Anforderungen: . Abgeschlossene
Ausbildung . Berufspraxis . Schichtbereitschaft .
Verlasslichkeit . Fihrerschein B und eigener
PKW Arbeitsort: Bezirk Mattersburg Arbeitszeit:
Vollzeitbeschéftigung, Schichtbereitschaft
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich nach
telefonischer  Terminvereinbarung bei: Frau
Ricarda Leser Tel.: 02622 88159 Volker
Personalbereitstellung GmbH Kollonitschgasse 8
2700 Wiener Neustadt. Das Mindestentgelt fir
die Stelle als Tischler/in betrdgt 11,15 EUR
brutto pro Stunde. Bereitschaft zur Uberzahlung.
Kenn-Nr. 5262466

1 Tischler/in, Anforderungen: FSB,
Lehrabschluss und Praxis erforderlich. CNC-
Kenntnisse sind von Vorteil. Entlohnung: nach
Vereinbarung. Dienstgeber: PINTER Erwin,
Tischlerei u. Mobelhdl., Hauptstr. 135, 7022
Schattendorf, Tel.Nr: 02686/2139. Bewerbung:
nach telefonischer Terminvereinbarung mit Frau
Pinter-Rott ~ unter ~der  Nummer  ++43
(0)2686/2139.. Das Mindestentgelt fur die Stelle
als Tischler/in betragt 10,69 EUR brutto pro
Stunde. Kenn-Nr. 5188031

1 Tischler/in, fir die Wartung von Fenstern;
Voraussetzungen:  abgeschlossene Lehre als
Tischler Verlésslichkeit Fuhrerschein B von
Vorteil Dienstgeber: Dorfmeister Ges.m.b.H,
Malermeister, Hutweide 20, 7031 Krensdorf,
Tel.Nr:  02626/71288 oder 0699/10813572.
Bewerbung: nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Herrn Dorfmeister.. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als Tischler/in
betragt 1.418,50 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5196766

1 Vollzeitmitarbeiter(in)., Die Tatigkeit umfasst
die Betreuung der Getreidereinigungsmaschinen
und Abpackanlagen, die Wareniibernahme und
die Warenverladungen und diverse
Lagerarbeiten. ~ Wir legen grofRen Wert auf
Engagement, Flexibilitdt sowie Genauigkeit bei
der Arbeit. Vor allem im Sommer zur Erntezeit
kann es schon mal zu flexiblen Arbeitszeiten
kommen. Technisches  Verstandnis  und
landwirtschafltiche Grundkenntnisse sind von
Vorteil. Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort
und Schrift sind Voraussetzung! PC-Kenntnisse
Staplerfithrerschein, Fihrerschein B und F Sie

sollten mobil sein! Das Arbeitmarktservice
Ubernimmt die Vorauswahl! Interessierte
Bewerberlnnen  geben  lhre  schriftlichen

Bewerbungsunterlagen nach telefonischer
Terminvereinbarung personlich  beim  AMS
Mattersburg, bei Herrn Ernst Kornfeld ab.
Tel.Nr. 02626/63106-972.. Das Mindestentgelt
fur die Stelle als Vollzeitmitarbeiter(in). betragt
1.380,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr. 5260159



3 Produktionsarbeiter/innen, Anforderungen:
Berufserfahrung Einsatzbereitschaft
Fuhrerschein B und Privatpkw von Vorteil
Avrbeitsort: 7210 Mattershurg Arbeitszeit:
Vollzeitbeschéftigung, 6 - 14 Uhr oder bis
maximal 16 Uhr KONTAKT: Bewerbungszeiten:
Montag bis Donnerstag zwischen 09:00 bis 11:00
Uhr. Bitte Meldezettel und Lichtbildausweis
mitbringen. APS Austria Personalservice GmbH
& Co KG Birgit Zehetner Brunner Strale 33
2700 Wiener Neustadt Tel.: 05 7001-7508. Das
Mindestentgelt fur die Stellen als
Produktionsarbeiter/innen betrdgt 8,25 EUR
brutto pro Stunde. Bereitschaft zur Uberzahlung.
Kenn-Nr. 5224442

3 Produktionsarbeiter/innen,  Anforderung:
Berufserfahrung Einsatzbereitschaft
Fuhrerschein B und Privatpkw Arbeitsort: 7201
Neudorfl Arbeitszeit: Vollzeitbeschaftigung, 3-
Schichtbetrieb KONTAKT: Bitte bewerben Sie
sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei:
Herrn Stefan Fass Tel.: 02622/23800 Biiroring
Personalmanagement GmbH Herzog Leopold
Strale 23/1/Top 5 2700 Wiener Neustadt Zu
lhrem Bewerbungstermin bringen Sie bitte
unbedingt die folgenden Dokumente mit:
Lebenslauf - Meldezettel - Personalausweis oder
Reisepass - Lehr/Schulabschluss- und
Priifungszeugnisse - ev.
Kursabschlussbestétigungen. Das Mindestentgelt
fur die Stellen als Produktionsarbeiter/innen
betragt 8,15 EUR brutto pro Stunde. Bereitschaft
zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5251005

1 Lagerarbeiter/in, fiir Verpackung und
Kommissionierung. Anforderung: Ausreichende
Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (zum
Lesen von Arbeitsauftragen) Erfahrung im Lager
Korperliche Fitness Staplerschein von Vorteil
Arbeitszeit:  06:00 Uhr bis 14:15 Uhr
VORAUSWAHL DURCH AMS Bitte bringen
Sie lhre schriftlichen  Unterlagen, nach
telefonischer Terminvereinbarung (02626/63106-
972) ins AMS Mattersburg, Mozartgasse 2, 7210
Mattersburg zu Herrn Ernst Kornfeld 1. Stock.
Das Arbeitsmarktservice Mattersburg
(Osterreich) leitet lhre Bewerbung an das
stellenausschreibende ~ Unternehmen  weiter.
Bewerbungen ohne Angabe der ADG-Nummer
und Bewerbungen, die in entscheidenden

Punkten ~ dem  Anforderungsprofil  nicht
entsprechen, werden weder weitergeleitet, noch
beantwortet oder zuriickgesandt.. Das

Mindestentgelt fur die Stelle als Lagerarbeiter/in
betrégt 1.563,74 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5262252

1 Feinkostverkaufer/in oder
Fleischwarenverkaufer/in, mit Ausbildung und
Praxis.  Arbeitszeit - 20 Stunden/Woche

vorwiegend am Vormittag, 1 bis 2 mal am
Nachmittag Entlohnung wir ja nach Qualifikation
und Erfahrung angepasst. ~VORAUSWAHL
DURCH AMS Bitte bringen Sie lhre
schriftlichen Unterlagen, nach telefonischer
Terminvereinbarung ins AMS Mattersburg,
Mozartgasse 2, 7210 Mattersburg zu Herrn Ernst
Kornfeld 1. Stock. Das Arbeitsmarktservice
Mattersburg (Osterreich) leitet lhre Bewerbung
an das stellenausschreibende  Unternehmen
weiter. Bewerbungen ohne Angabe der ADG-
Nummer  und Bewerbungen, die in
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entscheidenden Punkten dem Anforderungsprofil
nicht entsprechen, werden weder weitergeleitet,
noch beantwortet oder zuriickgesandt.. Das

Mindestentgelt fur die Stelle als
Feinkostverkdufer/in  betragt 1.213,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5208469

1 Elektrowarenverkéufer/in oder

Elektrofachverkaufer/in (Audio/Video), Wir
suchen eine/n  Einzelhandelskaufmann/-frau
(Elektrik) fir eine namhafte Elektrofirma im
Bezirk Eisenstadt. Interessierte
Quereinsteigerinnen oder Lehrabbrecherlnnen
erhalten die Moglichkeit, im Rahmen eines
Forderprogrammes (Jugendstiftung oder AQUA)

ihren Lehrabschluss nachzuholen.
Voraussetzungen: - Lernbereitschaft
BEWERBUNG: - Lebenslauf und Bewerbung
ausschlieBlich per Mail an:

office@amconsulting.at zu Handen Frau Sarah
Scharpf. Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Elektrowarenverkaufer/in betragt 1.350,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5250409

1  Marktmanager-Aspirtant/in,  (Vollzeit)
Hauptaufgaben der Stelle: - 5-monatige
Ausbildung zum/zur Marktmanager/in - Nach
Abschluss  der  Ausbildung  selbstandiges
Umsetzen von Vorgaben - Filialverantwortung in
Warenprésentation, Sauberkeit und
KundlInnenfreundlichkeit - Bezugsperson fir
Mitarbeiterinnen und Kundinnen Anforderungen
an die Bewerberlnnen: - Erfahrung im Handel -
Kaufménnische Ausbildung von Vorteil - Sie
fuhren gerne ein Team - Organisationsféhigkeit -
Gute Deutschkenntnisse - Arbeiten mit moderner
EDV-Technologie Wir bieten lhnen - BILLA
Bonus  fiir  Mitarbeiterinnen! REWE-
Mitarbeiterinnen  Einkaufskarte, Interne
Weiterentwicklung unabhangig von Vorbildung,
sicherer Arbeitsplatz, BILLA Gutscheine +
Zuschiisse,  Betriebskindergarten fiir Region
Wien. Das Monatsbruttogehalt (auf Basis
Vollzeitheschaftigung) liegt zwischen EURO
1550,- und 2037 (je nach konkreter
Qualifikation), eine Uberzahlung ist moglich!
Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung Uber
unsere Jobbdrse auf www.jobboerse.co.at. . Das
Mindestentgelt fur die Stelle als Marktmanager-
Aspirtant/in betrgt 1.550,00 EUR brutto pro
Monat auf Basis  Vollzeitbeschéftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5229555

1 Schmuck- und Uhrenverk&ufer/in, Folgende
Aufgaben  erwarten  Sie: Kompetente
Kundenberatung und -betreuung Verkauf von
hochwertigen Uhren und Schmuck
Warenprasentation und Dekoration des Shops
Kassentétigkeit Sie schaffen eine Atmosphaére in
der sich die Kunden rundum wohl und gut
beraten fiihlen Fiir diese Position bringen Sie mit:
Abgeschlossene  Ausbildung und Praxis im
Bereich Verkauf  Schmuckverkaufserfahrung
bzw. hohes Interesse erwiinscht Gute MS-Office
Kenntnisse (Excel, Word, Outlook) von Vorteil
Hohe Kundenorientierung und
Einsatzbereitschaft Kommunikationsfahigkeit
Spal am Umgang mit Menschen Flexibilitéat
Arbeitsort: Mattersburg Entlohnung wird nach
Qualifikation und Erfahrung angepasst. Wenn Sie
Spal am Verkauf und Kundenkontakt haben,
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weiters entsprechende Berufserfahrung
mitbringen, dann freue ich mich (Uber Ilhre
Bewerbung: AMS Mattersburg, Mozartgasse 2,
7210 Mattersburg, Ernst Kornfeld oder per Mail
an ernst.kornfeld@ams.at.. Das Mindestentgelt
fur  die  Stelle als  Schmuck-  und
Uhrenverkaufer/in betragt 1.317,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis Vollzeitheschaftigung.
Kenn-Nr. 5140127

1 Mitarbeiter technischer Einkauf (m/w) im
operativen Unternehmensgeschéft, lhre
Herausforderung: Aktive und
eigenverantwortliche ~ Zusammenarbeit ~ mit
langjahrigen Lieferanten auf nationaler Ebene
Laufende Beobachtung und Nachverfolgung der
Einhaltung  von  Lieferterminen  inklusive
Kontrolltatigkeiten Kompetenter
Ansprechpartner fir diverse Anliegen der
Zulieferer Beziehungsmanagement - Forderung,
Erhaltung und Pflege langfristiger
Lieferantenkooperationen Tatkraftige
Projektmitarbeit bei der ERP-Implementierung

Up-to-date-Stammdatenverwaltung  lhr  Profil:
Erfolgreich abgeschlossene technische
Ausbildung (HTL mit Schwerpunkt

Wirtschaftsingenieurwesen,
Innenraumgestaltung/Mdébelbau, MB, ET)
Mindestens 2-3 Jahre Berufserfahrung in einer
&hnlichen  Position Praxiskenntnisse  im
Sanitdrwesen sind ideal, aber kein Muss Sehr
gute  MS-Office  Kenntnisse Flexibler
Teamplayer mit Losungsorientierung,
Einsatzbereitschaft u. Hausverstand Unser
Angebot: Kollegiales Team und die Moglichkeit
zur  Projektmitarbeit Spannendes  und
eigenverantwortliches ~ Aufgabengebiet ~ mit
Gestaltungsspielraum Langfristige Position mit
Entwicklungsmoglichkeiten Marktkonformes
Bruttomonatsgehalt von anfanglich € 2.200,00 ¢
eine Uberzahlung ist je nach Erfahrung und
Einarbeitung mdglich Wenn Sie diese Aufgabe
reizt, freuen wir uns Uber IHRE Bewerbung!
Senden Sie lhre aussagefahigen
Bewerbungsunterlagen an folgende Adresse:
Prutscher Laboratory Systems GmbH, z.Hdn.
Frau Petra Reisacher, Kom.-Rat Karl Markon-
Str. 530, A-7201 Neudorfl oder per Mail an
reisacher@prutscher.at. Das Mindestentgelt fir
die Stelle als Mitarbeiter technischer Einkauf
(m/w) im operativen Unternehmensgeschaft
betragt 2.200,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5149166

2 AuBendienstmitarbeiter/innen, , davon: - 1
Person fiir den Bereich Mattersburg und - 1
Person fiir den Bereich Eisenstadt und - 1 person
fur den Bereich Oberwart. Anforderungen:
Interesse  am  Verkauf kommunikatives,
freundliches,  kundenorientiertes ~ Auftreten
Fuhrerschein B und eigener PKW Lern- und
Einsatzbereitschaft PC-Kenntnisse Geboten
werden: Vollzeitbeschaftigung nach Absprache
Angestelltenverhéltnis (Fixum plus Provisionen,

Diaten, km-Geld) kostenlose  Ausbildung
Komplettaustattung ~ Dienstgeber:  DAS -
Rechtsschutz, Allgemeine

Versicherungsgesellschaft, Baumkirchnerring 16,
2700 Wiener Neustadt. Bewerbung: entweder
nach telefonischer Terminvereinbarung mit Hrn.
Mullner unter Tel. 0676/883273310 oder
02622/22996-3310 oder schriftlich per E-Mail
an: rainer.muellner@das.at. Das Mindestentgelt
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fur die Stellen als AuBendienstmitarbeiter/innen
betragt 1.300,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5139182

1 AuRendienstmitarbeiter/in, fur den Vertrieb
von chemisch-technischen Produkten im Bereich
Reparatur und Instandhaltung fur Mattersburg,
Eisenstadt, Neusiedl und Bruck an der Leitha.
Quereinsteiger mit handwerklicher Ausbildung
sind willkommen! lhr Wohnsitz sollte im
Verkaufsgebiet liegen! Wir bieten lhnen: -
Einschulung und Weiterbildungsseminare im
hauseigenen Schulungszentrum -
Angestelltenverhdltnis -  Fixum, Provision,
Diaten, Firmenauto Bitte bewerben Sie sich
schriftlich bei Noviqua Handels G.m.b.H,
Kallham 7, 4720 Neumarkt, Tel. 07733/20090,
Fax 07733/20092 e-mail: markus.weber@tech-
masters.eu. Das Mindestentgelt fur die Stelle als
AuBendienstmitarbeiter/in betragt 1.500,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5183200

1 AuBendienstmitarbeiter/in, Die Aufgaben
und  Herausforderungen  liegen in  der
Entwicklung des Marktes. Als Berater und
Betreuer unserer Kunden sind Sie erster
Ansprechpartner und bauen eine
vertrauensbasierende Kundenbeziehung auf und
pflegen die Kundenkontakte. Sie akquirieren
Neukunden und bearbeiten somit aktiv den
Markt. Spal und Freude am AufBendienst Sie
verflgen Uber eine technische Ausbildung (im
Bereich  Stahlbau -  Beschichtung -
Korrisonsschutz) und bringen idealerweise
Vertriebserfahrungen mit. Einsatzbereitschaft ist
fur den Erfolg genau so wichtig wie Arbeitsweise
und Teamorientierung. Eine hohe
Reisebereitschaft ist unerldsslich. Gerne wenden
wir uns auch Wiedereinsteiger/innen. Qualitét -
jetzt und in Zukunft Es erwartet Sie die Chance,

nach  einer eingehenden  Schulung, ein
qualitatsbewusstes Team in einem
qualitatsorientierten  Unternehmen mit  lhrer

Uberzeugungskraft und Fachkompetenz  zu
bereichern. Die Vergitung besteht aus Fixum
und variablen Anteil. Fir lhre
AuRendiensttatigkeit wird ein Firmenwagen zur
Verfligung gestellt. Entlohnung € 2000,-- +
Provision Interesse? Wenn Sie technisches
Verstdndnis und Freude am Lernen mitbringen,
dann freue ich mich auf Ihre Bewerbung! Bei
Interesse bringen Sie bitte lhre Bewerbung
personlich ins AMS Mattersburg, Mozartgasse 2,
1. Stock zu Herrn Kornfeld - Montag bis Freitag
zwischen 08:00 und 11:00 Uhr.. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
AuRendienstmitarbeiter/in betragt 2.000,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5072670

1 Kundenberater/in, im Aussendienst -
Mitarbeiterlnnen  fir  Kundenberatung und
Verkauf. Ihre Berufung: - Aufbau und Pflege
langfristiger partnerschaftlicher
Kundenbeziehungen - Individuelle Absicherung
der Lebenssituation lhrer Kunden - Soziale
Verantwortung Unsere Erwartungen: - Sie sind
eine optimistische, kommunukative
Personlichkeit - Sie verfiigen (iber Einsatzfreude
und Leistungsbereitschaft - Sie sind eine

selbstbewusste  Personlichkeit ~ mit  dem
entsprechenden  Fingerspitzen  -gefuhl  fir
Menschen und Situationen. lhre Chance: - Eine
herausfordernder Beruf im Angestelltenverhéltnis
in  einem  sicheren und  dynamischen
Unternehmen - aulerordentliche
Verdienstmaoglichkeiten - praxisnahe Ausbildung

duch  Trainer und Experten - Die
QualitatsPartnerschaft - unser einzigartiges
Marketinginstrument - sichert lhren

Wetthewerbsvorteil Nehmen Sie die
Herausforderung an - machen Sie lhre Berufung
zu lhrem Beruf! Wir freuen uns auf IHRE
Bewerbung: UNIQA  Versicherungen AG
Landesdirektion ~ Burgenland  zH.  Herrn
Regionalmanager Roland Schaller Gustav Degen
Gasse 14 - 16, 7210 Mattersburg Tel. Nr.
0664/823 16 14 Per Mail:
roland.schaller@uniqga.at Dienstgeber: UNIQA,
RSC Mattersburg, Gustav Degen Gasse 14-16,
7210 Mattersburg.. Das Mindestentgelt fir die
Stelle als Kundenberater/in betrdgt 18.957,55
EUR brutto pro Jahr auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Kenn-Nr. 5062443

1 Fachverkaufer/In fiir Sanitdr und Fliesen,
Aufgaben: - Sie sind flir unsere Kunden ein
kompetenter und freundlicher Ansprechpartner -

Sie sind verantwortlich fur die
Warenprésentation ~ und  Bearbeitung  der
Kundenauftrage Profil: - Sie haben fundierte

Fachkenntnisse im Bereich Fliesen und Sanitar -
Sie besitzen verkauferisches Talent - Sie haben
Freude am Umgang mit Menschen -
Kundenorientiertes  Denken ist  fur  Sie
selbstversténdlich lhre Chance: - In unserem
Unternehmen finden Sie Raum, lhre Féahigkeiten
zu entfalten. - Mit einem umfangreichen
Weiterbildungsprogramm bieten wir lhnen neue
Perspektiven  Arbeitszeit: 38,5 Std./Woche
Turnusdienst im Rahmen der Offnungszeiten Das
Mindestgehalt fur die Stelle betrégt im ersten
Berufsjahr 1.350 Euro brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. KV-Uberzahlung je nach
Qualifikation. Wenn Sie engagiert und
verantwortungsbewusst nicht als leere Worte
empfinden, sondern so handeln, dann sind Sie bei
uns genau richtig! Wenn Sie interessiert sind, die
entsprechenden Voraussetzungen mitbringen und
auf eine Dauerstelle Wert legen, freuen wir uns
auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
(Zeugnisse etc) mit Lebenslauf und Passfoto.
Bitte senden Sie lhre  aussagekréaftigen
Bewerbungsunterlagen per E-Mail oder Post an:
BaustoffgroBhandel Michael Koch Ges.m.b.H.
z.Hd. Herrn Peter Schedel 7210 Mattersburg,
Bauweltstrasse 7 Tel.: +43/(0)2626/651 51-0
marktleitera063@obi.at. Das Mindestentgelt fir
die Stelle als Fachverkéufer/In fiir Sanitar und
Fliesen betrdgt 1.350,00 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5116836

1 Marketingassistent/in, Zum Aufbau einer
Marketingabteilung fur die Bereiche
Luftfiltertechnik und Verkaufsdisplays suchen
wir  eine(n)  Mitarbeiter(in) mit  Power.
AUFGABENSCHWERPUNKTE  Aufbereitung
von Entscheidungsunterlagen Mitarbeit bei der
Organisation von Messeauftritten Erstellung von
Présentationsunterlagen Erstellung und Versand
von Newslettern Wartung der Homepage
Unterstitzung des Sales Team bei der
Akquisition von Neukunden. Analysieren von

Neukunden, neuen Absatzmarkten Marktanalyse
und Wettbewerbsheobachtung Teilnahme an
internationalen Messen PROFIL Erfahrung im
Sales Bereich von Vorteil Ausgezeichnete
Englisch Kenntnisse, weiter Fremdsprache von
Vorteil flexibler und offener Teamplayer
Organisationstalent, Genauigkeit und
Zuverldssigkeit Kommunikations- und
Uberzeugungsstarke ~ Abschluss  FH,  UNI
Kenntnisse in CorelDraw bzw. Adobe Photoshop
von Vorteil Routinierter Umgang mit MS-Office
Programmen ~ Wir  bieten lhnen  eine
anspruchsvolle und interessante Tatigkeit, sowie
eine angenehme und offene Arbeitsatmosphére in
einem jungen Team. GemdR §9 Abs.2 des
Gleichbehandlungsgrundgesetztes ist fir diese
Position ein kollektivvertragliches Mindestgehalt
von € ( ca 2.186,13) vorgesehen.Eine
Uberzahlung ist in  Abhangigkeit vom
Qualifikationsprofil vorgesehen. Wenn sie an
dieser Position Interesse haben, senden Sie bitte
lhre  vollstandigen  Unterlagen  inklusive
Lebenslauf, Photo und allfalliger Zeugnisse per
E-Mail an: office@marchhart .at z. H. Hrn Ing.
Marchhart Johannes. Das Mindestentgelt fiir die
Stelle als Marketingassistent/in betragt 2.186,13
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5260229

1 Kundenbetreuerlnnen fiir den Auf3endienst,
Sie suchen: - eine Herausforderung und
spannende Aufgaben im Verkauf, - beste
Ausbildung und ein (berdurchschnittliches
Einkommen, - die Chance zum Aufbau einer
soliden Existenz Sie benétigen: - Fiihrerschein B
und eigenen PKW - Freude am Kundenkontakt
Wir bieten lhnen neben attraktiven
Ausbildungsmdglichkeiten, Sozialleistungen und
Benefits ein leistungsbezogenes, nach oben hin
unlimitiertes Einkommen mit einem
Bruttoeinstiegsgehalt von jahrlich mindestens
EUR 18.957,55. Wenn Sie dazu noch gerne in
einem Team arbeiten, dann freuen wir uns auf
lhre Bewerbung! Generali Versicherung AG,
EsterhazystraBe 20-22, z.Hd.: Herrn Franz Geiter
E-Mail: franz.geiter@generali.at Weitere Infos
erhalten Sie unter http://zukunft.generali.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Kundenbetreuerlnnen  fir den AuBendienst
betragt 18.957,57 EUR brutto pro Jahr auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 4725560

1 Allianz Kundenbetreuer/in,
Anforderungen/Kenntnisse/Erfahrungen Sie
denken kunden- und lésungsorientiert, arbeiten
eigenverantwortlich und selbsténdig, zeigen sich
flexibel und durchsetzungsstark, agieren
wertschdtzend und professionell im Team, sind
gerne unterwegs und im direkten Kontakt mit
lhren  KundInnen, interessieren  sich  fir
berufliche Perspektiven und eine Zukunft in

einem internationalen Unternehmen.
Gehaltsvereinbarung moglich Zusétzliche
Informationen Wir bieten den
Wettbewerbsvorteil einer Weltmarke, Top
Verdienstmdglichkeiten: Einstiegsgehalt
mindestens EUR 1.600.- brutto/Monat,

Uberzahlung durch Provisionen Bonifikationen
moglich.  Zusétzlich ~ Aufwandersatz ~ flr
berufliche Reisekosten, Top Ausbildung zum
Allianz Berater ((Ausbildungskosten Gbernimmt
die Allianz), aktive Unterstlitzung lhrer



Karrieregestaltung durch ein laufendes und
umfassendes Ausbildungsprogramm Wenn Sie an
dem angebotenen Arbeitsplatz interessiert sind
senden Sie lhre schriftliche Bewerbung samt
erforderlicher Unterlagen z.Hd. Frau Manuela
Dorner. ALLIANZ Elementar Versicherungs AG
Eisenstadterstrae 3, 7350 Oberpullendorf. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als Allianz
Kundenbetreuer/in betrédgt 1.600,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis Vollzeitheschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 4871049
1 Lkw-Lenker/in, mit Fihrerschein C und
Praxis;  Dienstgeber: SAUERZAPF  Ernst,
Transportunternehmen, Hochbergstr. 3, 7212
Forchtenstein, TEL. 0664/450 20 77. Bewerbung:
nach telefonischer Terminvereinbarung mit Herrn
Sauerzapf.. Das Mindestentgelt fir die Stelle als
Lkw-Lenker/in betragt 2.000,00 EUR brutto pro
Monat auf  Basis  Vollzeitheschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5235175

1 Lkw-Lenker/in, fir 2 Achser mit kleinem
Kran (kein Kranschein erforderlich)
Voraussetzungen: Praxis Fuhrerschein C
(Fuhrerschein  E von Vorteil) Dienstgeber:
BAUER Herta, Transportuntern., Angergasse 30,
7223 Sieggraben, Tel.Nr: 02621/2329 oder
0664/9383634. Bewerbung: nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Frau Bauer.. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Lkw-Lenker/in
betragt 1.352,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5231886

1 Kellner/in, mit Praxis fir eine
Teilzeitbeschaftigung im Ausma von 20-30
Wochenstunden; Arbeitszeit nach Vereinbarung
vorwiegend Abends und am Wochenende (ab
18:00). Dienstgeber: Schandl OEG
Heurigenbetrieb, Bachzeile 1, 7023 Péttelsdorf,

TEL. 02626/58-21/1, Bewerbung:  nach
telefonischer  Terminvereinbarung mit  Frau
Schandl..  Das  Mindestentgelt  inklusive

Uberzahlung fiir die Stelle als Kellner/in betragt
1.200,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5181067

1 Kellner/in oder Servierer/in, mit Praxis; Wir
erwarten sehr gute Deutschkenntnisse zur
Kommunikation mit unseres Kunden;
Wechseldienst im Rahmen der Offnungszeiten
von 10:00 bis 24:00 Montag Ruhetag.
Entlohnung: nach Vereinbarung. Dienstgeber:
Joe's Pub, Vakovics Johann OEG, , Hauptstrasse
32, 7032, SigleB, Tel.Nr: 02626/712860.
Bewerbung: nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Herrn Vakovics.. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Kellner/in
betragt 1.405,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5239221

2 Kellner/innen, Anforderungen: Lehrabschluss
und/oder Praxis erforderlich. Arbeitszeit: nach
Vereinbarung. Entlohnung: nach Vereinbarung.
Dienstgeber: H & T Handels GmbH, Bar,
HauptstraBe 125, 7201 NEUDORFL, Tel.Nr:
0676/5608836 oder 0676/5608835 Bewerbung:
nach telefonischer Terminvereinbarung mit Frau
oder Herrn Hammrich.. Das Mindestentgelt fur
die Stellen als Kellner/innen betragt 1.731,52
EUR  brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5220863
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1 Kellner/in oder Servierer/in, mit Praxis wird
ab sofort eingestellt. 5-Tagewoche; Arbeitszeit
ca30 Stunden/Woche nach  Vereinbarung.
Entlohnung: nach Vereinbarung. Dienstgeber:
Fleck Rudolf, Cafe-Restaurant,
Mattersburgerstrasse 19, 7202 Bad Sauerbrunn,
Tel.Nr: 02625/32739. Vorzustellen Dienstag bis
Donnerstag zw. 8:00 - 9:00 Vorzustellen nur
nach telefonischer Terminvereinbarung. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Kellner/in
betragt 1.405,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5237370

3 Kellner/innen, mit Praxis und sehr guten

Deutschkenntnissen fur eine
Teilzeitbeschaftigung im Ausmal von 20
Wochenstunden;  Arbeitszeit:  Mittwoch  bis

Sonntag von 16:00 Uhr bis 24:00 nach
Vereinbarung; Entlohnung nach Vereinbarung;
Dienstgeber: G. Gondar GmbH, Tanzcafe,
Kegelbahn, Hauptstrae 111, 7210 Walbersdorf,
TEL. 0664/ 4242452 Bewerbung: nach
telefonischer Terminvereinbarung mit Herrn
Kapler oder per e mail an mius.k@gmx.at.. Das
Mindestentgelt fir die Stellen als Kellner/innen
betragt 1.405,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5110423

1 Kellner/in, mit LehrabschluB und Praxis.
Arbeitszeit: Wechseldienst im Rahmen der
Offnungszeiten - Montag bis Sonntag von 10:00
Uhr bis 23:00 Uhr Entlohnung: nach
Vereinbarung. Dienstgeber: Caliskan Seydi KEG,
Arenaplatz 7, 7210 MATTERSBURG.
Vorzustellen bei Herrn Seydi Calisakn unter der
Nummer 0664/2010932.. Das Mindestentgelt fir
die Stelle als Kellner/in betragt 1.405,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5176784

1 Kellner/in, mit Ausbildung, Praxis sowie
Weinkenntnisse.  Arbeitszeit:  Vollzeit nach
Vereinbarung KONTAKT: Bitte bewerben Sie
sich bei: Herr Peter Dirnbauer Tel.: +43 2626
62502 Terroir Gustav Degengasse 9 7210
MATTERSBURG. Das Mindestentgelt fir die
Stelle als Kellner/in betrdgt 23.600,00 EUR
brutto pro Jahr auf Basis Vollzeitbeschéftigung.
Kenn-Nr. 5199127

3 Kellner/innen oder Barkellner/innen, mit
Inkasso und sehr guten Deutschkenntnissen.
Anforderungen: Lehrabschluss, Praxis sowie
kontaktfreudig, geplegtes und kommunikatives
Auftreten erforderlich. Entlohnung: monatlich
bei einer 2 Tage u. 16 Std/Woche - Gesamtbrutto
inkl . Nachtzulage 664,40 und 12,40 Euro
Trinkgeldpauschale. Dienstgeber: p2-
Mattersburg. Bewerbungen schriftlich an P2
Disco GmbH, Arenaplatz 7/2, 7210 Mattersburg,
E-Mail an office@disco-p2.at oder nach
telefonischer ~ Terminvereinbarung mit  Hr.
Stefanits unter der Nummer 0664/5443525. Das
Mindestentgelt fiir die Stellen als Kellner/innen
betragt 1.405,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschéaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5254825

1  Jungkoch/-kéchin,  wird ab  sofort
aufgenommen. Anforderungen: Lehrabschluss
und Praxis erforderlich; weiters sollten sie
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Kreativitdt und Engagement mitbringen. Wenn
Sie Interesse an dieser Beschéftigung haben,
vereinbaren Sie telefonisch einen
Vorstellungstermin mit Herrn Bandat Tel.Nr:
02626/62289 oder 02626/62106. Dienstgeber:
Florianihof  BetriebsgmbH, Hotel-Restaurant,
Wiener Str. 1, 7210 Mattersburg,. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als Jungkoch/-
kochin betragt 1.487,50 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5252124

1 Koch/Kéchin (Hotel- und Gastgewerbe) oder
Hilfskoch/-kéchin, mit Praxis; Wir erwarten
gepflegtes  Auftreten,  Verlasslichkeit, und
ausreichende Deutschkenntnisse zur
Kommunikation mit den Gésten als auch mit dem
Personal. Eigener PKW erforderlich zur
Erreichung der Arbeitsstelle ist erforderlich.
Arbeitszeit: von 15:00 bis ca. 23:00 Uhr, freie
Tage nach Vereinbarung; Dienstgeber: Doller
Heinz Probuskeller, Buschenschank, Hauptstralle
129, 7201 Neudorfl, Tel.Nr: 02622/77408.
Bewerbung: nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Frau Déller.. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als Koch/Kéchin
(Hotel- und Gastgewerbe) betragt 1.487,50 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5258521

1 Koch/Kdchin (Hotel- und Gastgewerbe), mit
Berufserfahrung in tlrkischer Kiiche.
ANFORDERUNGSPROFIL: Lehrabschluss und
entsprechende Praxis erforderlich WIR BIETEN:
Ganztagsbeschaftigung, Arbeitszeit zwischen
10:00 und 22:00 Uhr. Entlohnung nach
Vereinbarung KONTAKT: Bitte bewerben Sie
sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei
Herrn  Akar Iman unter der Tel. Nr.
0660/5283022. MUNZUR - AKAR Iman
Brunnenplatz 5¢ 7210 MATTERSBURG. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Koch/Kéchin
(Hotel- und Gastgewerbe) betragt 1.487,50 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5190083

1 Kichengehilf(e)in, mit Praxis wird ab sofort
eingestellt. ~ 5-Tagewoche;  Arbeitszeit 20
Stunden/Woche nach Vereinbarung. Entlohnung:
nach Vereinbarung. Dienstgeber: Fleck Rudolf,
Cafe-Restaurant, Mattersburgerstrasse 19, 7202
Bad  Sauerbrunn,  Tel.Nr:  02625/32739.
Vorzustellen Dienstag bis Donnerstag zw. 8:00 -
9:00 , nach tel.Vereinbarung mit Frau Fleck:
0680/238212. Das Mindestentgelt fur die Stelle
als Kiichengehilf(e)in betragt 1.228,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5237377

1 Rauchfangkehrer/in, mit Lehrabschluss und
Praxis; Fuhrerschein B von Vorteil; Dienstgeber:
GRIEER  Roland, Rauchfangkehrermeister,
Neugebdu 10, 7201 Neudorfl, Bewerbung: nach
telefonischer Terminvereinbarung mit Herrn
Grieer Tel.: 02622 77 062 oder 0650 4080801..
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Rauchfangkehrer/in betragt 1.478,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis Vollzeitheschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5043026
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1 Rauchfangkehrer/in, mit entsprechender
abgeschlossener Berufsausbildung zum ehest
moglichen Eintritt. Tatigkeiten: alle anfallenden
Arbeiten in diesem Beruf (Kehrung, Reinigung
und Uberpriifung von Féngen und Feuerstétten).
Fihrerschein B, sowie technisches Geschick
erforderlich. Wir erwarten
verantwortungsbewusstes Arbeiten und
freundlichen Umgang mit Kunden. Entlohnung:
nach Vereinbarung. Dienstgeber: NEUDINGER
EWALD, Rauchfangkehrer, Bahnstr. 26, 7210
Mattersburg. Bewerbung: nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Herrn Neudinger unter
02626/62488 werktags zwischen 7:30 Uhr - 8:00
Uhr.. Das Mindestentgelt fiir die Stelle als
Rauchfangkehrer/in betragt 1.478,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5118674

1 Reinigungskraft (m./w.), mit Fuhrerschein B

und entsprechender Erfahrung. WAS SIE
AUSZEICHNET: -  Fihrerschein B -
ausgezeichnete Deutschkenntnisse zur

Kommunikation erforderlich - Verlésslichkeit,
genaues Arbeiten WIR BIETEN: Arbeitszeit:
nach  Absprache, Teilzeitbeschaftigung im
Ausmaf von 20 Stunden pro Woche Entlohnung
nach Vereinbarung KONTAKT: Bitte bewerben
Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung
bei Frau Zax (ab 18:00 Uhr). ZAX Roswitha
Waltraud Sportplatzgasse 14 7222 ROHRBACH
Tel.Nr: 0664/52 32 414. Das Mindestentgelt fur
die Stelle als Reinigungskraft (m./w.) betréagt
7,10 EUR brutto pro Stunde. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5246997

1 Herren- und Damenfriseur/in, Lehrabschlul
und Praxis. Gutes Auftreten sowie Freude am
Umgang mit Kunden setzen wir voraus.
Arbeitszeit: Teilzeit - 20 Stunden nach
Vereinbarung Dienstgeber: Frisiersalon Bettina,
Frisiersalon, Brunnenplatz 6/G3, 7210
MATTERSBURG Bewerbungen: Telefonische
Terminvereinbarung mit Frau Schéll unter:
Tel.Nr: 02626/62639. Das Mindestentgelt fiir die
Stelle als Herren- und Damenfriseur/in betragt
1.200,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5163201

1 Friseur/in, mit abgeschlossener Ausbildung
und Praxis. Arbeitszeit - Teilzeit 10 bis 20

Stunden auch Tageweise - flexibel nach
Vereinbarung.  Entlohnung wird ja nach
Qualifikation ~ und  Erfahrung  angepasst.

PrivatPKW zur Erreichung des Arbeitsplatzes
von Vorteil. VORAUSWAHL DURCH AMS
Bitte bringen Sie lhre schriftlichen Unterlagen,
nach telefonischer Terminvereinbarung ins AMS
Mattersburg, Mozartgasse 2, 7210 Mattersburg

zu Herrn Ernst Kornfeld 1. Stock. Das
Arbeitsmarktservice Mattersburg  (Osterreich)
leitet lhre Bewerbung an das

stellenausschreibende ~ Unternehmen  weiter.
Bewerbungen ohne Angabe der ADG-Nummer
und Bewerbungen, die in entscheidenden

Punkten ~ dem  Anforderungsprofil  nicht
entsprechen, werden weder weitergeleitet, noch
beantwortet oder zuriickgesandt.. Das

Mindestentgelt fiir die Stelle als Friseur/in betragt
1.145,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5220514

1 StudioleiterIn Friseur-Studio, mit
abgeschlossener Berufsausbildung. Fir 15-40
Stunden nach Vereinbarung in unserer Filiale
7210 Mattersburg, Bundestrale 50 Der
Karriereschritt fir gelernte Friseurlnnen mit
langjéhriger Erfahrung, Fihrungspotential und
Verantwortungshewusstsein. Als Studioleiterin
sind Sie zusténdig fiir die Wirtschaftlichkeit lhres
Studios. Von der Kundengewinnung bis zum
Beratungsgesprach - die gesamte
Studioorganisation obliegt Ihrem Arbeitsbereich.
Je nach GroRe der Studios sind Sie fur bis zu 15
Mitarbeiterlnnen und Lehrlinge und deren
personliche sowie fachliche Weiterentwicklung
zusténdig. Sie sind interessiert? Dann bewerben
Sie sich telefonisch bei der dm JobLine 0800/365
86 33 (Montag bis Donnerstag von 07:30 - 17:30
Uhr, Freitag von 07:30 - 16:00 Uhr) oder online
unter www.dm-drogeriemarkt.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Studioleiterin
Friseur-Studio betragt 1.145,00 EUR brutto pro
Monat auf Basis  Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5254822

1 Kosmetiker/in und FuRpfleger/in (Tatigkeit
in  beiden Berufen), wird ab sofort
aufgenommen. Anforderungen: Lehrabschluss
und Praxis erforderlich. Arbeitszeit: nach
Absprache:  Teilzeitbeschéftigung  (ca. 20
Wochenstunden) Entlohnung: nach
Vereinbarung. Dienstgeber: Dienstgeber: BS
Betriebs G.m.H. Hartiggasse 4 7202 Bad
Sauerbrunn Haus Esterhazy. Melden bei Fr.
Werni  unter  0699/120 330 64.. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als Kosmetiker/in
betragt 1.489,32 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5247542

1 Architekt/in (DI) oder Bautechniker/in (Ing),
mit Fachrichtung Hochbau Ihr Profil: Ich wende
mich an Personlichkeiten mit abgeschlossener
technischer Ausbildung oder Studium (HTL,
Uni) sowie abgeschlossenem Présenzdienst. Sie
bringen neben der notwendigen Erfahrung auch
Eigenschaften wie Diskretion, Professionalitat,
Einsatzbereitschaft und eine rasche
Auffassungsgabe mit. Sie identifizieren sich mit
dem Unternehmen und arbeiten gerne in einem
interessanten, kompetenten Umfeld in dem
Teamarbeit groR? geschrieben wird. Englisch in
Wort und Schrift. hr Aufgabengebiet: - Erstellen
von Einreich-, Ausfiihrungs- und Detailplanen
(Nemetschek  Allplan) - Erstellen  von
Ausschreibungsunterlagen (ABK) -
Abrechnungskontrolle - Detailerstellung -
Kostenschdtzungen erstellen - Erstellen von
Bauzeitplanen (MS Projekt) Mein Angebot: Wir
bieten ein attraktives dynamisches Arbeitsumfeld
und gute Dotierung. Baumeister Ing. Gunter
Jakubec GmbH Rudolf Steiner-Gasse 2-4, 7201
Neudorfl Tel. Nr. 02622 / 793 80, E-Mail:
office@jakub. Das Mindestentgelt inklusive
Uberzahlung fiir die Stelle als Architekt/in (DI)
betragt 2.500,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr. 5178767

1 Bautechniker/in  (Ing), mit Praxis.
Schwerpunkt Detailzeichnungen und
Kalkulation. Absolvent einer Fachschule oder
HTL. Wir bieten Vollzeit- und Dauerstelle, 5
Tagewoche - 38,5 Stundenwoche. Entlohnung
nach Kollektiv (siehe unten) - Erfahrung,
Qualifikation und  Vordienstzeiten  werden
berlcksichtigt. Dienstgeber: Zimmermann GmbH

Spenglerei, Dachdeckerei Michael Koch Strasse
19, 7210 Mattersburg, 02626/62348-0
Schriftliche Bewerbungen per Post oder Mail
unter office@zimmermann-dach.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als Bautechniker/in
(Ing) betragt 1.675,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 4683131

1 Jung-Gebaudetechniker/in, fiur Klima und
Liftungsbau. Anforderungen: - HTL
Gebéudetechnik HLKS - Matura abgeschlossen -
Vorzugsweise HTL Pinkafeld - mit CAD
Kenntnissen  Arbeitszeit: nach ~ Absprache
Entlohnung wird je nach Qualifikation und
Erfahrung angepasst VORAUSWAHL DURCH
AMS Bitte schicken Sie lhre Bewerbung an
AMS Mattersburg, Mozartgasse 2, 7210
Mattersburg oder per Mail an
ernst.kornfeld@ams.at Das Arbeitsmarktservice
Mattersburg (Osterreich) leitet lhre Bewerbung
an das stellenausschreibende  Unternehmen
weiter. Bewerbungen ohne Angabe der ADG-
Nummer  und Bewerbungen, die in
entscheidenden Punkten dem Anforderungsprofil
nicht entsprechen, werden weder weitergeleitet,
noch beantwortet oder zurlickgesandt.. Das

Mindestentgelt fir die Stelle als Jung-
Gebaudetechniker/in  betrdgt 1.743,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur

Uberzahlung. Kenn-Nr. 5250101

1 Technischer
Voraussetzungen:

Mechatronik-Assistent/in,
Maschinenbau-Ausbildung
(vorzugsweise  HTL  Mechatronik) S 7
Programmierkenntnisse Berufserfahrung
erwinscht guter Umgang mit Menschen
Fihrungsqualifikation  Nichtraucher(in) ~ Wir
bieten: Vollzeitstelle in Saisonbetrieb nette,
freundliche  Arbeitskollegen leistungsgerechte
Entlohnung Bei Interesse wirden wir uns freuen
von lhnen zu hdren - entweder telefonisch unter
0043-664-5026433 oder schriftlich unter jt@bk-
forchtenstein.at  Dienstgeber:  Betonsteinwerk
Forchtenstein Vertriebs-GmbH, Industriegelédnde
18, 7212 Forchtenstein. Das Mindestentgelt fir
die Stelle als Technischer Mechatronik-
Assistent/in betragt 1.329,00 EUR brutto pro
Monat auf  Basis  Vollzeitbeschéftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5180930

1 Java Software Developer/Engineer, I-New is
an established Telecom equipment and services
organization that provides communication
products and services used by a wide number of
Mobile Network Operators and Service Providers
worldwide. The company combines a high level
of dedication to customer service with expertise
in developing exceptional products. These
objectivities in conjunction with professionalism
and a quality approach guide the actions of I-
New in all its activities. I-New has over 15 years
of experience in Business Support Systems (BSS)
and Telecom Core Networks with Headquarters
in Mattersburg, Austria. WHAT your main tasks
will be: You want to... - work on the entire
software process (specification, development,
validation and evolution) - take part in the
analysis and removal of problems in live
operations - be actively involved in the
continuous improvement of software processes -
travel in order to directly support our clients in
the and analysis and design phase of the project



WHICH skills and experience we need: You... -
have completed a HTL/FH/University degree in
IT, Information Systems or related area - are a
reliable team player - are goal-oriented and able
to work independently - are proficient in German
and English (both written and spoken) - have
theoretical and practical knowledge in UML,
XML/ XSLT, SQ - are able to produce Business
and IT concepts - have several years of
experience and have actively developed: o Java
SE/EE (Extra: C/C++)o Tomcat, JBoss, Apache
HTTP, Apache Felix o Spring, OSGi o JBoss
Remoting, JMS, ActiveMQ o JDBC, Hibernate o
Unit Testing in Enterprise Environment o Ant,
lvy, Guice WHY you should work for us: We
offer you... - a dynamic working environment -
the opportunity to take part in international
projects - an inspirational office in an idyllic
setting in Mattersburg - a monthly salary of €
2557 Gross / Brutto in accordance with a
collective agreement (negotiablr depending on
qualifications and experience) I-New Unified
Mobile Solutions AG Attn: Zvonimir Durcevic
Am  Anger 1 A- 7210 Mattershurg
zvonimir.durcevic@inew-cs.com WWW.i-
new.com. Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Java Software Developer/Engineer betragt
2.557,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5230473

1 1 Fachplaner (m/w) - Méobeltechnik, Ihre
Aufgaben: Genaue und zeitgerechte Erstellung
und Bearbeitung von Pléanen Durchfiihrung von
technischen  Berechnungen Umfangreiche
Bearbeitung von Materiallisten Mitarbeit bei der
Dokumentation ~ Gegebenenfalls Zertifizierung
der Baustellen vor Ort beim Kunden Ihr Profil:
Technische  Ausbildung mit  Schwerpunkt
Tischlerei, Mobeldesigne (Lehre Installateur oder
FS/HTL) Fachwissen im Holzbau und
Innenraumgestaltung Ein zusétzliches Plus stellt
ein Meisterbrief dar Umfangreiche technische
Kenntnisse (Dimensionen, Materialien etc.)
Ausgezeichnete AutoCAD-Anwenderkenntnisse
Fundierte einschlagige Berufserfahrung Unser
Angebot: Kollegiales Arbeitsumfeld mit
langfristiger Perspektive Abwechslungsreiches
und eigenverantwortliches Aufgabengebiet mit
Gestaltungsspielraum Marktkonformes
Bruttomonatsgehalt von anfanglich € 2.000,00 -
eine Uberzahlung ist je nach Erfahrung und
Einarbeitung moglich Wenn Sie diese Aufgabe
reizt, freuen wir uns uber IHRE Bewerbung!
Senden Sie lhre aussageféhigen
Bewerbungsunterlagen an folgende Adresse:
Prutscher Laboratory Systems GmbH, z.Hdn.
Frau Petra Reisacher, Kom.-Rat Karl Markon-
Str. 530, A-7201 Neudorfl oder per Mail an
reisacher@prutscher.at. Das Mindestentgelt fur
die Stelle als 1 Fachplaner (m/w) - Md&beltechnik
betragt 2.000,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5170145

1 Technisch(er)e Zeichner/in - HKLS, Wir
bieten abwechslungsreiche, eigenverantwortliche
Tatigkeiten mit ausgezeichneten
Entwicklungschancen sowie die Mdglichkeit zur
Weiterbildung. Ihr Profil: Abgeschlossene
technische Ausbildung (HTL, FH-
Gebdudetechnik) Berufserfahrung auf dem
Gebiet Luftungs-, Sanitér- u. Heizungstechnik
technisches Verstédndnis (Architektur, HKLS)
CAD-Kenntnisse sehr gute  MS-Office
Kenntnisse (Word, Excel) Teamfahigkeit
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Aufgaben: Projektierung bis einschlieflich
Inbetriebsetzung Erstellung von
Ausschreibungen Projektabwicklung
Neuanlagen bzw. Umbau bestehender Anlagen
Herstellungsiiberwachung der geplanten
Gewerke Kenntnisse Energieausweis Einsatzort:
Mattersburg (Wien) Verdienst & Anstellung:
Entlohnung wird je nach Qualifikation und
Erfahrung angepasst, Vollzeitanstellung 40
Stunden Wir bieten lhnen eine
abwechslungsreiche und herausfordernde
Tétigkeit mit attraktiver Entlohnung und guten
Weiterbildungsmdglichkeiten in einem
erfolgreichen Unternehmen. KONTAKT: Bitte
senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an: Herrn
Walter Wutzlhofer DW - 11. TECHCON
Planungs- und Handels Ges.m.b.H. Marktgasse
10 7210 MATTERSBURG Tel.Nr: 02626/62246
oder 0676/84848573. Das Mindestentgelt fiir die
Stelle als Technisch(er)e Zeichner/in - HKLS
betragt 1.612,10 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5160645

1 Projektmanagerin fir Marketin/Werbung,
SIE Sie sind ein Organisationstalent und arbeiten
selbstandig Sie bringen Erfahrung aus Werbung
und Marketing mit und besitzen vorzugsweise
eine Ausbildung als Werbeakademikerln  Sie
besitzen sehr gute kommunikative Fahigkeiten
und lieben den Umgang mit Kunden und die
Zusammenarbeit mit Kreativen Fur Sie ist MS
Office eine Selbstverstandlichkeit Sie sind offen
fur diverse Softwareprogramme und besitzen
vorzugsweise Basiskenntnisse in der Creativ
Suite wie Photoshop und InDesign Sie sind
verantwortungsbewusst / zuverlassig / teamfahig
/ belastbar Sie sind neugierig / kreativ / engagiert
/ up to date / vorausblickend WIR Wir sind ein
Mitglied der internationalen
Unternehmensgruppe von Seal Maker.  Wir
betreuen internationale Kunden aus
unterschiedlichen Branchen mit Leidenschaft.
Wir bieten eine Vollzeitheschaftigung im
Ausmal von 38 Stunden / Woche in einem tollen
Team und kreativen Umfeld Wir bieten gute
Entwicklungsmdglichkeiten Wir sind stets offen
fur neue Ideen Wir bieten € 2.750,00 brutto ,
Anpassung an die jeweilige Qualifikation und
Erfahrung moglich! Wir freuen uns auf Sie! Bitte
senden Sie lhre aussagekraftige Bewerbung mit
Foto an » Frau Ursula Novotny /
u.novotny@seal-maker.com C-more
Werbeagentur GmbH Viktor-Kaplan-Allee 7
7023 Pottelsdorf ~ www.c-more.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Projektmanagerin fiir Marketin/Werbung betragt
2.750,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5237013

1 Projekt-Manager/in, Job Description WHAT
your main task will be: You want to.... - Play a
key role in international rollouts of our platforms
- Manage multiple large scale projects - Support
the Sales Phase in winning cases - Bring down
customer expectations in tangible goals and
transparent detailed planning - Manage the
project Phases: Initiate, Plan, Execute, Monitor
and Control, Close - Maintain overall Project
Phases from Sales to Delivery and Care. -
Manage project relationships with customer and
involved 3rd parties - Manage and guide a highly
motivated and experienced team WHY you
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should work for us: I-New offers you.... - a
dynamic working environment - the opportunity
to take part in international projects - an
inspirational office in an idyllic setting in
Mattersburg and a city office in Vienna - a
monthly salary of € 5.000,--(gross/brutto) in
accordance with a collective agreement (salary is
negotiable depending on qualifications and
experience) Desired Skills & Experience Which
skills and experience do we need: You... - have
completed a HTL/FH/University degree in IT,
Telecommunications, Information Systems or
related area - 6-10 years™ experience in project
management role - Certification, PMI,or Prince2,
or equivalent is a must. - Are familiar with IT
Service Management process (ITIL,eTOM),
which is beneficial but not a must - are a reliable
team player - are goal-oriented and able to work
independently - are proficient in German and
English (both written and spoken) - have
theoretical and practical knowledge in delivering
complex projects - familiar with Telecom
Architectures and IT concepts - practical usage of
PM planning tools - have worked in multicultural
environment and virtual teams - have a proven
track of records working in customer
environment in the Telecom business Company
Description  WHO we are: I-NEW is an
established telecom equipment and services
organization that has been  providing
communications products and services used by
numerous service providers worldwide. We
combine a high level of dedication to customer
service with expertise in developing products.
These objectives, combined with professionalism
and a quality approach, guide the actions of I-
New in its three main branches. We have over 15
years of experience in Intelligent & Telecom
Core Networks worldwide with Headquarters in
Mattersburg, Austria and an Office in Vienna,
Austria. Contact: Wolfgang Zethner:
wolfgang.zethner@i-new.com I-New Unified
Mobile Solutions AG- Mattersburg (Austria).
Das Mindestentgelt fur die Stelle als Projekt-
Manager/in betragt 5.000,00 EUR brutto pro
Monat auf Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5230455

1 Buchhalter/in oder Bilanzbuchhalter/in, fir
den Bereich Bilanzbuchhaltung fur eine
Steuerberatungskanzlei in Mattersburg;
Voraussetzungen: - Erfahrung im Bereich der
Bilanzbuchhaltung  (idealerweise in  einer
Steuerberatungskanzlei) - sehr gute
Tirkischkenntnisse - Bereitschaft zur
Weiterbildung Bei Interesse bewerben sie sich
schriftlich oder personlich beim
Arbeitsmarktservice Mattersburg, Mozartgasse 2,
7210 Mattersburg Herrn Rudolf Karner Tel.
02626/63106 970 oder per e-mail
rudolf.karner@ams.at. Das Mindestentgelt fir die
Stelle als Buchhalter/in betragt 1.463,30 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5247049

1 Buchhaltungsangestellt(er)e, fir eine
Steuerberatungskanzlei in Mattersburg;
Voraussetzungen: - abgeschlossene
kaufménnische Schule (HAK-AbschluB) - sehr
gute Turkischkenntnisse - Bereitschaft zur
Weiterbildung Bei Interesse bewerben sie sich
schriftlich oder personlich beim
Arbeitsmarktservice Mattersburg, Mozartgasse 2,
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7210 Mattersburg Herrn Rudolf Karner Tel.
02626/63106 970 oder per e-mail
rudolf.karner@ams.at. Das Mindestentgelt fir die
Stelle als Buchhaltungsangestellt(er)e betragt
1.197,20 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5224439

1 Kalkulantln fur die Betreuung technischer
Projekte, lhr Aufgabengebiet:
Eigenverantwortliche Erstellung von
Angebotskalkulationen Ausarbeitung  von
Leistungsverzeichnissen Bearbeitung  von
Anfragen  Enge Zusammenarbeit mit dem
Einkauf Direkter Ansprechpartner fir Kunden
zur  Abklarung technischer Fragestellungen
Termingerechte Datenubermittlung  Laufende
Aktualisierung und Ausarbeitung von
Kalkulationsdaten lhre Qualifikationen:
Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung (HTL,
Fachschule) Erste Berufserfahrung im Bereich
der Kalkulation ist von Vorteil, aber kein Muss
Ausgezeichnete MS-Office-(v.a. Excel)-
Kenntnisse ~ Technisches und wirtschaftliches
Verstandnis sowie analytisches Denken Hohe
Leistungs- und Einsatzbereitschaft, Teamgeist

und Kommunikationsstarke Was wir lhnen
bieten: Kollegiales Umfeld sowie die
Méglichkeit zur Projektmitarbeit Langfristiger

und sicherer Arbeitsplatz in einem erfolgreichen
und dynamischen Unternehmen Fundierte
Einschulung in den genauen Projektablauf
Marktkonformes Bruttomonatsgehalt von
anfanglich Euro 1.500,00 - eine Uberzahlung ist
je nach Erfahrung und Einarbeitung mdglich
Wenn Sie diese Aufgabe reizt, freuen wir uns
Uber IHRE Bewerbung! Senden Sie Ihre
aussageféhigen Bewerbungsunterlagen an
folgende Adresse: Prutscher Laboratory Systems
GmbH, z.Hdn. Frau Petra Reisacher, Kom.-Rat
Karl Markon-Str. 530, A-7201 Neuddrfl oder per
Mail an reisacher@prutscher.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Kalkulantin fir
die Betreuung technischer Projekte betrégt
1.500,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5193554

1 Auftragssachbearbeiter/in, mit excellenten
Kenntnissen in MS-Office (World, Excel),
Englisch und Franzésisch. Ab € 1.600,-- brutto,
je nach Qualifikation und Berufserfahrung
verhandlbar. Der Arbeitsplatz ist mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln leider nicht erreichbar. DAS
ARBEITSMARKTSERVICE MATTERSBURG
UBERNIMMT DIE VORAUSWAHL!!! Sollten
wir lhr Interesse geweckt haben, dann senden Sie
bitte Ihre Bewerbungsunterlagen schriftlich oder
per e-mail an das AMS Mattershurg,
Mozartgasse 2, 7210 Mattersburg, z.H. Herrn
Ernst Kornfeld oder per e-mail an
ernst.kornfeld@ams.at Wir freuen uns auf Sie!.
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Auftragssachbearbeiter/in betragt 1.600,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5156019

1  Auftragssachbearbeiter/in,  fir  eine
Teilzeitbeschaftigung im Ausmal von 30 - 34
Wochenstunden Voraussetzungen
kaufménnische  Ausbildung technisches
Verstandnis gute Edv Kenntisse entsprechende
Praxis in einem Betrieb mit technischem
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Hintergrund von  Vorteil ~ Aufgabengebiet:
Kalkulation von Anboten  Verkaufsheratung
Montageterminplanung Kundendienst Wir bieten
eine  abwechslungsreiche, herausfordernde
Téatigkeit in einem erfolgreichen Unternehmen
sowie ein  langfristiges und  sicheres
Anstellungsverhaltnis. Das Mindestgehalt brutto
betragt € 1.865,- p.M. (Vollzeitbasis), eine
Uberzahlung ist gemaR Qualifikation und
Erfahrung mdoglich. Wir freuen uns auf lhre
aussagekraftige  Bewerbung Bei Interesse
bewerben sie sich schriftlich oder personlich
beim Arbeitsmarktservice Mattersburg,
Mozartgasse 2, 7210 Mattersburg Herrn Rudolf
Karner Tel. 02626/63106 970 oder per e-mail
rudolf.karner@ams.at. Das Mindestentgelt fiir die
Stelle als Auftragssachbearbeiter/in  betréagt
1.865,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5216781

1 Dipl. Gesundheits- und Krankenpfleger/-
schwester, . Geboten wird eine Dauerstelle im
Wechseldienst. Entlohnung: Anpassung je nach
Vordienstjahre und Qualifikation . Dienstgeber:
SENIORENRESIDENZ, Kircheng. 6, 7202 Bad
Sauerbrunn,  Tel.Nr:  02625/37514  oder
0664/2410149. Bewerbung: nach telefonischer
Terminvereinbarung  Herrn  Palkovits..  Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Dipl.
Gesundheits- und  Krankenpfleger/-schwester
betragt 1.870,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Kenn-Nr. 5235119

1 Dipl. Gesundheits- und Krankenpfleger/-
schwester, fur 35 Wochenstunden Wir bieten :
flexible Teilzeitbeschaftigung mit Riicksicht auf
lhre  Familie Dienstbekleidung  familiéres-
teamorientiertes Arbeitsklima
Fortbildungsméglichkeit Entlohnung nach BAGS
Kollektivvertrag. (€1799,93- Vordienstzeiten
werden angerechnet; plus div. Zulagen) Wenn
Sie gerne alte und kranke Menschen auf ihrem
Lebensweg begleiten mdgen, wirden wir uns
Uber Ihre Bewerbung sehr freuen. Vorzustellen
nur nach telefonischer Terminvereinbarung mit
Frau Edith Kern-Riegler - 0676/ 9585805. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Dipl.
Gesundheits- und  Krankenpfleger/-schwester
betragt 1.799,93 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5260669

1 Diatolog(e)in, lhre Herausforderung Auswahl,
Berechnung und Zubereitung unserer Didtkost
sowie die Erstellung von Erndhrungs- und
Kichenplanen unter diétologischen Aspekten
Individuelle  diatologische  Einzelberatungen
Abhaltung von Erndhrungsvortrdgen  sowie
Schulungen in unserer Schaukiiche Mitarbeit
und  Eigeninitiative beim  Aufbau einer
Rehabilitationseinrichtung fur Onkologie und der
Weiterentwicklung der Kur fir den Stitz- und
Bewegungsapparat Ihr Profil Fertige Ausbildung
Didtologie an einer Fachhochschule oder
Akademie fur den Diéatdienst und
erndhrungsmedizinischen Beratungsdienst
Fachspezifische Ausbildungslehrgénge in der
Lebensmittelerzeugung und produktion,
Erndhrungsberatung oder Therapie von Vorteil
Sehr gute MS-Office-Kenntnisse (Power Point,
Word, etc.) Englischkenntnisse von Vorteil
Interesse an den Bereichen Gesundheitsvorsorge,
Rehabilitation, Kur und Prévention Bereitschaft

zur Interdisziplinaren Zusammenarbeit
Personlichkeit mit ausgepragter Teamfahigkeit
und kollegialem Verhalten Sicheres und
gasteorientiertes Auftreten  Routine bei der
Présentationen und bei Vortrdgen Unser Angebot
Mitarbeit in einem jungen und ambitionierten
Team Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
Dienstbeginn ab sofort Rahmenbedingungen

eines  Unternehmens im  Umfeld eines
international tatigen Konzerns 40
Wochenstunden (min. 20) Gemal § 9

Gleichbehandlungsgesetz teilen wir mit, dass fiir
diese Position ein kollektivvertragliches Entgelt
ab € 1.800,-- monatlich gilt, abhéngig von
beruflicher Qualifikation und Erfahrung. Weiters
ist eine entsprechende Uberzahlung vorgesehen.
Interessiert? Dann freuen wir uns, Sie kennen zu
lernen Heilbad Sauerbrunn Betriebsgesellschaft
mb.H zH. Mag. (FH) Thomas Spitzbart
Hartiggasse 4 7202 Bad  Sauerbrunn
t.spitzbart@heilbad-sauerbrunn.at, www.heilbad-
sauerbrunn.at. Das Mindestentgelt fiir die Stelle
als Didtolog(e)in betrdgt 1.800,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5247658

1 1 Zahnérztlich(er)e Assistent/in - Anlehre, +
bevorzugt werden Schulabganger aufgenommen.
Anforderungen: Verlésslichkeit Berufsinteresse
Bei Interesse bewerben sie sich schriftlich oder
personlich beim Arbeitsmarktservice
Mattersburg, Mozartgasse 2, 7210 Mattersburg
Herrn Rudolf Karner Tel. 02626/63106 970 oder
per e-mail rudolf.karner@ams.at. Das
Mindestentgelt ~ fur die Stelle als 1
Zahndrztlich(er)e Assistent/in - Anlehre betragt
410,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr. 5229660

1 Pflegehelfer/in, Anforderungen: -
Abgeschlossene Berufsausbildung zur
Pflegehelferin - Fihrerschein B, eigener PKW
von Vorteil - Einsatzfreude und
Verantwortungshewusstsein - Bereitschaft zur
kooperativen Teamarbeit - Positive Einstellung
zur Arbeit mit alten Menschen Wir bieten: -
Teilzeitbeschaftigung 15 Wochenstunden -
Familienfreundliche Arbeitszeiten, kein
Nachtdienst - Kilometergeld oder Dienstauto -
Interne/externe Fortbildung - Dienstkleidung und
Diensthandy Ihre schriftliche Bewerbung richten
Sie bitte an: Burgenlandisches Hilfswerk 7000
Eisenstadt, Robert-Graf-Platz 1 oder:
office@burgenland.hilfswerk.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Pflegehelfer/in
betragt 1.696,94 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr. 5216454

1 Pflegehelfer/in fur mobile
Hauskrankenpflege, mit abgeschlossene
Aushbildung, Praxis sowie Privat-Pkw.
Arbeitszeit:  Teilzeitbeschaftigung von 25
Wochenstunden mdglich. Entlohnung je nach
Ausbildung bzw. Erfahrung und Verwendung.
Dienstgeber: Sozialstation Neudorfl, Mozartgasse
2, 7201 Neudorfl. Bewerbung: nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Frau Kern-Riegler unter
der Nummer 0676/9585805.. Das Mindestentgelt
fur die Stelle als Pflegehelfer/in fur mobile
Hauskrankenpflege betragt 12,48 EUR brutto pro
Monat auf Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5235188



1 Behindertenbetreuer/in oder
Behindertenpadagog(e)in, mit abgeschlossener
Ausbildung. Aufgaben: Einzelbetreuung im
Rahmen der Beschaftigungstherapie, Arbeit mit
erwachsenen Menschen mit geistiger und
Mehrfachbehinderung, Forder- und
Bildungsprojekte in Kleingruppen Arbeitszeit:
hauptséachlich Nachmittags - 20,5
Stunden/Woche Entlohnung: Einstufung nach
BAGS-Kaollektiv-Vertrag (Burgenland)
Verwendungsgruppe 6, Stufe 1 - 1822,10 Brutto
auf  Vollzeitbasis  Anpassung je  nach
Qualifikation oder Vordienstjahren Dienstgeber:
Rettet das  Kind-Osterreich  Schriftliche
Bewerbungen  bitte an:  Fdrderwerkstéatte
Mattersburg/Walbersdorf, Rettet das Kind Karin
Reisner Hauptstrae 75, 7210 Mattersburg E-
Mail: fws.ma@rettet-das-kind-bgld.at
www.rettet-das-kind-bgld.at. Das Mindestentgelt
fur die Stelle als Behindertenbetreuer/in betragt
1.822,10 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5182939

1 Sozialpadagog(e)in, fur eine
Vollzeitanstellung. Erfahrung mit Jugendlichen
bzw. in der Jugendarbeit, Teamfahigkeit,
Unternehmungsgeist, abgeschlossene
pédagogische Ausbildung sind UNBEDINGT
ERFORDERLICH. Die Entlohnung wird nach
Vordienstzeiten und Alter individuell errechnet.
Die Angabe des Grundlohnes erfolgt ohne
Vordienstzeitenberechnung mit diversen Zulagen
Brutto € 2.100,--. Angesprochen werden flexible,
belastbare,  kreative, = kommunikative und
teamfahige Personen mit Bereitschaft zu Nacht-,
Wochenend- und Feiertagsdienst. Bei Interesse
ersuchen wir um schriftliche Bewerbungen an
das Kinderdorf Péttsching, z. H. Frau Direktor
Angela HARTL, Kinderdorfstrasse 1, 7033
POTTSCHING, unter Beischluss des Nachweises
der Formalqualifikation bzw. eines
Motivationsschreibens und der sonst Ublichen
Bewerbungsunterlagen.. Das Mindestentgelt fr
die Stelle als Sozialpédagog(e)in betragt 2.100,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr. 5237720

2 Fitnessbetreuer/innen oder Powerplate-
Trainer/innen, fur die Betreuung des
ausschlieBlich weiblichen Clientels in 7210

Mattersburg. Aufgabengebiet: -
Kundenbetreuung - Kundenberatung -
Erndhrungsberatung - Power Plate Group
Training - Power Plate Personal Training
Anforderungen: Freundliches  Auftreten

Kontaktfreudiges-  und Kundenorientiertes
Auftreten Gepflegtes  AuReres Gute
Deutschkenntnisse Kommunikative
Personlichkeit Erfahrung im Bereich Sport und
Fitness Bei Eignung bieten sich bei Lifestyle
Ladies hervorragende Aufstiegsmdglichkeiten!
(Clubleiterin - Regionalleiterin) Brancheninterne
Praxis nicht zwingend notwendig! - Sie werden
von Lifestyle Ladies eingeschult! (Power Plate
Basic  Schulung, Power Plate Advanced
Schulung, Riicken-Golf-Osteoporose und Yoga
Schulungen)!!! Arbeitszeit:
Vollzeitbeschaftigung von Montag bis Freitag
nach Absprache Entlohnung: nach Absprache
Dienstgeber:  Lifestyle Ladies  schriftliche
Bewerbung per E-Mail mit Lebenslauf + Foto an:
robert.dworschak@lifestyleladies.com  Néahere
Infos unter:  www.lifestyleladies.com. Die
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Burgenland

Angabe des Mindestentgelts fir  dieses
Stellenangebot ist nicht verpflichtend, da die
gesetzlichen Bestimmungen zur Entgeltangabe
hier nicht zutreffen. Kenn-Nr. 5237218
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