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Burgenland 

 

 Lehrstellenangebote Oberwart 
 

 
 
1 Maler und Anstreicher-Lehrling (m./w.), . 
Ausbildungsdauer 3 Jahre. Es können sich auch 
gerne auch ältere Jugendliche oder 
Abbrecher/innen von mittleren oder höheren 
Schulen bewerben. Eventuell wäre auch eine 
Weiterlehre möglich. Die 
Lehrlingsentschädigung im 1. Lehrjahr beträgt € 
489,45 brutto pro Monat . Interessierte 
Jugendliche bewerben sich bitte bei: Malerei 
JANISCH GmbH Industriestraße 96 7400 
Oberwart Tel. +43 3352 31272 Mobil: +43 676 
53 57416 Mail: info@maler-janisch.at Web: 
www.maler-janisch.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Maler und Anstreicher-Lehrling (m./w.) beträgt 
489,45 EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5185554 
 
1 Metallbearbeitung/Metalltechnik-Lehrling 
(m./w.), . Voraussetzung sollte gutes 
Kopfrechnen und handwerkliche 
Geschicklichkeit sein. Es wäre auch eine Lehre 
mit Matura möglich. Es können sich auch gerne 
ältere Jugendliche oder Abbrecher/innen von 
mittleren oder höheren Schulen bewerben. 
Eventuell wäre sogar eine Weiterlehre möglich. 
Die Lehrlingsentschädigung beträgt im 1. 
Lehrjahr € 517,-- brutto/Monat, im 2. Lehrjahr € 
693,-- im 3. Lehjahr € 933,-- und im 4. Lehrjahr 
€ 1.253,--. Wir freuen uns auf deine Anfrage. 
Interessierte Jugendliche bewerben sich bitte bei: 
Alu Pfeiffer GesmbH Gewerbeweg 1 7411 Markt 
Allhau Tel: +43 3356 7910 Mail: 
office@pfeifferzaun.at Web: 
www.pfeifferzaun.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Metallbearbeitung/Metalltechnik-Lehrling 
(m./w.) beträgt 517,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5017934 
 
1 Lehrling KonstrukteurIn - 
Werkzeugbautechnik , . KontrukteurInnen - 
Werkzeugbautechnik arbeiten in Konstruktions- 
und Planungsabteilungen sowie in den Bereichen 
Fertigungsvorbereitung und Produktion. Sie 
planen, entwerfen und fertigen 
Produktionswerkzeuge. Für die Ausführung von 
Berechnungen, Zeichnungen, Modellen und 
Konstruktionsplänen arbeiten Sie mit Computern 
und speziellen Softwareprogrammen (z. B. 
CAD). Konstrukteure arbeiten im Team mit 
verschiedenen Fachabteilungen zusammen und 
haben Kontakt zu Kunden und Lieferanten. 
Lehrzeit: 4 Jahre. Anforderungen: - 9. Schuljahr 
positiv abgeschlossen, HTL vorteilhaft - Interesse 
am Arbeiten mit dem Computer - handwerkliches 
Geschick und Fingerfertigkeit - technisches 
Verständnis und Zuverlässigkeit - Teamfähigkeit 
Wir bieten eine KV-Lehrlingsentschädigung in 
Höhe von € 536,24 im 1. Lehrjahr. Arbeitszeit: 
08:00 - 16:10 von Montag bis Freitag. Wenn Sie 
gerne in einem Team arbeiten und sich für diesen 
Beruf interessieren, freuen wir uns auf Ihre 
schriftliche Bewerbung. Zeugniskopien sind 
unbedingt erforderlich. Hella Fahrzeugteile 
Austria GmbH, Fabriksgasse 2, 7503 
Großpetersdorf, 03362/9001-1108, 

helene.muehl@hella.com www.hella.com. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Lehrling KonstrukteurIn - Werkzeugbautechnik 
beträgt 536,24 EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5199193 
 
1 Spengler/in-Lehrling, zum sofortigen Eintritt 
in ein Lehrverhältnis. Ausbildungsdauer 3 Jahre. 
Es können sich auch gerne ältere Jugendliche 
oder Abbrecher/innen von mittleren oder höheren 
Schulen bewerben. Eventuell wäre auch eine 
Weiterlehre möglich. Die 
Lehrlingsentschädigung im 1. Lehrjahr (auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung) beträgt € 496,27 brutto 
pro Monat . Interessierte Jugendliche bewerben 
sich bitte bei: GRASSEL G.m.b.H. Hrn. oder Fr. 
Grassel 7411 Buchschachen 10, Tel. +43 3356 
7410 Mobil: +43 664 53 29230 Mail: 
office@grassel-dach.at Web: www.grassel-
dach.at. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Spengler/in-Lehrling beträgt 
496,27 EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5194782 
 
1 GWH-Instatallteur-Lehring (m/w), zum 
Eintritt in ein Lehrverhältnis. Positiver 
Pflichtschulabschluß und wirkliches Interesse am 
Lehrberuf werden vorausgesetzt. Es können sich 
auch gerne Abbrecher/innen von mittleren oder 
höheren Schulen sowie ältere Jugendliche 
bewerben. Eventuell wäre sogar eine Weiterlehre 
möglich. Interessierte Jugendliche bewerben sich 
bitte bei: Karner Haustechnik GmbH Unterhasl 6 
7434 Bernstein Tel: +43 (0)3354 6385 Mail: 
office@karner-heizung.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
GWH-Instatallteur-Lehring (m/w) beträgt 517,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5212692 
 
1 KFZ-Techniker-Lehrling 
(männlich/weiblich), . Wir erwarten: - 
technisches Verständnis und Freude am Werken 
an Autos und Motorrädern; - Ehrlichkeit und 
Zuverlässigkeit; - leichte Lernfähigkeit 
erwünscht sowie selbständiges Arbeiten sollte 
Freude machen; - sehr gute Deutschkenntnisse in 
Wort und Schrift Voraussetzung, da 
Reparaturanweisungen zu lesen und zu verstehen 
sind - Schulabbrecher/innen bis 17 Jahre 
möglich, jedoch keine Absolventen der 3. 
Leistungsstufe in Hauptschule oder Poly; - 
gepflegtes Äußeres bevorzugt, da 
Kundenverkehr; - idealerweise bereits Besitzer/in 
eines Mopedführerscheins, da Bernstein zu 
Betriebsbeginn mit öffentlichen Verkehrsmitteln 
nicht immer erreichbar ist. Wir bieten: - 
Entlohnung nach dem KV für das 
metallverarbeitende Gewerbe (€ 516,87 im 1. 
Lehrjahr); - Eine produktive Lehrzeit von 4 
Jahren, in welcher der Mitarbeiter wirklich 
umfassend ausgebildet wird; - Arbeit in einem 
kleinen und engagierten Team bei bestem 
Betriebsklima Schriftliche 
Bewerbungsunterlagen bitte an die 
Gesellschafterin Dr. Sylvia Linc, Büroadresse 
sylvia.linc@schoellerbank.at bzw. telefonische 
Anfragen unter 0664/38 15 508 Fr. Dr. Linc oder 
03354/6594/11 an den Geschäftsführer Herrn 
Felbauer Krug GmbH & Co KG, Hauptstraße 54, 

7434 Bernstein. Die Lehrlingsentschädigung für 
die Lehrstelle als KFZ-Techniker-Lehrling 
(männlich/weiblich) beträgt 516,87 EUR brutto 
pro Monat. Kenn-Nr. 5119598 
 
1 Lehrling ProduktionstechnikerIn, . 
ProduktionstechnikerInnen planen den Einsatz 
der Werkzeuge und Vorrichtungen auf 
Fertigungsmaschinen und Fertigungsanlagen. Sie 
bedienen die Produktionsanlagen und 
überwachen die Arbeitsabläufe. Sie wirken in der 
Produktionsplanung und -steuerung ebenso mit, 
wie in der betrieblichen Logistik und 
Lagerhaltung. Weiters überwachen Sie die 
Produktqualität und sorgen für regelmäßige 
Wartung und Instandhaltungsarbeiten von 
Werkzeugen, Maschinen und Anlagen, 
ProduktionstechnikerInnen arbeiten in 
Werkshallen mit verschiedenen Fachabteilungen 
und Hilfskräften zusammen. Anforderungen: - 9. 
Schuljahr positiv abgeschlossen - handwerkliches 
Geschick und Fingerfertigkeit - technisches 
Verständnis und Zuverlässigkeit - Teamfähigkeit 
Wir bieten eine KV-Lehrlingsentschädigung in 
Höhe von € 536,24 im 1. Lehrjahr. Arbeitszeit: 
07:00 - 15:20 von Montag bis Freitag. In den 
folgenden Lehrjahren ist auch Schichtarbeit 
möglich. Wenn Sie gerne in einem Team arbeiten 
und sich für diesen Beruf interessieren, freuen 
wir uns auf Ihre schriftliche Bewerbung. 
Zeugniskopien sind unbedingt erforderlich. Hella 
Fahrzeugteile Austria GmbH, Fabriksgasse 2, 
7503 Großpetersdorf, 03362/9001-1108, 
helene.muehl@hella.com www.hella.com. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Lehrling ProduktionstechnikerIn beträgt 536,24 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5199229 
 
1 Lehrling MechatronikerIn , . Mechatroniker 
verbinden die Fachrichtungen Mechanik und 
Elektronik. Mechatroniker stellen 
mechatronische Bauteile im Maschinen-, 
Anlagen- und Gerätebau her. Dabei bauen sie 
mechanische, elektronische, pneumatisch-
hydraulische und informationstechnische Teile zu 
mechatronischen Systemen zusammen. Sie 
montieren die hergestellten Komponenten und 
Anlagenteile, nehmen die Anlagen in Betrieb. 
Lehrzeit: 3 Jahre. Anforderungen: - 9. Schuljahr 
positiv abgeschlossen - handwerkliches Geschick 
und Fingerfertigkeit - technisches Verständnis 
und Zuverlässigkeit - Teamfähigkeit Wir bieten 
eine KV-Lehrlingsentschädigung in Höhe von € 
536,24 im 1. Lehrjahr. Arbeitszeit: 07:00 - 15:20 
von Montag bis Freitag. Schichtarbeit möglich. 
Wenn Sie gerne in einem Team arbeiten und sich 
für diesen Beruf interessieren, freuen wir uns auf 
Ihre schriftliche Bewerbung. Zeugniskopien sind 
unbedingt erforderlich. Hella Fahrzeugteile 
Austria GmbH, Fabriksgasse 2, 7503 
Großpetersdorf, 03362/9001-1108, 
helene.muehl@hella.com www.hella.com. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Lehrling MechatronikerIn beträgt 536,24 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5199207 
 
1 Lehrling KunststofftechnikerIn , . 
KunststofftechnikerInnen stellen 
Kunststoffartikel, Halbfabrikate und Bauteile her. 
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Sie bedienen, steuern und programmieren 
verschiedenen computergesteuerte 
Produktionsanlagen (z, B, Spritzgussanlagen), 
wenden aber auch mechanische Verfahren wie z. 
B. Bohren, Schneiden, Kleben und Härten an. 
Kunststofftechniker arbeiten im Team mit 
verschiedenen Fach- und Hilfskräften zusammen. 
Lehrzeit: 4 Jahre. Anforderungen: - 9. Schuljahr 
positiv abgeschlossen - handwerkliches Geschick 
und Fingerfertigkeit - technisches Verständnis 
und Zuverlässigkeit - Teamfähigkeit Wir bieten 
eine KV-Lehrlingsentschädigung in Höhe von € 
536,24 im 1. Lehrjahr. Arbeitszeit: 07:00 - 15:20 
von Montag bis Freitag. In den folgenden 
Lehrjahren ist auch Schichtarbeit möglich. Wenn 
Sie gerne in einem Team arbeiten und sich für 
diesen Beruf interessieren, freuen wir uns auf 
Ihre schriftliche Bewerbung. Zeugniskopien sind 
unbedingt erforderlich. Hella Fahrzeugteile 
Austria GmbH, Fabriksgasse 2, 7503 
Großpetersdorf, 03362/9001-1108 
helene.muehl@hella.com www.hella.com. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Lehrling KunststofftechnikerIn beträgt 536,24 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5199216 
 
1 Fleischverkäufer/in, für unsere Filiale in 
Rechnitz. DAS ERWARTET DICH BEI BILLA: 
Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du alle Bereiche 
des Fleischfachverkaufes durchlaufen und mit 
der Zeit immer mehr Aufgaben selbstständig 
übernehmen können. Selbstverständlich steht dir 
in jeder Filiale ein(e) Ausbilder/in zur 
Verfügung, der/die dich durch deine Lehrzeit 
begleitet und an den/die du dich bei Fragen 
jederzeit wenden kannst. DAS ERWARTEN 
WIR VON DIR: Du hast Spaß am Umgang mit 
KundInnen und der Arbeit mit Fleisch, bist 
freundlich und zuverlässig und hast eine gute 
Schul- und Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und flexibel, 
hast Teamgeist und legst Wert auf ein gepflegtes 
Äußeres. LEHRE MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, bereitest du 
dich in Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für deinen 
beruflichen und schulischen Erfolg ermöglicht 
dir BILLA! Für deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges Maß an 
Eigenmotivation, Durchhaltevermögen und 
Ehrgeiz mit.  Also starte jetzt deine 
Billabuchkarriere und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN DEINER 
WUNSCHFILIALE !  Folgende 
Bewerbungsunterlagen sind IN DIE BILLA-
FILIALE MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf inkl. 
Adresse, Telefonnummer und eventuell E-Mail-
Adresse 3. Deinen letzten beiden aktuellen 
Zeugnissen Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte deine 
Billabuchkarriere - Wir freuen uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarriere. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Fleischverkäufer/in beträgt 461,00 EUR brutto 
pro Monat. Kenn-Nr. 5115621 
 
1 Fleischverkäufer/in, für unsere Filiale in 
Großpetersdorf. DAS ERWARTET DICH BEI 
BILLA: Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du alle 
Bereiche des Fleischfachverkaufes durchlaufen 
und mit der Zeit immer mehr Aufgaben 

selbstständig übernehmen können. 
Selbstverständlich steht dir in jeder Filiale ein(e) 
Ausbilder/in zur Verfügung, der/die dich durch 
deine Lehrzeit begleitet und an den/die du dich 
bei Fragen jederzeit wenden kannst. DAS 
ERWARTEN WIR VON DIR: Du hast Spaß am 
Umgang mit KundInnen und der Arbeit mit 
Fleisch, bist freundlich und zuverlässig und hast 
eine gute Schul- und Allgemeinbildung. Du 
kannst kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert auf ein 
gepflegtes Äußeres. LEHRE MIT MATURA: 
Neben deiner fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in Vorbereitungskursen auf 
deine Matura vor. Diese Chance ist für dich 
komplett kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen Erfolg 
ermöglicht dir BILLA! Für deine 
nebenberufliche Matura-Ausbildung bringst du 
ein gehöriges Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  Also 
starte jetzt deine Billabuchkarriere und BEWIRB 
DICH AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  Folgende 
Bewerbungsunterlagen sind IN DIE BILLA-
FILIALE MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf inkl. 
Adresse, Telefonnummer und eventuell E-Mail-
Adresse 3. Deinen letzten beiden aktuellen 
Zeugnissen Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte deine 
Billabuchkarriere - Wir freuen uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarriere. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Fleischverkäufer/in beträgt 461,00 EUR brutto 
pro Monat. Kenn-Nr. 5115616 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - Allgemeiner 
Einzelhandel, START SOMMER 2012  Filiale 
7400 Oberwart, Europastraße 1, Top 20  Dein 
Einsatz zählt!  Du bist kontaktfreudig, mehr 
Macher als Schreibtischtyp, bereit, Dich ständig 
auf neue Herausforderungen einzustellen.  Du 
bist davon überzeugt, dass Erfolg nur über 
Leistung machbar ist und willst Dich deshalb im 
Berufsleben voll engagieren.  Du willst während 
Deiner Lehre nicht nur Wurstsemmeln holen und 
Kaffee kochen, sondern möglichst viel Neues 
lernen. Deichmann ist das richtige Unternehmen 
für Dich! Die Entlohnung erfolgt nach der im KV 
festgelegten Lehrlingsentschädigung monatlich 
von € 457,- brutto (1. Lehrjahr). Im dritten 
Lehrjahr wird zusätzlich eine Umsatzprämie 
ausbezahlt. Bewirb dich bitte online auf unserer 
Homepage www.deichmann.com im 
Karriereportal Gerne kannst du deine 
Bewerbungsunterlagen auch an unsere Zentrale 
senden. www.deichmann.com unter KARRIERE 
oder schriftlich unter Angabe des Betreffs 
Lehrstelle für Oberwar bei: DEICHMANN 
Schuhvertriebsges.m.b.H z.H. Fr. Brigitte 
Schweiberger Modecenterstr. 22/A602 A-1030 
Wien Du hast noch Fragen? Kontaktiere Deinen 
Lehrlingscoach unter: Tel.: 01 / 798 64 00 Bitte 
prüfe auf der homepage der Deichmann 
Schuhvertriebsgesellschaft m.b.H. oder des AMS 
ob die Stelle aktuell noch ausgeschrieben ist, 
bevor Du Deine Bewerbung absendest.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - Allgemeiner 
Einzelhandel beträgt 475,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5169812 
 

1 Einzelhandelskaufmann/-frau - Allgemeiner 
Einzelhandel, LEHRLING Am 1. September 
geht`s los. Deine Lehrzeit zum/-r 
Einzelhandelskaufmann/-frau dauert 3 Jahre. 
Grundvoraussetzung für eine Bewerbung sind 9 
absolvierte Pflichtschuljahre mit einem 
überdurchschnittlich guten Abschluss. Bei uns 
wirst du persönlich und kompetent durch 
erfahrene Ausbilder/innen und einen erfahrenen 
Ausbildungsleiter betreut. Um dich optimal auf 
deine zukünftige Tätigkeit vorzubereiten, nimmst 
du an vertiefenden Schulungen und Seminaren 
teil. Seminare: Durch spannende und 
abwechslungsreiche Seminare in den Bereichen 
Warenkunde, Verkaufsförderung, 
Filialabrechnung, Persönlichkeitsentwicklung 
u.v.m. wird deine Ausbildung abgerundet. 
Während unserer Seminare bieten sich bei 
außerbetrieblichen Veranstaltungen auch 
selbstverständlich Möglichkeiten zum 
Erfahrungsaustausch und zu einer gemeinsamen 
Freizeitgestaltung mit anderen Lidl-Lehrlingen. 
Vom Biobauer in den Hochseilgarten: Ein 
Ausflug zum Biobauern, in unser 
Logistikzentrum oder in das Salzbergwerk ... 
damit werden wir dir die Theorie aus der 
Berufsschule veranschaulichen. Auch deine Soft-
Skills werden trainiert: deine Teamfähigkeit 
kannst du z.B. im Hochseilgarten unter Beweis 
stellen. Verantwortung übernehmen: Schon früh 
übernimmst du als Lehrling die Verantwortung 
und zeigst damit, dass du fit für weitere 
Aufgaben im Unternehmen bist. Du erlernst das 
komplette Tagesgeschäft vom direkten Kontakt 
mit den Kunden über die Warenbestellung bis hin 
zur Kassenabrechnung. Hier lernst du unter 
realen Bedingungen, worauf es täglich ankommt: 
Kundenfreundlichkeit, 
Verantwortungsbewusstsein, Flexibilität und 
Teamgeist! Gute Leistung wird bei uns auch gut 
bezahlt! Deine monatliche 
Lehrlingsentschädigung beträgt: 1. Lehrjahr: 
520,- 2. Lehrjahr: 750,- 3. Lehrjahr: 1.050,- Dein 
Weg zum Filialleiter: Wir bieten eine 
abwechslungsreiche, zukunftsorientierte 
Ausbildung und interessante Tätigkeiten im 
Unternehmen. Teamarbeit und Fairness sind bei 
uns selbstverständlich! Mehr Infos unter 
www.lidl.at/lehre Interesse geweckt? Dann sende 
bitte deine vollständigen Bewerbungsunterlagen 
(Lebenslauf, Foto, Zeugniskopien) an lehre-
lohnt-sich@lidl.at oder an: Lidl Austria GmbH 
Niederlassung Graz z.Hd. Hr. Dabernig 
persönlich Kärntner Str. 419a 8054 Graz. Die 
Lehrlingsentschädigung inklusive Überzahlung 
für die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Allgemeiner Einzelhandel beträgt 520,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5183281 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau, . Ihr 
Aufgabengebiet: Während der dreijährigen 
Ausbildung zum Kaufmann (m/w.) im 
Einzelhandel erlernen Sie in unserer 
Ausbildungsfiliale alle notwendigen praktischen 
Fertigkeiten und ergänzen Ihr Wissen durch die 
theoretischen Grundlagen in der Berufsschule. 
Neben dem mathematischen Wissen, der 
Kalkulation und Kassenabrechnung gehören die 
Warenpräsentation und höfliche, 
serviceorientierte Beratung unserer Kunden zu 
Ihrem Aufgabengebiet. Durch Teamarbeit 
erlernen und sichern Sie den erfolgreichen 
Ablauf eines Filialtags. Ihre Ausbildung: Sie 
haben die allgemeine Pflichtschule mit guten 
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Erfolg abgelegt. Sie arbeiten gerne im Team, 
können sich mit unseren Produkten identifizieren 
und interessieren sich auch für die Abläufe hinter 
den Kulissen einer Filiale. Offenheit, 
Freundlichkeit und Teamfähigkeit zeichnen Sie 
aus. Kundenorientiertes Denken und eine gute 
Auffassungsgabe runden Ihr Profil ab. 
Lehrlingsentschädigung lt. Kollektivvertrag: 1. 
Lehrjahr € 457,-- brutto, 2. Lehrjahr € 579,-- 
brutto, 3. Lehrjahr € 825,-- brutto. Ihre 
Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte 
bevorzugt online an: bewerbung@müller.de oder 
per Post an: MHA Reinhard Müller 
HandelsgmbH & Co.KG, Favoritenstraße 112-
114, A-1100 Wien, zH Frau Angelika Kramer 
Weitere Stellenangeboten finden Sie unter: 
www.mueller.at. Die Lehrlingsentschädigung für 
die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-frau 
beträgt 457,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5213700 
 
3 Einzelhandelskaufleute - Baustoffhandel 
(m./w.), zum Eintritt ein Lehrverhältnis. 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre. Es können sich auch 
gerne ältere Jugendliche oder Abbrecher/innen 
von mittleren oder höheren Schulen bewerben. 
Dienstgeber: OBI Markt TEUBL Handels 
GmbH., Baumarkt, 7501 Unterwart. Interessierte 
Jugendliche bewerben sich persönlich nach 
telefonischer Terminvereinabrung bei Obi Markt 
Unterwart - Frau KERN Steinamangerer 
Bundesstraße 323 7501 Unterwart Tel: 03355 
33874 DW 7510 e-mail: marktleitera075@obi.at 
Fax: 03332/609 - 91 44 17 E-Mail: 
vogel.m@teubl.at. Die Lehrlingsentschädigung 
für die Lehrstellen als Einzelhandelskaufleute - 
Baustoffhandel (m./w.) beträgt 475,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5247827 
 
3 Einzelhandelskaufleute - 
Einrichtungsberatung (m./w.), - mit dem 
Schwerpunkt - Möbel. Die wichtigsten Aufgaben 
von Einrichtungsberater/innen sind die 3D-
Online-Planungen von individuellen 
Einrichtungsmöglichkeiten. Tägliche 
Erfolgserlebnisse sind dabei garantiert. Die große 
Chance: nach der Lehre, Verantwortung für eine 
ganze Abteilung zu übernehmen und Karriere zu 
machen. WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST: 
- Lust auf immer Neues, gutes Gefühl für Trends 
- Spaß am Umgang mit Menschen, 
Freundlichkeit - Kreativität - Raum- und 
Farbgefühl - sorgfältiges und genaues Arbeiten - 
Freude am Beraten und Planen - Spaß an EDV-
Arbeit Interesse an einer Lehre in XXXL? Wenn 
auch du Lehrling bei XXXLutz werden willst, 
dann sende deine Bewerbung + Foto an: 
XXXLutz KG zH Karin Sodl 
Steinamangererstraße 320 7501 Unterwart Tel.: 
050 111 / 126 220 E-Mail: unterwart@lutz.at 
Web: www.xxxlutz.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstellen als 
Einzelhandelskaufleute - Einrichtungsberatung 
(m./w.) beträgt 475,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5262924 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel, mit Schwerpunkt 
FEINKOST für unseren Markt in Oberwart. Als 
Einzelhandelskaufmann/-frau mit Schwerpunkt 
Feinkost wirst Du 2 von 3 Lehrjahren in diesem 
Frischebereich ausgebildet, natürlich erfolgt die 
Einschulung zusätzlich in allen weiteren 
Abteilungen eines Merkurmarktes. Als 

Teamplayer bist du für die Entwicklung und den 
Erfolg von MERKUR mitverantwortlich. Wenn 
du gerne in einem großen Team arbeiten 
möchtest, dann entscheide dich jetzt für eine 
Lehre bei MERKUR. Wir bieten dir viele 
interessante Aufstiegs- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten. Wir erwarten: - 
Gute Schul- und Allgemeinbildung mit positivem 
Pflichtschulabschluss - Lernbereitschaft und 
Interesse am Beruf - Einsatzbereitschaft und 
Verantwortungsbewusstsein - Freude am 
Umgang mit Menschen Wir bieten: - Fundierte 
Berufsausbildung mit Karrierechance - Eine 
abwechslungsreiche Tätigkeit im 
Lebensmittelhandel - Interessante Aufstiegs- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten. - Einen sicheren 
Arbeitsplatz - Ein motivierendes Prämiensystem 
- Eine all-inklusive Lehrabschlussreise Bewirb 
dich jetzt für das kommende Lehrjahr ONLINE 
über unsere JOBBÖRSE auf: 
WWW.MERKURMARKT.AT/LEHRLING. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel beträgt 475,00 EUR brutto 
pro Monat. Kenn-Nr. 5095207 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel, für unseren Markt in 
Oberwart. Als Einzelhandelskaufmann/-frau 
wirst Du in allen Abteilungen eines 
Merkurmarktes ausgebildet. Die richtige 
Handhabung von frischen Waren, korrekte 
Bestellung, Inventur und Bürotätigkeit runden 
das Ausbildungsprogramm ab. Als Teamplayer 
bist du für die Entwicklung und den Erfolg von 
MERKUR mitverantwortlich. Wenn du gerne in 
einem großen Team arbeiten möchtest, dann 
entscheide dich jetzt für eine Lehre bei 
MERKUR. Wir bieten dir viele interessante 
Aufstiegs- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 
Wir erwarten: - Gute Schul- und 
Allgemeinbildung mit positivem 
Pflichtschulabschluss - Lernbereitschaft und 
Interesse am Beruf - Einsatzbereitschaft und 
Verantwortungsbewusstsein - Freude am 
Umgang mit Menschen Wir bieten: - Fundierte 
Berufsausbildung mit Karrierechance - Eine 
abwechslungsreiche Tätigkeit im 
Lebensmittelhandel - Interessante Aufstiegs- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten. - Einen sicheren 
Arbeitsplatz - Ein motivierendes Prämiensystem 
- Eine all-inklusive Lehrabschlussreise Bewirb 
dich jetzt für das kommende Lehrjahr ONLINE 
über unsere JOBBÖRSE auf: 
WWW.MERKURMARKT.AT/LEHRLING. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel beträgt 475,00 EUR brutto 
pro Monat. Kenn-Nr. 5095210 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel, für unsere Filiale in 
Oberwart. DAS ERWARTET DICH BEI 
BILLA: Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du alle 
Bereiche der Filiale durchlaufen und mit der Zeit 
immer mehr Aufgaben selbständig übernehmen 
können. Selbstverständlich steht dir in jeder 
Filiale ein/e Ausbilder/in zur Verfügung, der/die 
dich durch deine Lehrzeit begleitet und an 
den/die du dich bei Fragen jederzeit wenden 
kannst. DAS ERWARTEN WIR VON DIR: Du 
hast Spaß am Umgang mit KundInnen und der 
Arbeit im Handel, bist freundlich und zuverlässig 
und hast eine gute Schul- und Allgemeinbildung. 

Du kannst kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert auf ein 
gepflegtes Äußeres. LEHRE MIT MATURA: 
Neben deiner fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in Vorbereitungskursen auf 
deine Matura vor. Diese Chance ist für dich 
komplett kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen Erfolg 
ermöglicht dir BILLA! Für deine 
nebenberufliche Matura-Ausbildung bringst du 
ein gehöriges Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  Also 
starte jetzt deine Billabuchkarriere und BEWIRB 
DICH AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  Folgende 
Bewerbungsunterlagen sind IN DIE BILLA-
FILIALE MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf inkl. 
Adresse, Telefonnummer und eventuell E-Mail-
Adresse 3. Deinen letzten beiden aktuellen 
Zeugnissen Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte deine 
Billabuchkarriere - Wir freuen uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarriere. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel beträgt 475,00 EUR brutto 
pro Monat. Kenn-Nr. 5111367 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel, für unsere Filiale in 
Pinkafeld (Wienerstraße 49) DAS ERWARTET 
DICH BEI BILLA: Innerhalb der 3 Lehrjahre 
wirst du alle Bereiche der Filiale durchlaufen und 
mit der Zeit immer mehr Aufgaben selbständig 
übernehmen können. Selbstverständlich steht dir 
in jeder Filiale ein/e Ausbilder/in zur Verfügung, 
der/die dich durch deine Lehrzeit begleitet und an 
den/die du dich bei Fragen jederzeit wenden 
kannst. DAS ERWARTEN WIR VON DIR: Du 
hast Spaß am Umgang mit KundInnen und der 
Arbeit im Handel, bist freundlich und zuverlässig 
und hast eine gute Schul- und Allgemeinbildung. 
Du kannst kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert auf ein 
gepflegtes Äußeres. LEHRE MIT MATURA: 
Neben deiner fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in Vorbereitungskursen auf 
deine Matura vor. Diese Chance ist für dich 
komplett kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen Erfolg 
ermöglicht dir BILLA! Für deine 
nebenberufliche Matura-Ausbildung bringst du 
ein gehöriges Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  Also 
starte jetzt deine Billabuchkarriere und BEWIRB 
DICH AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  Folgende 
Bewerbungsunterlagen sind IN DIE BILLA-
FILIALE MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf inkl. 
Adresse, Telefonnummer und eventuell E-Mail-
Adresse 3. Deinen letzten beiden aktuellen 
Zeugnissen Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte deine 
Billabuchkarriere - Wir freuen uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarriere. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel beträgt 475,00 EUR brutto 
pro Monat. Kenn-Nr. 5111368 
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1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel, für unsere Filiale in 
Pinkafeld (Hauptstraße 9). DAS ERWARTET 
DICH BEI BILLA: Innerhalb der 3 Lehrjahre 
wirst du alle Bereiche der Filiale durchlaufen und 
mit der Zeit immer mehr Aufgaben selbständig 
übernehmen können. Selbstverständlich steht dir 
in jeder Filiale ein/e Ausbilder/in zur Verfügung, 
der/die dich durch deine Lehrzeit begleitet und an 
den/die du dich bei Fragen jederzeit wenden 
kannst. DAS ERWARTEN WIR VON DIR: Du 
hast Spaß am Umgang mit KundInnen und der 
Arbeit im Handel, bist freundlich und zuverlässig 
und hast eine gute Schul- und Allgemeinbildung. 
Du kannst kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert auf ein 
gepflegtes Äußeres. LEHRE MIT MATURA: 
Neben deiner fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in Vorbereitungskursen auf 
deine Matura vor. Diese Chance ist für dich 
komplett kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen Erfolg 
ermöglicht dir BILLA! Für deine 
nebenberufliche Matura-Ausbildung bringst du 
ein gehöriges Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  Also 
starte jetzt deine Billabuchkarriere und BEWIRB 
DICH AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  Folgende 
Bewerbungsunterlagen sind IN DIE BILLA-
FILIALE MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf inkl. 
Adresse, Telefonnummer und eventuell E-Mail-
Adresse 3. Deinen letzten beiden aktuellen 
Zeugnissen Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte deine 
Billabuchkarriere - Wir freuen uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarriere. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel beträgt 475,00 EUR brutto 
pro Monat. Kenn-Nr. 5115783 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel, für unsere Filiale in 
Großpetersdorf. DAS ERWARTET DICH BEI 
BILLA: Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du alle 
Bereiche der Filiale durchlaufen und mit der Zeit 
immer mehr Aufgaben selbständig übernehmen 
können. Selbstverständlich steht dir in jeder 
Filiale ein/e Ausbilder/in zur Verfügung, der/die 
dich durch deine Lehrzeit begleitet und an 
den/die du dich bei Fragen jederzeit wenden 
kannst. DAS ERWARTEN WIR VON DIR: Du 
hast Spaß am Umgang mit KundInnen und der 
Arbeit im Handel, bist freundlich und zuverlässig 
und hast eine gute Schul- und Allgemeinbildung. 
Du kannst kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert auf ein 
gepflegtes Äußeres. LEHRE MIT MATURA: 
Neben deiner fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in Vorbereitungskursen auf 
deine Matura vor. Diese Chance ist für dich 
komplett kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen Erfolg 
ermöglicht dir BILLA! Für deine 
nebenberufliche Matura-Ausbildung bringst du 
ein gehöriges Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  Also 
starte jetzt deine Billabuchkarriere und BEWIRB 
DICH AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  Folgende 
Bewerbungsunterlagen sind IN DIE BILLA-

FILIALE MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf inkl. 
Adresse, Telefonnummer und eventuell E-Mail-
Adresse 3. Deinen letzten beiden aktuellen 
Zeugnissen Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte deine 
Billabuchkarriere - Wir freuen uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarriere. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel beträgt 475,00 EUR brutto 
pro Monat. Kenn-Nr. 5111358 
 
1 Lehrling als Sport- bzw. Modeberater/in, . 
DU BIST SPORTLICH AKTIV? DU BIS 
DYNAMISCH UND MOTIVIERT? DU BIST 
AUF DER SUCHE NACH DEINEM 
TRAUMJOB? Dann bist du bei uns genau 
richtig! - Wir richten uns an alle Sportfans und 
Modeinteressierten, die gerne auf Menschen 
zugehen und im Verkauf ihr Hobby zum Beruf 
machen wollen. WAS BIETEN WIR DIR? Die 
beste Ausbildung in der Sportbranche 
(Jobrotation, Lehrlingsschule) sowie eine 
anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 
in einem jungen, dynamischen Team, 
interessante Aufstiegschancen und attraktive 
Mitarbeiterkonditionen. WAS ERWARTEN 
WIR VON DIR? Einsatzbereitschaft und 
Kontaktfreudigkeit; Interesse für Sport bzw. 
Mode; freundliches, gepflegtes Auftreten; guten 
Schulabschluss. Bewirb Dich unter 
http://jobs.sports-experts.com. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Lehrling als Sport- bzw. Modeberater/in beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Bereitschaft zur 
Überzahlung. Kenn-Nr. 5110308 
 
1 Einzelhandelskauffrau/mann mit 
Schwerpunkt Telekommunikation, in die 
Zukunft! In unserem Shop in Oberwart 
(Referenz-Nr. 70506) bieten wir Dir mehr als 
eine Berufsausbildung! Du lernst professionelle 
Verkaufsgespräche zu führen und Kunden für 
unsere innovativen Lifestyle-Produkte zu 
begeistern. Dich erwarten ein junges, 
dynamisches Team sowie ein Arbeitsklima, in 
dem Lernen wirklich Spaß macht. Bei uns hast 
Du tolle Möglichkeiten nach Deinem 
erfolgreichen Lehrabschluss, wir unterstützen 
Dich auch gerne bei Deiner Lehre mit Matura! 
Deine Ausbildungsschwerpunkte sind: - 
Kundenberatung (Produktauswahl, Tarife und 
technische Anwendung) - Führen von Verkaufs- 
und Reklamationsgesprächen - Mitarbeit bei 
shopinternen Aufgaben z.B. die Verwaltung und 
Präsentation der Waren Das erwarten wir von 
Ihnen: - Erfolgreicher Pflichtschulabschluss - 
Interesse an neuen Technologien und am Verkauf 
- Gute Computer-Kenntnisse (MS-Office) - Gute 
Englischkenntnisse - Freude am Umgang mit 
Menschen - Offenes Auftreten - Engagement für 
gemeinsame Ziele und Teamplayermentalität Ihre 
Chance: Best place to perform and grow. Wir 
fördern die individuelle Entwicklung unserer 
MitarbeiterInnen durch nationale und 
internationale Entwicklungsprogramme für 
Experten und Führungskräfte. Benefits: Unsere 
leistungsorientierten Gehaltsmodelle belohnen 
außergewöhnliches Engagement & Erfolg 
(Lehrlingsentschädigung gemäß KV für 
Telekom-Unternehmen EUR 470,-- monatlich 
zzgl. Prämien) sowie vergünstigte Tarife, 

Essenszuschuss,etc. Best Team: Wir sind mit 
Begeisterung und Leidenschaft bei der Sache. 
Proaktivität, Eigeninitiative, 
Ergebnisorientierung und Zuverlässigkeit prägen 
unser Handeln. Der partnerschaftliche und 
respektvolle Umgang miteinander steht dabei für 
uns immer im Vordergrund. Nähere 
Informationen findest Du unter www.t-
mobile.at/lehre. Überzeuge uns mit Deiner 
Bewerbung über unsere Online-Jobbörse oder per 
Mail unter Angabe der Referenz-Nr. 70506 an: 
lehre@t-mobile.at. Finde mit unserer Jobbörse 
App auf Deinem iPhone einfach und schnell 
Deine Lehrstelle bei T-Mobile! Besuche uns auf 
Facebook: http://www.facebook.com/T-
MobileAustria. Die Lehrlingsentschädigung für 
die Lehrstelle als Einzelhandelskauffrau/mann 
mit Schwerpunkt Telekommunikation beträgt 
470,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5063646 
 
1 Hotel- und Gastgewerbeassistent/in, zum 
Eintritt in ein Lehrverhältnis. Diese Lehre 
beinhaltet hauptsächlich die Ausbildung zum/r 
Rezeptionist/en/in. Echtes Berufsinteresse sowie 
kundenfreundliches und gepflegtes Auftreten 
werden vorausgesetzt. Dienstgeber: SIMON - 
Das Vitalhotel  Hotel, 80 Betten, Am Kurpark 3, 
7431 Bad Tatzmannsdorf, Tel.Nr: 03353/70170. 
Interessierte Jugendliche vereinbaren bitte einen 
persönlichen Vorstellungstermin bei Herrn Bernd 
SIMON unter der genannten Telefonnummer, 
oder senden ihre schriftliche Bewerbung mit 
Lebenslauf und dem letzten Schulzeugnis an die 
Firma.. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Hotel- und Gastgewerbeassistent/in 
beträgt 534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5262544 
 
2 Restaurantfachmann/-frau - Lehrlinge, zum 
Eintritt in ein Lehrverhältnis. Ausbildungsdauer 3 
Jahre. Es können sich auch gerne ältere 
Jugendliche oder Abbrecher/innen von mittleren 
oder höheren Schulen bewerben. Eventuell wäre 
auch eine Weiterlehre möglich. Interessierte 
Jugendliche schicken bitte Ihre schriftliche 
Bewerbung (mit Lebenslauf, Schulzeugnisse und 
Foto) an: Kurbad Tatzmannsdorf AG Hrn. Prok. 
Supper Elisabeth-Allee 1-3 7431 Bad 
Tatzmannsdorf Tel: +43 (0)3353 8940 Mail: 
elmar.supper@kuren.at Web: www.kuren.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstellen als 
Restaurantfachmann/-frau - Lehrlinge beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5082545 
 
2 Restaurantfachleute (m./w.), zum Eintritt in 
ein Lehrverhältnis (Ausbildungsdauer 3 Jahre). 
Wir bieten für diesen Lehrberuf auch das Modell 
LEHRE MIT MATURA an. Es können sich auch 
gerne ältere Jugendliche oder Abbrecher/innen 
von mittleren oder höheren Schulen bewerben. 
Eventuell wäre auch eine Weiterlehre möglich. 
Die Lehrlingsentschädigung beträgt im 1. 
Lehrjahr € 534,-- brutto pro Monat, im 2. 
Lehrjahr € 600,-- und im 3. Lehrjahr € 728,--. 
Interessierte Jugendliche senden ihre schriftliche 
Bewerbung mit Foto an das Reiter's Supreme 
Hotel , Am Golfplatz 1, 7431 Bad 
Tatzmannsdorf, z. H. Frau HAHOLD, oder 
vereinbaren einen persönlichen 
Vorstellungstermin mit Frau Hahold unter der 
Tel.Nr.: 03353/8841-1610, bzw. per E-mail: 
andrea.hahold@burgenlandresort.at Nähere 
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Informationen zu unserem Betrieb finden Sie 
unter: www.reitersburgenlandresort.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstellen als 
Restaurantfachleute (m./w.) beträgt 534,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5174315 
 
2 Restaurantfachleute (m./w.), zum Eintritt in 
ein Lehrverhältnis. Ausbildungsdauer 3 Jahre. 
Wir bieten für diesen Lehrberuf auch das Modell 
LEHRE MIT MATURA an. Es können sich auch 
gerne ältere Jugendliche oder Abbrecher/innen 
von mittleren oder höheren Schulen bewerben. 
Eventuell wäre auch eine Weiterlehre möglich. 
Die Lehrlingsentschädigung beträgt im 1. 
Lehrjahr € 534,-- brutto pro Monat, im 2. 
Lehrjahr € 600,-- und im 3. Lehrjahr € 728,--. 
Dienstgeber: Reiter's Supreme Hotel  , Am 
Golfplatz 1, 7431 Bad Tatzmannsdorf, Tel.Nr: 
03353/88-41. Interessent/inn/en schicken bitte 
Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf, 
letztem Schulzeugnis und Foto an oben genannte 
Adresse zu Handen Frau HAHOLD (DW 1610) 
oder per Fax (DW 128) oder per E-Mail: 
andrea.hahold@burgenlandresort.at Nähere 
Informationen zu unserem Betrieb finden Sie 
unter: www.reitersburgenlandresort.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstellen als 
Restaurantfachleute (m./w.) beträgt 534,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5174511 
 
3 Koch-Lehrlinge (m./w.), zum Eintritt in ein 
Lehrverhältnis. Ausbildungsdauer 3 Jahre. Es 
können sich auch gerne ältere Jugendliche oder 
Abbrecher/innen von mittleren oder höheren 
Schulen bewerben. Eventuell wäre auch eine 
Weiterlehre möglich. Interessierte Jugendliche 
schicken bitte Ihre schriftliche Bewerbung (mit 
Lebenslauf, Schulzeugnisse und Foto) an: 
Kurbad Tatzmannsdorf AG Hrn. Prok. Supper 
Elisabeth-Allee 1-3 7431 Bad Tatzmannsdorf 
Tel: +43 (0)3353 8940 Mail: 
elmar.supper@kuren.at Web: www.kuren.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstellen als 
Koch-Lehrlinge (m./w.) beträgt 534,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5082548 
 
1 Koch/Köchin - Lehrling, . Sie haben Spaß am 
Umgang mit Speisen und kochen gerne auch in 
Ihrer Freizeit? In der 3jährigen Lehre zum Koch/ 
zur Köchin werden Ihnen die theoretischen 
Fachkenntnisse und handwerkliche Fähigkeiten 
des Berufs vermittelt. Unter anderem erhalten Sie 
Einblicke in folgende Bereiche: - Speisen- und 
Menükunde - Hygienevorschriften - Verarbeitung 
von und Umgang mit Lebensmitteln - 
Schneidetechniken - Zubereitungsverfahren von 
Fleisch, Fisch, Gemüse und Sättigungsbeilagen - 
Kochen von Menüs und Buffets - Vorbereitung 
und Betreuung des Frühstücksbuffets - 
Fachbegriffe und Garniturarten Voraussetzungen: 
- positiver Pflichtschulabschluß - motiviert, 
lernwillig, engagiert und flexibel -offen für 
Weiterbildung - innovativ - kreativ - flexibel - 
teamfähig Wenn Sie in einem jungen 
dynamischen Team mitarbeiten möchten, 
kontaktieren Sie uns und erfahren mehr! Wir 
freuen uns Ihre Bewerbung! Schriftliche 
Bewerbung an: AVITA Resort zH Herrn 
Küchenmeister Reinhard Geschray Thermenplatz 
1 A-7431 Bad Tatzmannsdorf Tel: +43 (0) 3353 
8990 Mail: geschray@avita.at Webpage: 
www.avita.at. Die Lehrlingsentschädigung für 
die Lehrstelle als Koch/Köchin - Lehrling beträgt 

534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5087580 
 
2 Köche/Köchinnen, zum Eintritt in ein 
Lehrverhältnis. Ausbildungsdauer 3 Jahre. Wir 
bieten für diesen Lehrberuf auch das Modell 
LEHRE MIT MATURA an. Es können sich auch 
gerne ältere Jugendliche oder Abbrecher/innen 
von mittleren oder höheren Schulen bewerben. 
Eventuell wäre auch eine Weiterlehre möglich. 
Die Lehrlingsentschädigung beträgt im 1. 
Lehrjahr € 534,-- brutto pro Monat, im 2. 
Lehrjahr € 600,-- und im 3. Lehrjahr € 728,--. 
Dienstgeber: Reiter's Supreme Hotel  , Am 
Golfplatz 1, 7431 Bad Tatzmannsdorf, Tel.Nr: 
03353/88-41. Interessent/inn/en schicken bitte 
Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf, 
letztem Schulzeugnis und Foto an oben genannte 
Adresse zu Handen Frau HAHOLD (DW 1610) 
oder per Fax (DW 128) oder per E-Mail: 
andrea.hahold@burgenlandresort.at Nähere 
Informationen zu unserem Betrieb finden Sie 
unter: www.reitersburgenlandresort.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstellen als 
Köche/Köchinnen beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5174303 
 
2 Köche/Köchinnen, zum Eintritt in ein 
Lehrverhältnis. Ausbildungsdauer 3 Jahre. Wir 
bieten für diesen Lehrberuf auch das Modell 
LEHRE MIT MATURA an. Es können sich auch 
gerne ältere Jugendliche oder Abbrecher/innen 
von mittleren oder höheren Schulen bewerben. 
Eventuell wäre auch eine Weiterlehre möglich. 
Die Lehrlingsentschädigung beträgt im 1. 
Lehrjahr € 534,-- brutto pro Monat, im 2. 
Lehrjahr € 600,-- und im 3. Lehrjahr € 728,--. 
Dienstgeber: Reiter's Supreme Hotel  , Am 
Golfplatz 1, 7431 Bad Tatzmannsdorf, Tel.Nr: 
03353/88-41. Interessent/inn/en schicken bitte 
Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf, 
letztem Schulzeugnis und Foto an oben genannte 
Adresse zu Handen Frau HAHOLD (DW 1610) 
oder per Fax (DW 128) oder per E-Mail: 
andrea.hahold@burgenlandresort.at Nähere 
Informationen zu unserem Betrieb finden Sie 
unter: www.reitersburgenlandresort.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstellen als 
Köche/Köchinnen beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5174514 
 
1 Lehrlinge für die Systemgastronomie 
(m./w.), als Koch/Köchin oder als 
Restaurantfachmann/frau (auch als Doppellehre 
möglich). Wir freuen uns auf Ihre vollständige 
Bewerbung mit Foto! XXXLutz KG zH Karin 
Sodl Steinamangererstraße 320 7501 Unterwart 
Tel.: 050 111 / 126 220 E-Mail: 
unterwart@lutz.at Web: www.xxxlutz.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Lehrlinge für die Systemgastronomie (m./w.) 
beträgt 534,00 EUR brutto pro Monat. 
Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-Nr. 5119115 
 
3 Gastronomiefachmann/-frau - Lehrlinge, 
zum Eintritt in ein Lehrverhältnis. 
Ausbildungsdauer 4 Jahre. Es können sich auch 
gerne ältere Jugendliche oder Abbrecher/innen 
von mittleren oder höheren Schulen bewerben. 
Eventuell wäre auch eine Weiterlehre möglich. 
Interessierte Jugendliche schicken bitte Ihre 
schriftliche Bewerbung (mit Lebenslauf, 
Schulzeugnisse und Foto) an: Kurbad 
Tatzmannsdorf AG Hrn. Prok. Supper Elisabeth-

Allee 1-3 7431 Bad Tatzmannsdorf Tel: +43 
(0)3353 8940 Mail: elmar.supper@kuren.at Web: 
www.kuren.at. Die Lehrlingsentschädigung für 
die Lehrstellen als Gastronomiefachmann/-frau - 
Lehrlinge beträgt 534,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5082552 
 
2 Zahnarztassistent(en)innen (-helfer/innen), 
zum ehestmöglichen Eintritt in ein 
Ausbildungsverhältnis (Ausbildungsdauer 3 
Jahre). Es können sich auch gerne 
SchulabbrecherInnen einer mittleren oder 
höheren Schule oder ältere Jugendliche 
bewerben. Dienstgeber: SCHRANZ Gerhard 
Dr.med., FA für Zahn-, Mund- u. 
Kieferheilkunde, Wimmerplatz 1, 7432 
Oberschützen, Tel.: 03353/77-44. Bewerbung: 
persönliche Vorstellung bei Herrn Dr. Schranz 
nach telefonischer Terminvereinbarung, oder 
schicken Sie Ihre aussagekräftige schriftliche 
Bewerbung mit Foto, Schulzeugnisse und 
Lebenslauf an oben genannte Adresse, oder per 
E-Mail an: bcgm.schranz@aon.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstellen als 
Zahnarztassistent(en)innen (-helfer/innen) beträgt 
410,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5167140 
 


