Akgrreri]ltssérr;;arktselvice F(.jrderungen

QUALIFIZIERUNGSFORDERUNG fiir BESCHAFTIGTE (QfB)
Im Rahmen des Europaischen Sozialfonds (ESF - Ziel 2)

Forderbedingungen fur Karnten
( gultig ab 14.11.2011 )

FORDERUNGSWERBER/ -
EMPFANGER

Forderbar sind alle Arbeitgeber, aul3er:
Bund, Lander, Gemeinden und Gemeinde-
verbande, sonstige juristische Personen 6f-
fentlichen Rechts, politische Parteien.

FORDERBARE MITARBEITER /
MITARBEITERINNEN

1. Arbeitnehmerinnen ab 45 Jahre
Niedrige Geburtenraten und hoéhere Lebens-
erwartung fuhren zu alter werdenden Beleg-
schaften.Die Erhaltung der Leistungsfahigkeit
von alteren Arbeitnehmerinnen im Sinne des
-Productive Ageing" ist daher das Gebot der
Stunde. Deshalb fordert das AMS vorrangig al-
tere Arbeitnehmerinnen;

2. Frauen unter 45 Jahre, wenn die
héchste abgeschlossene Ausbildung eine
Lehre oder mittlere Schule nicht Ubersteigt;

3. Wiedereinsteigerinnen
(mind. 6-monatige Unterbrechung der voll-
versicherungspflichtigen Erwerbstatigkeit
auf Grund von Kinderbetreuungspflichten
und die Arbeitsaufnahme liegt nicht langer
als ein Jahr zuriick);

sofern in vollversicherungspflichtigem Ar-
beitsverhaltnis oder in Elternkarenz.

lhr ArbeitsMarktService

Nicht forderbar sind: Unternehmensei-
gentimerlnnen, Mitglieder der zur Geschafts-
fuhrung berufenen Organe, Arbeit-
nehmerlinnen mit unkiindbarem Arbeitsver-
haltnis, geringfligig Beschéftigte und Lehrlin-
ge, etc.

FORDERBARE QUALIFIZIERUNGS-
MASSNAHMEN

sind solche, die Uberbetrieblich verwertbar
und arbeitsmarktpolitisch sinnvoll sind. Die
MalRnahmenauswahl und die Beauftragung
von geeigneten Schulungsanbietern erfolgt
durch den Forderwerber.

Nicht forderbare MalRnahmen sind:

* Meetings, Tagungen, Konferenzen, etc.

* QualifizierungsmalRnahmen mit weniger als
16 MalRhahmenstunden (Lehreinheiten a
50 Min. + 10 Min. Pause)

* reine Produktschulungen

* die Vermittlung reiner Anlernqualifikationen
(z.B.Maschinenbedienung),

* nicht arbeitsmarktorientierte Bildungs-
maflnahmen (z.B. Hobbykurse)

* Standardausbildungsprogramme im Sinne

einer fur die Mitarbeiterinnen des Unterneh-
mens verbindlichen Grundausbildung

* QualifizierungsmalRnahmen von betriebs-
spezifischen Schulungseinrichtungen
* Auslandsschulungen
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FORDERBARER SCHULUNGS-
AUFWAND

1) Kursgebuhren, die von externen
Qualifizierungseinrichtungen / Traine-
rinnen dem Arbeitgeber in Rech-

nung gestellt werden.

2) Personalaufwand fur Arbeitnehmer
/Innen ab 45 Jahre wahrend der be-
zahlten Arbeitszeit
Nicht forderbar sind Fahrt-, Unter-
kunfts- und Reisekosten!

Hinweis: Der Personalkostenersatz ist eine
De-minimis Beihilfe und unterliegt einer
Hochstgrenze (Naheres siehe Begehrensfor-
mular).

HOHE DER FORDERUNG

1) 60% der anerkennbaren Kursgebuhren.
70% der anerkennbaren Kursgebihren
far Arbeitnehmerinnen ab 50 Jahre.
(Kostenangemessenheit wird vom AMS
beurteilt) betragt max. € 10.000,-- pro
Begehren und Teilnehmerin.)
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2) 60% des anerkennbaren Personalauf-
wandes fiur Arbeitnehmerinnen ab 45
Jahre.

Far Arbeitnehmerlnnen unter 45 Jahre ist
kein Personalkostenersatz moglich!

AUSZAHLUNG

erfolgt nach Abschluss der Mal3nahme(n)
und Prufung der laut Begehren vorzule-
genden Unterlagen / Belege.

FORDERVORAUSSETZUNGEN

9 Rechtzeitige Begehrensstellung - muss
im Allgemeinen spatestens 1 Woche vor
Kursbeginn erfolgen. Die erforderlichen Be-
gehrensformulare werden auf Wunsch zu-
gesandt.

-> Vollstandige und nachvollziehbare Anga-
ben im Begehrensformular.

HINWEIS: Auf diese Forderung besteht kein
Rechtsanspruch; die Entscheidung tUber die
Beihilfengewahrung trifft das AMS nach Mal3ga-
be der bestehenden Foérderrichtlinien sowie des
jeweils verfugbaren Forderbudgets. Bitte be-
achten Sie, dass mangelhafte Angaben zu einer

Ablehnung des Begehrens filhren kénnen!

Nahere Auskunfte und Begehrensformulare erhalten Sie bei:

GEIER Andrea IFA Karnten
EICHLER Claudia IFA Karnten
SCHALLER Katharina IFA Karnten
FEJAN Susanne IFA Karnten
SENGER Michael IFA Karnten

@ 0463/3831 DW 9166
@ 0463/3831 DW 9167
® 0463/3831 DW 9156
& 0463/3831 DW 9159
® 0463/3831 DW 9165

Firmenwortlaut:
Firmenwortlaut:
Firmenwortlaut:
Firmenwortlaut:
Firmenwortlaut:
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