
Sehr geehrte Damen und Herren,

im Jahr 2008 war das Arbeitsmarktservice – in so knapper Abfolge 
wie noch nie – mit zwei sehr unterschiedlichen Herausforderungen am 
Arbeitsmarkt konfrontiert. In der ersten Jahreshälfte war der nieder-
österreichische Arbeitsmarkt von einer fast überhitzten Wirtschafts-
konjunktur mit hoher Arbeitskräftenachfrage bis hin zu partiellem 
Arbeitskräftemangel und einer Rekordzahl von dem AMS gemeldeten 
Stellen geprägt.
Im Herbst – ausgehend von einer weltweiten Banken- bzw. Finanzkrise – 
sprachen die Wirtschaftsforscher von einer drohenden veritablen 
Wirtschaftskrise. Österreichweit lag im vierten Quartal das Brutto in lands-
produkt nur noch um 0,3 % über dem Wert des Vorjahres. In Nieder-
österreich stieg die Arbeitslosigkeit Ende Dezember erstmals nach 32 
Monaten an.
Die Hochkonjunktur war dennoch so wirksam, dass das AMS eine in 
Summe positive Bilanz für den niederösterreichischen Arbeitsmarkt 
im Jahr 2008 ziehen kann:
■  Trotz der allmählichen Abschwächung des Wirtschaftswachstums 

lag die Zahl der unselbstständig Beschäftigten in Niederösterreich 
beträchtlich über dem Niveau des Jahres 2007. Im Jahres durch schnitt 
stieg sie um 12.264 (+2,2 %) auf 564.256 an und übertraf damit das 
Ergebnis des Jahres 2007 mit einem Anstieg von 1,9 % (+10.130 
unselbstständig Beschäftigte).

■  Die Zahl der vorgemerkten Arbeitslosen sank 2008 um 2.187 (oder 
–5,9 %) auf durchschnittlich 35.174. Die Arbeitslosenquote betrug 
somit 5,9 %, das sind um 0,4 %-Punkte weniger als 2007. Auch 
Jugendliche profitierten vom Rückgang der Arbeitslosigkeit. Die 
Arbeitslosenquote in der Altersgruppe zwischen 15 und 24 Jahren lag 
in Niederösterreich bei 6,5 % und fiel damit sogar um 0,5 %-Punkte 
gegenüber 2007.

■  Mit einem Einschaltgrad von 37,9 % wurde 2008 mehr als jede dritte 
freie Stelle dem AMS NÖ zur Besetzung gemeldet. 57.289 freie 
Stellen wurden durch die AMS-NÖ-MitarbeiterInnen, die AMS-Online-
dienste oder über andere Vermittlungskanäle besetzt. Das entspricht 
einer Steigerung gegenüber 2007 um knapp 20 %.

An dieser Stelle möchte ich mich bei meinen Kolleginnen und Kollegen 
und den Vertreterinnen und Vertretern der Sozialpartner, die in den 
Gremien des Arbeitsmarktservice tätig sind, für die hervorragende 
Zusammenarbeit bedanken. Ich bin zuversichtlich, dass wir mit ihrer 
 tatkräftigen Unterstützung auch die schwierigen Herausforderungen 
des Jahres 2009 bewältigen werden. 

Mit freundlichen Grüßen

Walter Kahrer
Leiter des Arbeitsmarktservice Baden   

Walter Kahrer
Geschäftsstellenleiter

Arbeitsmarktdynamik – Vermittlungskennzahlen

Arbeitslose 2008 2007

Zugang von Arbeitslosen 10.657 10.962

Abgang von Arbeitslosen 12.394 12.694

darunter Arbeitsaufnahme 5.322 5.250

Offene Stellen 2008 2007

Zugang von offenen Stellen 4.700 3.697

Abgang von offenen Stellen 4.596 3.615

davon innerhalb eines Monats besetzt 2.772 2.168

Zugang von offenen Lehrstellen 299 243

Abgang von offenen Lehrstellen 301 261

Existenzsicherung

Bearbeitete Leistungsanträge (Zuerkennungen)

  2008 2007

Arbeitslosengeld 7.724 7.551

Notstandshilfe 3.022 2.935

Altersteilzeitgeld 41 63

Weiterbildungsgeld 20 10

Übergangsgeld 118 118

Summe 10.925 10.677

Die Arbeitslosenquoten in den niederösterr. 
Arbeitsmarktbezirken (nationale Berechnung)

Waidhofen/Th.
8,9 / 8,4

Horn
5,5 / 5,3

Hollabrunn
6,6 / 6,2

Mistelbach
5,3 / 4,8

Korneuburg
4,4 / 4,2

Gänserndorf
5,5 / 4,9

Gmünd
9,0 / 8,5

Zwettl
5,6 / 5,3 Krems

5,4 / 5,2

Melk
4,1 / 4,0

Amstetten
3,8 / 3,6

Waidhofen/Y.
3,4 / 3,2

Scheibbs
3,6 / 3,4

Lilienfeld
4,8 / 4,7

St. Pölten
6,2 / 5,7

Tulln
4,5 / 4,2

Neunkirchen
6,1 / 5,8

Wr. Neustadt
7,0 / 6,3

Berndorf
6,0 / 5,6

Baden
6,9 / 6,4

Mödling
5,0 / 4,6

Schwechat
5,6 / 5,3

Bruck/Leitha
4,6 / 4,8

■  Arbeitslosenquote in % 2007
■  Arbeitslosenquote in % 2008

Förderungen
  2008 2007

Förderausgaben (in Tsd. EUR), davon 9.631 9.941

Unterstützungsmaßnahmen 609 864

Qualifizierungsmaßnahmen 6.331 6.107

Beschäftigungsmaßnahmen 2.691 2.970

Zahl d. genehm. geförd. Pers.*), davon 3.430 3.745

Unterstützungsmaßnahmen 452 520

Qualifizierungsmaßnahmen 2.906 3.193

Beschäftigungsmaßnahmen 552 561

*) Bei der Personenzählung wird eine Person bei allen Kategorien, in denen sie vorkommt, 

gezählt, aber in der Summe nur einmal.

Arbeitsmarktlage 2008

(Jahresdurchschnitt und Jahreszahlen)

  2008 2007

Unselbstständig Beschäftigte *) 43.649 43.074

Vorgemerkte Arbeitslose 2.977 3.203

davon Frauen 1.304 1.454

davon Männer 1.673 1.749

Arbeitslosenquote 6,4 % 6,9 %

*) Unselbstständig Beschäftigte: Seit 2008 unselbstständig Beschäftigte lt. Hauptverband der  

Sozialversicherungsträger (HV) nach AMS-Datenaufbereitung (Erwerbskarrieremonitoring) 

nach Wohnbezirk.

AMS-Ziele 2008 – Zielerreichung

Zielsetzung Zielvorgabe Erfolg erreicht zu

Early Intervention 

bei Jugendlichen *) Frauen 38 37 103 % 

(Übertritte > 6 Monate) Männer 57 41 139 %

Early Intervention bei Älteren 

(Arbeitsaufnahmen innerhalb Frauen 360 366 102 %

von 6 Monaten) Männer 397 386 97 %

Verhinderung von 

Langzeitarbeitslosigkeit *) Frauen 2,6 % 2,6 % 99 %

(Übertrittsquote 12 Monate) Männer 2,7 % 2,9 % 92 %

Arbeitsaufnahmen von  Frauen 437 421 96 %

Langzeitbeschäftigungslosen Männer 458 421 92 %

Besetzung offener Stellen  3.472 3.703 107 %

Stellenakquisition mit Anforderungs-

profil „Lehrabschluss und höher”  1.409 2.054 146 %

Effektivität von Schulungen 

verbessern (Arbeitsaufnahmen-

rate innerh. v. 3 Monaten Frauen 50,0 % 48,6 % 97 %

n. Schulung) Männer 54,2 % 50,0 % 92 %

Wiedereinstieg erleichtern 

(Arbeitsaufnahmen innerh. 

v. 3 Monaten n. Schulung) Frauen 53 61 115 %

Direkte Besetzung offener Stellen  985 1.042 106 %

*) Maximalziel – soll nicht überschritten werden. 



Vorsitzender: AMS: Walter Kahrer

Mitglieder: Arbeiterkammer: Michael Gotthard

  Roman Lehner (Stv.)

 Österreichischer Gewerkschaftsbund: Alfred Artmäuer

  Günter Grill (Stv.)

 Wirtschaftskammer: Mag. Max Vols

  Martin Melcher (Stv.)

 Industriellenvereinigung: Heinrich Ruf

  Karl Parich MSc. (Stv.) 

Leistungsaufwand (Nettoauszahlung) in Tausend EUR

  2008 2007

Arbeitslosengeld 16.079 16.432

Notstandshilfe 11.480 11.813

Altersteilzeitgeld 4.091 5.048

Weiterbildungsgeld 79 29

Übergangsgeld 1.842 1.977

Summe 33.571 35.299

Erstinstanzliche Bescheide/Sanktionen

  2008 2007

wegen Ablehnung von Arbeitsangebot (§ 10 ALVG) 142 117

wegen Selbstkündigung oder fristloser 

Entlassung (§ 11 ALVG) 501 421

wegen Kontrollmeldeversäumnis (§ 49 ALVG) 788 734

Summe 1.431 1.272

Organisation

Das AMS ist in die Bundes-, die Landes- und die regionalen Organi-
sationen ge gliedert. Auf all diesen Ebenen werden Sozialpartner in 
die Geschäfte miteinbezogen (Verwaltungsrat, Landesdirektorium, 
Regionalbeirat). Im Bereich des AMS Baden setzt sich der Regional-
beirat folgendermaßen zusammen:

AnsprechpartnerInnen AMS Baden

 Funktion Zimmer DW
Leitung und Sekretariat
Walter Kahrer Geschäftsstellenleiter 1.001 100
Petra Aschauer Stv. Leiterin, Abt.-Leiterin SZ 2.009 101
Eva Neuhauser Sekretariat 1.002 112
Birgit Scharinger Sekretariat 1.003 113
Infozone und BerufsInfoZentrum  
Alois Giefing Information
Renate Karner-Klaus Information
Ruth Warmuth Information
Karin Aigner BIZ
Servicezone 
Petra Aschauer  Abteilungsleiterin
Fery Hofstätter Berater 
Werner Duchek Berater 
Sandra Schumak Beraterin 
Silvia Stadlbauer Beraterin 
Johann Klinger Berater 
Beata Reiter Beraterin 
Gerhard Bauer Berater 
Walter Kruckenfellner Berater 
Hannelore Schreibmayer Beraterin 
Jutta Pfeffer Beraterin 
Erwin Poisel Berater 
Susanna Nikoletic Beraterin 
Helga Zorn Beraterin 
Ing.in Monika Drnek Beraterin 
Matthias Trenker Berater 
Michael Lauter Berater 
Beratungszone
Alfreda Safranek  Abteilungsleiterin 
Beate Förster Beraterin 
Herwig Vondracek Berater 
Mag. Björn Tomenendal Berater 
Christine Wunderl Beraterin 
Martina Fürlinger Beraterin 
Harald Schreibmayer Berater 
Mag.a Claudia Markl Beraterin 
Katharina Vendler Beraterin 
Evelyn Ecker Beraterin 
Gabriele Gschiel Beraterin 
Manuela Müller Beraterin 
Sabine Prichystal Beraterin
Irene Maierhofer Beraterin
Psychologie (nur nach Voranmeldung)  
Dr.in Renate Schlemmer Psychologin
Dr.in Eva Grisar Psychologin
Service für Unternehmen  
Andrea Gallauner Beraterin  602
Ursula Schilhan Beraterin  607
Peter Weidgans Berater  605
Ilse Knautz Beraterin  603
Michaela Mann Beraterin  604
Brigitte Vordren Beraterin  606
Service Ausländerbeschäftigung 
Andreas Frömel Berater 
Michael Burger Berater

Arbeitsmarktservice Baden – 
Regionale Geschäftsstelle
2500 Baden, Josefsplatz 7

Tel.: 02252/201-0, Fax: 02252/201-177
E-Mail: ams.baden@ams.at

www.ams.at

Öffnungszeiten:
Montag bis Donnerstag 7.30–16.00 Uhr,

Freitag 7.30–13.00 Uhr
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Mit Teamwork zum 
Erfolg am Arbeitsmarkt


