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Arbeitsmarktservice

Tipps fur Ihre eigene Arbeitsuche

Zusatzlich zu den Vermittlungsvorschlagen der AMS-Beraterinnen und AMS-
Berater ist es fur eine erfolgreiche Arbeitsuche unbedingt erforderlich, sich

selbstandig zu bewerben. Lesen Sie hier ein paar Tipps dazu.

Warum selbstandige Bewerbungen
so wichtig sind

weil dem AMS nur rund 30% aller offener Stellen
von den Unternehmen gemeldet werden.

weil selbstdndige Bewerbungen einen guten Ein-
druck beim Unternehmen machen und ein Zeichen
von Engagement sind.

weil eine Absage nur noch halb so schlimm ist,
wenn man noch andere offene Bewerbungen hat.

Welche Arten von selbstandigen
Bewerbungen gibt es

o Reagieren Sie auf Zeitungsinserate. Schauen
Sie in Tageszeitungen, in regionale Zeitschrif-
ten (zB. NON) oder in Fachzeitschriften Ihrer
Branche.

o Fragen Sie lhre Bekannten, Verwandten,
Nachbarn, Freunde, ehemalige Kollegen und
Kolleginnen, Vereinsmitglieder usw. Oft
werden in den Unternehmen Personen gesucht
und die Stellen sind noch nicht ausgeschrieben
oder stehen am ,,schwarzen Brett".

©  Bewerben Sie sich bei Unternehmen, die
nicht inseriert haben. Zu diesen Unternehmen
kommt man Uber das Branchenverzeichnis
(gelbe Seiten), Listen von Innungen und Fach-
gruppen der Wirtschaftskammer.

©  Schauen Sie sich die Homepages von Unter-
nehmen im Internet an. Viele Betriebe verof-
fentlichen Stellenangebote auf lhrer Internet-
seite.

©  Nutzen Sie den eJob-Room des AMS unter
www.ams.at/jobroom. Der eJob-Room ist Os-
terreichs grofte und meistbesuchte online-
Jobborse. Er ist tagesaktuell, treffsicher und
kostenlos.
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Kundinnen-PC, SAMSOMAT (Selbst-
bedienungsgeréat) und Telefon

Es ist wichtig, dass Sie sich bei lhrer Bewerbung
(egal ob telefonisch, personlich oder schriftlich)
immer konkret auf das eine Stellenangebot der
Firma beziehen, oder wenn es um keine konkrete
Stelle geht, dann beziehen Sie sich auf das Unter-
nehmen. Finden Sie Griinde warum es fir das Un-
ternehmen gut ist, genau SIE einzustellen.

Telefonische Eigenbewerbungen sind nur bei kon-
kreten offenen Stellen sinnvoll.

Was noch zu beachten ist

Bitte beachten Sie, dass Unternehmen téglich eine
Fulle an Bewerbungen erhalten und daher nicht auf
alle Bewerbungen reagieren kénnen. Nehmen Sie
sich eine Nichtantwort nicht allzu sehr zu Herzen.
Wenn aber mehr als 40-50% der kontaktierten Un-
ternehmen nicht reagieren, dann sprechen Sie mit
Ihrer Beraterin bzw. Ihrem Berater.

Schreiben Sie einen Lebenslauf, den Sie immer zu
Bewerbungsgesprachen mitnehmen und den Unter-
nehmen dort lassen. So fallt es den Unternehmen
leichter sich an Sie zu erinnern. Besonders wichtig
ist dabei auch ein aktuelles Foto. Investieren Sie das
Geld fir ein Bewerbungsfoto, ein unvorteilhaftes
oder privates Urlaubsfoto schadet Ihrer Bewerbung.

Weitere Hilfestellungen

Als Hilfestellung fur Ihren Lebenslauf bzw. Ihre
Bewerbungsunterlagen kdénnen Sie sich an lhren
AMS-Berater oder Ihre AMS-Beraterin wenden.

Im Internet finden Sie unter www.ams.at oder
http://www.bewerbungsplattform.at/ ein Selbstbe-
dienungsservice, dass Sie Schritt fiir Schritt beim
Abfassen lhrer Bewerbungsunterlagen unterstitzt.
Mit Hilfe von Beispielen und einer Vielzahl von
Tipps & Tricks aus der Praxis kommen Sie zu lhren
perfekten Unterlagen.
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