Walter Kahrer
Geschaftsstellenleiter

Sehr geehrte Damen und Herren,

der niederésterreichische Arbeitsmarkt stand im Jahr 2010 wieder im
Zeichen der Entspannung. Und dies deutlicher als noch im Jahr 2009
erwartet. Ein Uiber 2%iges BIP-Wachstum machte es mdéglich, dass
die Zahl der unselbstandig beschéftigten NiederdsterreicherInnen im
Jahresverlauf bestandig zulegte und die der Arbeitslosen ab Sommer
zurlickging.

Damit waren im Jahr 2010 mit einem Plus von 0,3 % wieder mehr
als 558.000 Personen beschaftigt, die Arbeitslosigkeit ging im Jahres-
durchschnitt um 1,5 % auf rund 43.000 NiederdsterreicherInnen zurtick.

Mit Unterstiitzung des Arbeitsmarktservice haben viele Arbeitskrafte und
Unternehmen in Niederdsterreich das Mehr an Chancen fiir sich genutzt:

Schneller im Berufsleben: 2010 nahmen 82.847 arbeitslose KundInnen
des AMS NO eine Arbeit auf. Zwei Drittel der Arbeitsaufnahmen gelangen
innerhalb von drei Monaten.

Rasche Personalvermittlung: 54.041 freie Stellen und Lehrstellen
wurden durch die MitarbeiterInnen, die AMS-Onlinedienste oder Uber
andere Vermittlungskanale mit einer passenden Arbeitskraft besetzt.
Die abgeschlossene Laufzeit einer freien Stelle bis zur Besetzung mit
Personal konnte um zwei Tage auf 27 Tage weiter verkirzt werden.
Jugendarbeitslosigkeit deutlich gesunken: Die Arbeitslosigkeit der
15- bis 25-Ja&hrigen sank im Jahresdurchschnitt um 3,1 % auf 7.085.
Riickgang der Langzeitarbeitslosigkeit: Die Zahl der Personen, die
bereits ein halbes Jahr und langer erfolglos auf Arbeitsuche sind, ist
2010 gegeniiber dem Vorjahr um 5,1 % (-453 Personen) auf 8.374
gesunken.

2010 war auch das Jahr, in dem die bedarfsorientierte Mindestsicherung
in enger Kooperation mit dem Land Niederosterreich eingefiihrt wurde,
und in dem die mit 2007 beginnende Vertragsperiode fir den nieder-
osterreichischen Territorialen Beschaftigungspakt (TEP) endete. Samt-
liche zwischen den PartnerInnen - unter ihnen auch das AMS NO - im
TEP vereinbarten Ziele und Vorhaben wurden erfolgreich umgesetzt!

An dieser Stelle modchte ich mich bei meinen KollegInnen und den
VertreterInnen der Sozialpartner, die in den Gremien des Arbeitsmarkt-
service tatig sind, fur die hervorragende Zusammenarbeit bedanken.
Mit ihrer Unterstltzung gelingt es, die Entwicklungen am niederdster-
reichischen Arbeitsmarkt weiter positiv voranzutreiben.

Mit freundlichen GriiBen

Walter Kahrer
Leiter des Arbeitsmarktservice Baden

Arbeitsmarktlage 2010
(Jahresdurchschnitt und Jahreszahlen)

2010 2009

Unselbststandig Beschéftigte *) 43.605 43.277
Vorgemerkte Arbeitslose 3.679 3.649
davon Frauen 1.538 1.486
davon Manner 2.142 2.163
Arbeitslosenquote 7,8 % 7,8 %

*) Unselbststéndig Beschéftigte: Seit 2008 unselbststandig Beschéftigte It. Hauptverband der
Sozialversicherungstréager (HV) nach AMS-Datenaufbereitung (Erwerbskarrieremonitoring)
nach Wohnbezirk.

Die Arbeitslosenquoten in den niederdsterr.
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Arbeitsmarktdynamik - Vermittlungskennzahlen

Arbeitslose 2010 2009
Zugang von Arbeitslosen 12.030 11.653
Abgang von Arbeitslosen 14.141 13.140

darunter Arbeitsaufnahmen 5.648 5.132
Offene Stellen 2010 2009
Zugang von offenen Stellen 3.982 4.187
Abgang von offenen Stellen 3.979 4.457

davon innerhalb eines Monats besetzt 2.432 2.760
Zugang von offenen Lehrstellen 251 288
Abgang von offenen Lehrstellen 269 259

AMS-Ziele 2010 - Zielerreichung

Zielsetzung Zielvorgabe Erfolg erreicht zu
Early Intervention

bei Jugendlichen *) Frauen 50 39 128 %
(Ubertritte > 6 Monate) Ménner 64 54 119 %
Early Intervention bei Alteren Frauen 447 443 99 %
(Arbeitsaufnahmen innerhalb

von 6 Monaten) Ménner 763 694 91 %
Langzeitarbeitslosigkeit Frauen 3,7 % 3,3 % 142 %
verhindern (Ubertrittsquote) *)  Manner 3,7 % 3,3 % 112 %
Arbeitsaufnahmen von Frauen 242 389 161 %
Langzeitbeschéftigungslosen Ménner 222 482 217 %
Besetzung offener Stellen 2.894 2.936 101 %
Stellenakquisition mit Anforderungs-

profil ,Lehrabschluss und héher” 1.585 1.961 124 %
Effektivitdt von Schulungen sichern

(Arbeitsaufnahmenrate innerh. Frauen 44,5 % 48,2 % 108 %
v. 3 Monaten n. Schulung) Ménner 46,9 % 47,6 % 101 %
Wiedereinstieg erleichtern (Quali-

fizierung oder Arbeitsaufnahmen) Frauen 390 494 127 %
Umsetzung der Férderprogramme

(Frauen in Technik, regionalspez.)  insg. 108 128 119 %

Verkiirzung der Dauer der Arbeits-
losigkeit (Ubertrittszahl 9 Monate) *) 688 850 81 %

*) ... Maximalziel - soll nicht Uberschritten werden

Forderungen

2010 2009
Forderausgaben (in Tsd. EUR), davon 9.869 11.425
UnterstliitzungsmaBnahmen 785 713
QualifizierungsmaBnahmen 6.383 7.484
BeschaftigungsmaBnahmen 2.701 3.228
Zahl d. genehm. geford. Pers.*), davon 3.672 3.553
UnterstitzungsmaBnahmen 574 621
QualifizierungsmaBnahmen 3.033 2.927
BeschaftigungsmaBnahmen 601 487

*) Bei der Personenzahlung wird eine Person bei allen Kategorien, in denen sie vorkommt,
gezahlt, aber in der Summe nur einmal.

Existenzsicherung

Bearbeitete Leistungsantrége (Zuerkennungen) gerundet

2010 2009
Arbeitslosengeld 8.989 9.080
Notstandshilfe 3.994 3.480
Altersteilzeitgeld 76 52
Weiterbildungsgeld 85 79
Ubergangsgeld 175 146
Summe 13.318 12.837




Leistungsaufwand (Nettoauszahlung) in Tausend EUR AnsprechpartnerInnen AMS Baden

2010 2009 Funktion Zimmer DW
Arbeitslosengeld 23.874 22.273 \Il-veaiI::rana:r::I Seiretariat Geschéftsstellenleiter 1.001 100
Notstandshilfe L5 12.558 Alfreda Safranek Stv. Leiterin, Abt.-Leiterin BZ _ 1.005 _ 500
Altersteilzeitgeld Z6, 129 Eva Neuhauser Sekretariat 1.002 112
Weiterbildungsgeld 401 261 Birgit Scharinger Sekretariat 1.003 113
Ubergangsgeld 2.553 2.061 Infozone und BerufsInfoZentrum
Summe 43.900 40.277 Marija Antunovic Information
Alois Giefing Information
Ruth Warmuth Information
Erstinstanzliche Bescheide/Sanktionen E:E;t(/:ﬁ;:er_maus Eg
2020 2009 Erwin Poisel Abteilungsleiter
wegen Ablehnung von Arbeitsangebot s w0 auvg) 188 121 Fery Hofstatter Berater - -
wegen Selbstkiindigung oder fristloser Werner Duchek Berater f B I k
Entlassung e uawe) 362 434 Sandra Schumak Beraterin a u e I n e n I c
wegen Kontrollmeldeversaumnis e avs) 1.130 941 Silvia Stadlbauer Beraterin
Summe 1.680 1.496 Johann Klinger Berater m :
Beata Reiter Beraterin
Matthias Trenker Berater 0
Gerhard Bauer Berater 1] m
Ursula Beck Beraterin E
Arbeitsmarktservice Baden - Claudia Farkas Beraterin
Regionale Geschéftsstelle Michael Hinterleitner Berater n
2500 Baden, Josefsplatz 7 Walter Kruckenfellner Berater m
Tel.: 02252/201-0, Fax: 02252/201-177 Helga Zorn Beraterin m
E-Mail: ams.baden@ams.at Sonja Bartilla Beraterin w
WWWw.ams.at Jutta Pfeffer Beraterin H
Maria Reiter Beraterin x m
C)ffnungszeiten: Nicole Vordren Beraterin L
Montag bis Donnerstag 7.30-16.00 U,
Freitag 7.30-13.00 Uhr AIfrega Sa_l_frének Abtellur_]gslaterm m
Martina Firlinger Beraterin
Herwig Vondracek Berater E
Beate Forster Beraterin
Susanna Nikoletic Beraterin m
Organisation Christine Wunderl Beraterin i
Mag. Bjérn Tomenendal Berater —
Das AMS ist in die Bundes-, die Landes- und die regionalen Organi- Harald Schreibmayer Berater m
sationen gegliedert. Auf all diesen Ebenen werden Sozialpartner in Michael Lauter Berater
die Geschafte miteinbezogen (Verwaltungsrat, Landesdirektorium, Eati'a f:lau\;jladl\;Iarkl :era';er!n Q
Regionalbeirat). Im Bereich des AMS Baden setzt sich der Regional- Ian:rnI/lna?er:gfefr B::t::: -
beirat folgendermaBen zusammen: Hannelore Schreibmayer Beraterin <
Manuela Miiller Beraterin
Sabine Prichystal Beraterin
Evelyn Ecker Beraterin
Vorsitzender: AMS: Walter Kahrer Gabriele Gschiel Beraterin
Mitglieder:  Arbeiterkammer: Danja Wanner
Monika Hofmann (Stv.) Dr." Renate Schlemmer Psychologin
Osterreichischer Gewerkschaftsbund: Alfred Artmauer
— - Ursula Schilhan Abteilungsleiterin 600
Ginter Grill (Stv.) Brigitte Vordren Beraterin 602
Wirtschaftskammer: Mag. Andreas Marquardt Ilse Knautz Berater 603
Martin Melcher (Stv.) Michaela Wenzel Beraterin 604
Industriellenvereinigung: Peter Krtschal Peter Weidgans Beraterin 605
Karl Parich MSc (Stv.) Andrea Gallauner Beraterin 606 s
Andreas Frémel Berater Arbeitsmarkiservice

Baden

Michael Burger Berater




