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Bir yardım alınması halinde bildirimde bulunma yükümlülüğü  
Yardım almakta olan kişiler, bir işe girdiklerini ve diğer olayları derhal iş kurumuna (AMS) 
bildirmekle yükümlüdürler.  

Kimler 
• Bildirme yükümlülüğü, işsizlik sigortasın- 

dan yardımlar ve İş Kurumu Yasası  
gereğince para yardımları almakta olan  
herkesi kapsar.   

• Bu yardımlar için bazı örnekler şunlardır:  
İşsizlik parası, (Özel) Mağduriyet  
yardımı, emeklilik avansı, (genişletilmiş) 
geçiş yardımı, ileri eğitim parası, geçimin 
temin edilmesi için para yardımı.  

Neler 

• Gelir getiren bir işe girilmesi (cüzi  
çalışma da olsa) 

• Hastalık istirahati (Krankenstand) 
• Hastanede yatma 
• İkamet adresinin değişmesi 
• Ekonomik şartların değişmesi  
• Kişisel şartların değişmesi (örneğin evlilik)  
• Avusturya dışında ikamet etme 
• Üniversite öğrenimi ya da eğitim 
• Askerlik hizmeti ya da sivil eğitim 
• Emeklilik için başvuruda bulunma  
• Ayrıca yardım alınması açısından önem 

taşıyan her türlü değişiklik. 

Emin olmadığınız durumlarda lütfen sizin için 
yetkili olan danışmanınıza başvurunuz.   

Ne zaman 

• Bir işe girilmiş olması, derhal bildirilmelidir.  
• Diğer bütün değişikliklerin, AMS ’e en geç 

bir hafta içinde bildirilmeleri gerekir. 

Nereye 

• Bildirimin, yetkili danışmana yapılması ge-
rekmektedir.  

• Bildirim, yazılı ya da bizzat yapılabilir.  
• Telefonla yapılan bildirimleri,  

01/878 71 nolu hizmet hattımız da 
memnuniyetle kabul eder.  

• Yardım(lar)ın durdurulması için yapılacak 
bildirimler, eAMS - hesabınızdan ya da 
İnternet yoluyla 
www.ams.at/sfa/abmelden.html 
sayfasından yapılabilir.  

Neden 

• Yardımın alınması (hak edilip  
edilmediği, hesaplanması), farklı ön 
koşullara bağlıdır. Hakkınız olan  
yardımı alabilmeniz için, belirtilmiş  
olan bilgilerin zamanında iletilmeleri 
gerekir. Geç yapılan her bildirim, hoş 
olmayan sonuçlara yol açabilir.  
Örneğin sizden para yardımlarının  
iadesi talep edilebilir, ödemelerde 
gecikmeler olabilir ve hatta  
aleyhinizde mahkemede ceza davası bile 
açılabilir.  

• İş kurumu geniş kapsamlı kontrol 
mekanizmalarına sahip olmakla  
beraber, bunlar kesinlikle sizin 
katkılarınızın yerini tutamazlar.  

Yeniden bildirim 
Yardımlara ara verilmiş olması durumunda 
(Örneğin hastalık parası alındığından), 
ödemelerin tekrar başlaması için verilen 
aranın bitiminden hemen sonra bizzat AMS`e 
giderek yeniden bildirimde bulunmanız 
gerekmektedir. 

 


