
losigkeit noch immer höher als vor 
Beginn der Wirtschaftskrise. 
67 Personen waren Ende August in 
einer Schulung, um 23 mehr als im 
Vorjahr. 
Die Arbeitslosigkeit ist vor allem bei 
den Jugendlichen im Alter zwischen 
15 und 19 Jahren (-27,3 %) und bei 
den Personen im Haupterwerbsalter 
zwischen 25 und 49  
Jahren (-16 %) stark gesunken. Die 
Zahl der über 50 Jährigen Arbeitslo-
sen ist hingegen leicht gestiegen 
(+2,7 %). 
Es waren 405 Frauen und 340 Män-
ner von Arbeitslosigkeit betroffen. 
Die Rückgang der Arbeitslosigkeit 
war bei den Männern mit 13 % oder 
51 Personen etwas stärker als bei 
den Frauen mit 8,8 % oder  39  

 
 
 

vorgemerkte Arbeitslose: 
darunter: Frauen 
                 Männer 

745 
405 
340 

 
 Arbeitslose in Schulung: 67 
 Gemeldete offene Stellen: 269 
 Lehrstellensuchende: 29 

 Gemeldete offene  
Lehrstellen: 210 

Es gibt weiterhin eine erfreuliche 
Entwicklung am Arbeitsmarkt. Wie 
bereits in den vorangegangen  
Monaten ist die Arbeitslosigkeit 
weiterhin rückläufig. 
Die Sommermonate Juli und August 
sind jene Monate, in denen im Be-
zirk Kitzbühel die Arbeitslosigkeit 
saisonbedingt immer am niedrigsten 
ist. Im österreichweiten Vergleich ist 
der Bezirk Kitzbühel Spitzenreiter, . 
in keinem anderen Bezirk war die  
Arbeitslosenquote so niedrig wie in 
Kitzbühel (Juli 2,7 %) 
Ende August waren im Bezirk 745 
Personen beim AMS arbeitslos ge-
meldet. Im Vergleich zum August 
des Vorjahres kam es im Bezirk zu 
einem Rückgang an arbeitslosen 
Personen von 10,8 % oder 90  
Personen. Allerdings ist die Arbeits-

Weiterhin positive Entwicklung 

Personen. 
Nach ausgewählten Berufsgruppen 
gab es die größten Rückgänge in den 
Büroberufen, im Fremdenverkehr 
und in den Reinigungsberufen.  
Sehr erfreulich ist, dass der Bezirk 
Kitzbühel tirolweit die kürzeste  
Verweildauer in der Arbeitslosigkeit 
verzeichnete. Durchschnittlich dau-
erte die Arbeitslosigkeit im Bezirk 
62 Tage, um 30 Tage kürzer als im 
Vorjahr.  
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Vorgemerkte Arbeitslose und offenen Stellen nach Gemeinden: 

Gemeinde Arbeitslose Offene Stellen Gemeinde Arbeitslose Offene Stellen 

Aurach 6 8 Kitzbühel 111 68 
Brixen 22 4 Kössen 41 17 
Fieberbrunn 41 17 Oberndorf 33 11 
Going 25 3 Reith b. Kitzb. 23 4 
Hochfilzen 13 4 St. Jakob i.H. 6 1 
Hopfgarten 56 10 St. Johann 126 28 
Itter 22 1 St. Ulrich 14 12 

Jochberg 17 23 Schwendt 12 1 

Kirchberg 65 20 Waidring 24 3 
Kirchdorf 45 25 Westendorf 43 7 

15 bis 19 Jahre 40 -15 -27,3% 
20 bis 24 Jahre 105 -2 -1,9% 
25 bis 49 Jahre 408 -78 -16,0% 
50 Jahre und 
älter 192 5 2,7% 

Gesamt 745 -90 -10,8% 

Arbeitslose nach dem Alter: 
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Abbildung: 
Arbeits-
losenzahlen 
jeweils zum 
Stichtag  
Ende  
August 



Arbeitslose nach Regionen: 

 

   Veränderung 
zum Vorjahr 

 Bestand  absolut   in % 
Imst 1.077 -68 -5,9% 
Innsbruck 5.819 -666 -10,3% 
Kitzbühel 745 -90 -10,8% 
Kufstein 1.807 -406 -18,3% 
Landeck 986 -6 -0,6% 
Lienz 1.262 -153 -10,8% 
Reutte 431 -142 -24,8% 
Schwaz 1.261 -314 -19,9% 
Tirol 13.388 -1.845 -12,1% 
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Arbeitskräftenachfrage 
 

Die heimischen Betriebe suchen 
wieder mehr Arbeitskräfte als noch 
vor einem Jahr. So waren beim 
AMS Kitzbühel zum Stichtag Ende 
August 269 (um 69 mehr als im 
Vorjahr) Jobangebote mit einem 
sofortigen Arbeitsbeginn und 111 
(um 8 mehr als im Vorjahr) mit  
einem späteren Arbeitsbeginn ge-
meldet. 
 

Niedrigste Arbeitslosenquote 
im Bezirk Kitzbühel 

 
Ende Juli verzeichnete der Bezirk 
Kitzbühel  die niedrigste Arbeits-
losenquote aller Bezirken in Öster-
reich. Die Arbeitslosenquote betrug 
2,7 %. 

Die Arbeitslosenquote für den  
Monat August kann auf Bezirks-
ebene erst nach Vorliegen der  
Beschäftigtenzahlen berechnet  
werden. 

Arbeitslosenquote in % Juli 
2010 

701-Imst 3,9% 
702-Innsbruck 4,4% 
704-Kitzbühel 2,7% 
705-Kufstein 3,9% 
706-Landeck 4,6% 
707-Lienz 6,2% 
708-Reutte 3,0% 
709-Schwaz 3,5% 

Tipps & Infos für einen  
erfolgreichen Wiedereinstieg 

ins Berufsleben 
Info – Veranstaltung am  
21. September um 9 Uhr im AMS 
Kitzbühel 
 
Das Arbeitsmarktservice Kitzbühel 
bietet in seinen Räumlichkeiten am 
Dienstag, den 21. September mit 
Beginn um 9 Uhr eine Info –  
Veranstaltung speziell für Wieder-
einsteigerinnen an. Der Wiederein-
stieg in das Berufsleben nach einer 
Familienphase ist eine wichtige 
Weichenstellung für die weitere Be-
rufslaufbahn. Das AMS bietet hier 
ein vielfältiges Unterstützungsange-
bot um Frauen auf dem Weg zu Ih-
rem erfolgreichen Neustart ins Er-
werbsleben zu begleiten. 

Ob Rückkehr zu dem Ihnen bekann-
ten Arbeitsplatz oder beruflicher 
Neubeginn, mit dem Wiedereinstieg 
ins Berufsleben beginnt eine Zeit 
größerer Veränderungen. Das AMS 
informiert sie über die Beratungsan-
gebote des AMS, über Vorausset-
zungen und Planung des Wiederein-
stiegs und über Förderungsmöglich-
keiten.  

Frauen in Handwerk  
und Technik - FIT! 

 

Das Arbeitsmarktservice (AMS) 
setzt einen  Ausbildungsschwer-
punkt in der Frauenförderung. Mit 
dem Programm "FIT- Frauen in 
Handwerk und Technik" ermöglicht 
das AMS Tirol Frauen eine Be-
rufsausbildung in handwerklichen 
und technischen Berufen.  

 

Es zeigt sich nach wie vor, dass we-
nige Frauen in handwerklichen und 
technischen Berufen arbeiten. Dabei 
haben Frauen gerade auch in diesen 
Berufen besondere Stärken und gute 
Berufschancen. Mit dem Projekt 
"FIT" bietet das AMS ein Pro-
gramm, das die Perspektiven von 
Mädchen und Frauen in diesen Be-
rufsfeldern erweitern soll. FIT ist ein 
13-wöchiges Seminar, das die Teil-
nehmerinnen auf einen handwerkli-
chen oder technischen Beruf vorbe-
reitet. 

Nähere Informationen erhalten Sie 
im AMS Kitzbühel bei Frau Ingrid 
Gredler oder bei einer Info - Veran-
staltung am 15. 9. um 9 Uhr im 
AMS Kitzbühel. 
 


