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Personliche Beratung Links

im AMS

Gestaltet sich die Suche nach geeignetem Personal auf dem EURES Portal: hitp://eures.europa.eu

europaischen Arbeitsmarkt besonders schwierig, stehen eu- AMS Osterreich: www.ams.at

ropaweit ca. 700 speziell geschulte EDRES-Beraterinnen mit Europass: www.europass.at ersonal aus uropa

Rat und Tat fir persdnliche Beratungen zur Verfligung.

Kontaktinformationen zu den 6sterreichischen EURES-Be-
raterlnnen finden Sie auf den EURES-Seiten des AMS Oster- Personal aus Europa tragt

reich. EURES dazu bei, lhren Personalbedarf

kurz- und langfristig zu decken.
AuBerdem finden Sie in jeder regionalen Geschaftsstelle des g g

AMS eine/n EURES-Assistenten/in, die/der fir EURES-
Basis-Informationen zur Verfligung steht. S

Die AMS-Mitarbeiterlnnen im Service fir Unternehmen des
AMS, stehen lhnen fiir die Entgegennahme offener Stellen,
die auch mit Personal aus EUROPA besetzt werden kdnnen,
gerne zur Verfligung.
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Wussten Sie schon, dass ...

... jede/r Staatsangehorige eines EWR-Landes*)
in einem anderen EWR-Land arbeiten kann,
ohne eine Arbeitserlaubnis beantragen zu miissen?

* Fur Birgerlnnen aus den neuen EU Mitgliedsldndern gelten Uber-
gangsbestimmungen. Informationen zu Einschrédnkungen der Freizlgig-

keit fur die neuen Mitgliedslander sind auf dem EURES-Portal zu finden.

EURES (EURopean Employment Service) ist ein Koopera-
tionsnetz zwischen der Europdischen Kommission und den
offentlichen Arbeitsverwaltungen der EWR-Lander.

Mit EURES eroffnet sich fir Unternehmen, die in ihrem Land
kein entsprechendes Personal finden, ein groBer Markt po-
tentieller Bewerberinnen.

EURES unterstiitzt Sie bei der Suche nach Personal zur
Besetzung lhrer freien Stellen und bietet nitzliche Informa-
tionen Uber den européaischen Arbeitsmarkt.

Personalsuche im Internet mit ,My EURES*

Ihr Stellenangehot: EU-weit verfiigbar
Informationen zu Arbeitsmarkt und Freiziigigkeit
in allen Partner-Landern

Wo finde ich diese
Angehote?

Personalsuche mit dem ,My EURES“ Account

Auf dem EURES Portal haben Sie einen Uberblick ca.
315.000 registrierte Bewerberlnnen aus allen européaischen
Landern ...

Mit My EURES kénnen Sie:
Lebenslaufe per E-Mail erhalten
Lebenslaufe ansehen, speichern, ordnen
Anfragen an Arbeitskréfte senden

Zuséatzlich kdnnen Sie mit Hilfe von Europass Bewerbungs-
unterlagen nach europaischen Standards Uberprifen.

Ihr Stellenangehot

EURES veroffentlicht Ihr Stellenangebot in allen Partner-
Landern. Bitte teilen Sie |hren diesbeziglichen Wunsch
lhrem/ lhrer Betreuerln beim AMS mit, damit wir die weite-
ren Veranlassungen treffen kénnen. Damit steht |hr Ange-
bot allen européischen Arbeitskraften und Arbeits-
verwaltungen sowie dem EURES-Portal zur Verfiigung.

In besonderen Fallen veranstaltet EURES Jobbérsen in
Partner-Landern, um Personal flr osterreichische Unter-
nehmen anzuwerben (z.B. im Tourismus).

information

Auf dem EURES Portal finden Sie Informationen zum Ar-
beitsmarkt sowie zu den Ubergangsbestimmungen betref-
fend die Freiztigigkeit von Arbeitnehmerinnen von, nach
und zwischen den neuen Mitgliedsléandern.

EURES im Internet

Das EURES-Portal zur beruflichen Mobilitat http://eures.
europa.eu und die Home-Page des AMS Osterreich mit
ihren EURES Seiten www.ams.at sind die wichtigsten In-
formationsquellen zum Thema Mobilitat in Europa.

EURES-Newsletter

Um Uber den Européischen Arbeitsmarkt und wichtige
Mobilitatsthemen auf dem Laufenden zu sein, bietet das
EURES-Portal die Mdglichkeit, einen e-Newsletter zu
abonnieren.



