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| InNformacije glede zaposlitve tujcev

Drzavljani/drzavljanke novih €lanic EU
(Prehodne doloCbe o pogojih za zaposlitev najdalje do 2011 oz. 2013)

Drzavljani/drzavljanke novih ¢lanic EU

iz Bolgarije, Estonije, Latvije, Litve, Poljske,
Romunije, Slovaske, Slovenije, Ceske in Madzarske
potrebujejo  dolgoro€no za tako imenovane
prehodne dolo¢be o pogojih za zaposlitev dovoljenje
0 zaposlovanju, ¢e hocCejo delati v Avstriji. Za
dovoljenje za zaposlovanje mora zaprositi
delodajalec. Dovoljenje se brez tezav dobi za
sezonsko delo (najdalje Sest mesecev) v kmetijstvu
in gozdarstvu ali v gostinstvu. Dovoljenje za celo
leto (za 52 tednov) pa dobijo upoStevajoC avstrijsko
trzis¢e delovnih sil samo visoko kvalificirane delovne
sile ali delojemalci / delojemalke v tako imenovanih
»redkih poklicih«.

Ce v Avstriji ze delate in

e imate najmanj dvanajst mesecev neprekinjeno
moznost za legalno zaposlitev ali

e ste ozji druzinski ¢lan (zakonec ali otrok) takSne
osebe in s to osebo zakonito prebivate v Avstriji,

zapadete v okvir prostega pretoka delovne sile.

Na osnovi vloge vam AMS, pristojen glede na kraj
bivali¢a, izstavi potrdilo, ki ga morate predloziti
vaSsemu delodajalcu pred zaposlitvijo. Potrdilo
morate nujno shraniti za primer kontrole, kopijo pa
izroCite v hrambo svojemu delodajalcu.

Stand 1/2008

Posebna razmerja zaposlovanja

e Dovoljenje pripravnikov in maloobmejnih
delavcev (velia samo za CeSke in madzarske
delovne sile) v okviru zastavljenih kontingentov.
Nadaljnje informacije dobite na:

AFSZ - nacionalni zavod za zaposlovanje in
socialne zadeve, glavni oddelek za mednarodne
odnose in migracijo, Kaélvaria tér 7, 1089
Budimpesta

Ministrstvo za delo in socialne zadeve
Delovna uprava, referat za zaposlovanje tujcev
Na Pofi¢nim pravu 1, 128 01 Praga 2

Studenti in $tudentke in drzav novih ¢élanic EU, ki
Studirajo v  Avstriji, prav tako potrebujejo
dovoljenje za zaposlitev. To velja tudi, ¢e delajo le
posamezne dni in za majhno placilo.

Delovrsne pogodbe — samostojna podjetja

Pri teh pogodbah je treba upostevati, da jih urejajo
dovoljenja, ¢e vsebujejo enostavne dejavnosti, ki v
celoti ne predstavljajo samostojnega dela. Tudi
osebna in gospodarstvena odvisnost od le enega
delodajalca se smatra kot delodajalsko razmerje,
za katere je potrebno dovoljenje. Bistveno pa je,
da je vazna vsebina dogovora in ne podpis
pogodbe.

e Drzavljani/drzavljanke Svice od 1.6.2004 v
Avstriji dovoljenja za delo ne potrebujejo vec.

Podrobnej$e informacije in formularji stojijo na strani
www.ams.at na razpolago.

Pristojno pisarno AMS je mo¢ najti na strani
www.ams.at
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