Das AMS bietet individuelle
Unterstiitzung auf hochstem Niveau

Von St. Veit aus startete GREENoneTEC seinen Siegeszug zum Weltmarktfihrer
bei thermischen Solarkollektoren. Die hochqualifizierten Mitarbeiter/innen des
erfolgreichen Unternehmens profitieren auch vom Angebot des AMS.

D ie Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter sind einer der be-
deutendsten Erfolgsfaktoren von
GREENoneTEC. Wir legen dem-
entsprechend grolRen Wert auf
WeiterbildungsmaRnahmen. Das
AMS hat uns zum Beispiel bei der
Bildungskarenz kompetent bera-
ten und das Programm unkompli-
ziert und losungsorientiert mit
uns umgesetzt”, ist KR Robert
Kanduth, Griinder und Geschafts-
fihrer von GREENoneTEC, zufrie-
den mit dem Angebot des AMS.

Individuelle Beratung

,Unseren Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern diente das AMS als
direkter Ansprechpartner und das
nicht nur in finanziellen Belangen.
Bei samtlichen individuellen Anlie-

gen und Fragen wurde prompte
Hilfestellung geboten®, so Robert
Kanduth weiter. Die Inanspruch-
nahme der Bildungskarenz ist eine
gute Moglichkeit zur Weiterbil-
dung von Mitarbeiter/innen. Da-
bei kénnen Arbeitnehmer/innen
eine bis zu 12 Monate dauernde
berufliche Auszeit zur Weiterbil-
dung nehmen. Das AMS finanziert
in dieser Zeit uber das Weiterbil-
dungsgeld die Lebenshaltung der
karenzierten Person in Hohe des
Arbeitslosengeldes. Fiir die Dauer
der Bildungskarenz kann vom Un-
ternehmen eine arbeitslose Person
als Ersatzkraft eingestellt werden.

Erfolgsfaktor Sonne

GREENoneTEC setzt auf erfahrene
Mitarbeiter/innen und hat es mit

Engagement und Kund/innenori-
entierung zum weltweit grofiten
Flachkollektorhersteller mit einer
Exportquote von mehr als 85 Pro-
zent in Uber 40 Lander weltweit
geschafft. ,Die Sonne ist unsere
nachhaltigste Energiequelle. Da-
mit diese fiir moglichst viele nutz-
bar wird, setzen wir mit groindu-
striell gefertigten thermischen
Solarkollektoren  technologisch
immer wieder neue Malistabe —
als Pioniere und als Innovatoren®,
so Firmengriinder Robert Kan-
duth.

Und GREENoneTEC expandiert
weiter. Dazu bedarf es weiterer
qualifizierter Mitarbeiter/innen —
das AMS steht auch dabei im Be-
darfsfall mit seinen Angeboten
bereit.

@ KR Robert

Kanduth,

= Griinder und
N Geschiiftsfiih-
rer GREENone-
TEC, setzt auf
die kompe-
tente Beratung
des AMS  ams

: DATEN & FAKTEN

AMS eMOTION TOUR 2010
i vom 26. 4. bis 9. 5. in Kdrnten

i Die Unternehmensberater/in-

: nen des AMS Kérnten sind

: wieder unterwegs und stehen

i den Betrieben im persénlichen
Beratungsgesprdch mit Service-
i angeboten rund um Personal-
vermittlung und Arbeitsplatz-

i erhaltung, Férderungen und

: eServices hilfreich zur Seite.

 Infos unter Tel. 0800 500 150
: sowie unter www.ams.at/sfu

@s)

Ihr ArbeitsMarktService

—— ANZEIGE



