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Weitere Arbeitsmarktdaten finden Sie auf der Homepage des AMS
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Qs

Frauen

Maéanner

Gesamt

unselbstandig Beschaftigte: nach Bezirken - wohnortbezogen; nach Bundeslandern - arbeitsortbezogen
Arbeitslosenquote: Arbeitslose in % des Arbeitskraftepotentials (= Arbeitslose + unselbstandig Beschaftigte)

Vorgemerkte Arbeitslose
unselbstandig Beschaftigte
Arbeitskraftepotential

Arbeitslosenquote in %

Vorgemerkte Arbeitslose
unselbstandig Beschaftigte
Arbeitskraftepotential

Arbeitslosenquote in %

Vorgemerkte Arbeitslose
unselbstdndig Beschaftigte
Arbeitskraftepotential
Arbeitslosenquote in %
offene Stellen

Stellenandrangziffer

Gesamtiibersicht liber die wichtigsten Arbeitsmarktdaten

610-Judenburg
Veranderung
2008 zum Vorjahr
absolut
498 -87
7.166 187
7.664 100
6,5% -1,2%
530 -25
9.829 39
10.359 14
5,1% -0,2%
1.028 -1
16.995 226
18.023 115
5,7% -0,7%
156 12
6,6 -1,3

Stellenandrangziffer: Arbeitslose je offener Stelle
ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten moglich!
Tabelle1 / Wiirfel: amb\gu001, gu000

Veranderung
zum Vorjahr
in %

-14,8%
2,7%
1,3%

-15,9%

-4,4%
0,4%
0,1%

-4,6%

-9,8%
1,3%
0,6%

-10,3%
8,6%
-16,9%

2008

93.442
1.589.982
1.683.424

5,6%

118.811
1.830.512
1.949.323

6,1%

212.253
3.420.494
3.632.747

5,8%
37.498
5,7
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Osterreich

Veranderung
zum Vorjahr
absolut

-4.460
43.925
39.464

-0,4%

-5.535
32.530
26.995

-0,4%

-9.996
76.455
66.460
-0,4%
-716
-0,2

Veranderung
zum Vorjahr
in %

-4,6%
2,8%
2,4%

-6,8%

-4,5%
1,8%
1,4%

-5,8%

-4,5%
2,3%
1,9%

-6,2%

-1,9%

-2,7%

zuriick zum Inhaltsverzeichnis




Qs

Arbeitslosenquote nach Regionen

Arbeitslosenquote in %

Bundeslandwerte

8,0%
4,0%

Bezirkswerte

8,0%
4,0%
Frauen
Veranderung zum
2008 Vorjahr in %-Punkten
610-Judenburg 6,5% -1,2%
Osterreich 5,6% -0,4%

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten méglich!
Grafik1 / Wiirfel: amb\ gu000, gu001

Manner
Veranderung zum
2008 Vorjahr in %-Punkten
5,1% -0,2%
6,1% -0,4%
3

2008
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Gesamt

Veranderung zum
Vorjahr in %-Punkten

557% '0,7%
5.8% -0,4%

zuriick zum Inhaltsverzeichnis
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Vorgemerkte Arbeitslose nach Regionen

Veranderung zum Vorjahrin %

Bundeslandwerte

5,0%
0,0%
-5,0%

Bezirkswerte

5,0%
0,0%
-5,0%
Frauen Maénner Gesamt
Verdnderung | Verdanderung Verdnderung | Veranderung Verdnderung | Veranderung
2008 zum Vorjahr | zum Vorjahr 2008 zum Vorjahr | zum Vorjahr 2008 zum Vorjahr | zum Vorjahr
absolut in% absolut in % absolut in %
601-Bruck/Mur 717 -56 -7,3% 801 -38 -4,5% 1.518 -94 -5,8%
603-Deutschlandsberg 668 25 3,9% 902 39 4,6% 1.570 65 4,3%
604-Feldbach 623 -53 -7.8% 988 -80 -7,5% 1.611 -133 -7,6%
605-Fiirstenfeld 261 -31 -10,7% 369 -13 -3,5% 630 -45 -6,6%
606-Gleisdorf 302 -3 -1,0% 433 -24 -5,4% 735 -28 -3,6%
607-Graz 4.616 -281 -5,7% 6.702 -68 -1,0% 11.318 -349 -3,0%
609-Hartberg 739 -43 -5,5% 936 -56 -5,6% 1.675 -99 -5,6%
610-Judenburg 498 -87 -14,8% 530 -25 -4,4% 1.028 -111 -9,8%
611-Murau 267 -14 -5,0% 372 -21 -5,3% 639 -35 -5,2%
613-Knittelfeld 351 -44 -11,2% 322 -14 -4,2% 674 -58 -7,9%
614-Leibnitz 1.114 36 3,3% 1.394 -16 -1,2% 2.508 20 0,8%

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten méglich!
Grafik2 / Wiirfel: amb\gu100 4 zuriick zum Inhaltsverzeichnis



Qs

615-Mureck
616-Leoben
618-Liezen
620-Grébming
621-Mdrzzuschlag
622-Voitsberg
623-Weiz

Stmk

Osterreich

2008

234
703
676
342
387
544
337

13.378

93.442

Frauen

Veranderung | Veranderung

zum Vorjahr
absolut

-4
-41

-696
-4.460

zum Vorjahr
in%

-1,9%
-5,6%

2,6%
-2,7%
-9,9%
-7,9%
-4,8%
-4,9%
-4,6%

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten moglich!

Grafik2 / Wiirfel: amb\gu100

2008

391
683

684

299

375
864
473
17.518
118.811

Manner

Vorgemerkte Arbeitslose nach Regionen

Veranderung | Veranderung

zum Vorjahr
absolut

-3

-16
-14

2

-1
18
-10
-350
-5.535

zum Vorjahr
in %

-0,9%
-2,3%
-2,0%

0,6%
-2,8%

2,2%
-2,0%
-2,0%
-4,5%

2008

624
1.386
1.360

641

762
1.408

809

30.896
212.253

Gesamt

absolut

-1.046
-9.996

zuriick zum Inhaltsverzeichnis
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Verdnderung | Verdnderung
zum Vorjahr | zum Vorjahr

in%

-1,3%
-4,0%

0.2%
-1,2%
-6,6%
-2,0%
-3,2%
-3,3%
-4,5%
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Vorgemerkte arbeitslose Jugendliche (bis 24 Jahre) nach Regionen
Veranderung zum Vorjahrin %

Bundeslandwerte

5,0%
0,0%
-5,0%

Bezirkswerte

5,0%
0,0%
-5,0%
Frauen Maénner Gesamt
Verdnderung | Verdanderung Verdnderung | Veranderung Verdnderung | Veranderung
2008 zum Vorjahr | zum Vorjahr 2008 zum Vorjahr | zum Vorjahr 2008 zum Vorjahr | zum Vorjahr
absolut in% absolut in % absolut in %
601-Bruck/Mur 131 -10 -7.2% 134 -10 -6,8% 265 -20 -7,0%
603-Deutschlandsberg 115 14 14,4% 139 19 15,7% 255 33 15,1%
604-Feldbach 117 -19 -14,1% 164 -29 -14,9% 281 -48 -14,6%
605-Fiirstenfeld 48 -7 -12,6% 58 2 4,0% 106 -5 -4.2%
606-Gleisdorf 64 -2 -3,5% 73 -2 -2,9% 137 -4 -3,2%
607-Graz 698 -53 -7,0% 978 33 3,5% 1.676 -20 -1,2%
609-Hartberg 122 -10 -7.6% 170 -1 -5,9% 292 -21 -6,6%
610-Judenburg 88 -16 -15,3% 91 -2 -1,9% 180 -18 -9,0%
611-Murau 46 -1 -19,1% 51 -6 -10,6% 97 -17 -14,9%
613-Knittelfeld 67 -5 -7.1% 70 5 8,2% 138 0 0,1%
614-Leibnitz 181 -6 -3,2% 238 2 0,8% 419 -4 -0,9%

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten méglich!
Grafik3 / Wiirfel: amb\gu100 6 zuriick zum Inhaltsverzeichnis



Qs

615-Mureck
616-Leoben
618-Liezen
620-Grébming
621-Mdrzzuschlag
622-Voitsberg
623-Weiz

Stmk

Osterreich

Vorgemerkte arbeitslose Jugendliche (bis 24 Jahre) nach Regionen

2008

40

112
121
58

75

94

70
2.249
15.045

Frauen

Veranderung
zum Vorjahr
absolut

-7
-10

-143
-543

Veranderung
zum Vorjahr
in%

14,2%
-7,8%

2,8%
12,0%
-2,0%
13,0%

6,5%
-6,0%
-3,5%

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten moglich!

Grafik3 / Wiirfel: amb\gu100

2008

65

112
119
55

68

126
89
2.800
19.024

Manner

Veranderung
zum Vorjahr
absolut

-529

Veranderung
zum Vorjahr
in %

3,2%
18,0%
2,4%
-2,8%
4,3%
11,8%
-0,2%
1,4%
-2,7%

2008

106
224
240
113
144
220
158
5.049
34.069
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Gesamt

Verdnderung | Verdnderung
zum Vorjahr | zum Vorjahr

absolut in %
-5 -4,2%
8 3,5%
6 2,6%
5 4,3%
1 0,9%
-1 -0,3%
4 2,6%
-104 -2,0%
-1.071 -3,0%

zuriick zum Inhaltsverzeichnis




Qs

Bundeslandwerte

5,0%
0,0%
-5,0%

Bezirkswerte

5,0%
0,0%
-5,0%

2008

601-Bruck/Mur
603-Deutschlandsberg
604-Feldbach
605-Fiirstenfeld
606-Gleisdorf
607-Graz
609-Hartberg
610-Judenburg
611-Murau
613-Knittelfeld
614-Leibnitz

121
107
89
30
43
657
125
73
46
53
152

Verdanderung
zum Vorjahr
absolut

15
-13
1

0
20

Verdanderung
zum Vorjahr
in%

7,6%
6,2%
15,5%
-8,2%
8,2%
6,2%
13,3%
-15,5%
2,6%
-0,3%
14,7%

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten moglich!

Grafik4 / Wiirfel: amb\gu100

2008

199
202
187
78
85
1.268
203
116
83
61
289

Manner

Veranderung
zum Vorjahr
absolut

10

Vorgemerkte Arbeitslose ab 50 Jahren nach Regionen
Veranderung zum Vorjahrin %

Veranderung
zum Vorjahr
in%

5,5%
0,8%
-1,1%
-6,3%
-0,1%
6,4%
-1,4%
-3,5%
-3,1%
-3,7%
4,7%

2008

320
308
276
108
128
1.925
328
189
129
114
a1
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Gesamt
Verdnderung | Veranderung
zum Vorjahr | zum Vorjahr
absolut in %
19 6,3%
8 2,6%
10 3,7%
-8 -6,9%
3 2,5%
115 6,3%
12 3,7%
-18 -8,5%
-2 -1,2%
-2 -2,1%
32 8,0%

zuriick zum Inhaltsverzeichnis



Qs

615-Mureck
616-Leoben
618-Liezen
620-Grébming
621-Mdrzzuschlag
622-Voitsberg
623-Weiz

Stmk

Osterreich

2008

28

137
111

52

65

113

53
2.053
16.077

Vorgemerkte Arbeitslose ab 50 Jahren nach Regionen

Frauen

Veranderung | Veranderung

zum Vorjahr
absolut

-3
21

191

zum Vorjahr
in%

-9,2%
17,9%
1,1%
-7,9%
-12,4%
3,0%
-1,1%
4,9%
1,2%

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten moglich!

Grafik4 / Wiirfel: amb\gu100

2008

86

166
214
49

123
279
106
3.794
27.544

Manner

Veranderung
zum Vorjahr
absolut

112
548

Veranderung
zum Vorjahr
in %

11,9%
-5,0%
1,8%
2,6%
14,8%
-0,9%
11,8%
3,0%
2,0%

2008

114
303
326
100
188
392
159
5.848
43.620
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Gesamt

Verdnderung | Verdnderung
zum Vorjahr | zum Vorjahr

absolut in %

6 5,9%

12 4,2%

5 1,6%

-3 -3,1%

7 3,7%

1 0,1%

1 7,2%

207 3,7%

738 1,7%

zuriick zum Inhaltsverzeichnis




Qs

Veranderung zum Vorjahrin %

601-Bruck/Mur
603-Deutschlandsberg
604-Feldbach
605-Fiirstenfeld
606-Gleisdorf
607-Graz
609-Hartberg
610-Judenburg
611-Murau
613-Knittelfeld
614-Leibnitz

Bundeslandwerte

5,0%
0,0%
-5,0%

Bezirkswerte

5,0%
0,0%
-5,0%

2008

3.017
2.548
2.729
1.071
1.625
16.818
2.852
1.955
1.392
1.420
3.820

Zugdnge in die Arbeitslosigkeit nach Regionen

Frauen

Veranderung
zum Vorjahr
absolut

-168
24
13

-31
59
459
54

-171

72
-45
249

Veranderung
zum Vorjahr
in %

-5,3%
1,0%
0,5%

-2,8%
3,8%
2,8%
1,9%

-8,0%
5,5%

-3,1%
7,0%

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten méglich!
Grafik5 / Wiirfel: amb\gu100

2008

3.362
3.885
4.601
1.691
2.437
23.969
4516
2.638
2.097
1.587
5.476

10

Manner

Veranderung
zum Vorjahr
absolut

32
351
-13

86
43
1.559
23
210
16
97
88

Veranderung
zum Vorjahr
in %

1,0%
9,9%
-0,3%
5,4%
1,8%
7,0%
0,5%
8,6%
0,8%
6,5%
1,6%

2008

6.379
6.433
7.330
2.762
4.062
40.787
7.368
4.593
3.489
3.007
9.296
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Gesamt

Verdnderung | Veranderung

zum Vorjahr
absolut

-136
375
0

55
102
2.018
77
39
88
52
337

zuriick zum Inhaltsverzeichnis

zum Vorjahr
in %

-2,1%
6,2%
0,0%
2,0%
2,6%
5,2%
1,1%
0,9%
2,6%
1,8%
3,8%
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Zugdnge in die Arbeitslosigkeit nach Regionen

Frauen Maénner Gesamt

Veranderung | Veranderung Veranderung | Veranderung Veranderung | Veranderung
2008 zum Vorjahr | zum Vorjahr 2008 zum Vorjahr | zum Vorjahr 2008 zum Vorjahr | zum Vorjahr

absolut in % absolut in % absolut in %
615-Mureck 962 33 3,6% 1.920 125 7,0% 2.882 158 5,8%
616-Leoben 2.851 -8 -0,3% 3.158 159 5,3% 6.009 151 2,6%
618-Liezen 2.772 134 5,1% 3.079 10 0,3% 5.851 144 2,5%
620-Grobming 2.021 -30 -1,5% 1.885 12 0,6% 3.906 -18 -0,5%
621-Miirzzuschlag 1.690 -80 -4,5% 1.683 -6 -0,4% 3.373 -86 -2,5%
622-Voitsberg 2.383 -56 -2,3% 3.384 97 3,0% 5.767 41 0,7%
623-Weiz 1.751 27 1,6% 2.586 -1 -0,4% 4337 16 0,4%
Stmk 53.677 535 1,0% 73.954 2.878 4,0% 127.631 3413 2,7%
Osterreich 399.600 4636 1,2% 520.576 11.912 2,3% 920.176 16.548 1,8%

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten moglich!
Grafik5 / Wiirfel: amb\gu100 11 zurlick zum Inhaltsverzeichnis
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Abgange aus der Arbeitslosigkeit nach Regionen
Veranderung zum Vorjahrin %

Bundeslandwerte

5,0%
0,0%
-5,0%

Bezirkswerte

5,0%
0,0%
-5,0%
Frauen Maénner Gesamt
Verdnderung | Verdanderung Verdnderung | Veranderung Verdnderung | Veranderung
2008 zum Vorjahr | zum Vorjahr 2008 zum Vorjahr | zum Vorjahr 2008 zum Vorjahr | zum Vorjahr
absolut in% absolut in % absolut in %
601-Bruck/Mur 3.336 -396 -10,6% 3.619 -230 -6,0% 6.955 -626 -8,3%
603-Deutschlandsberg 2777 -142 -4,9% 4.065 3 0,1% 6.842 -139 -2,0%
604-Feldbach 3.075 -17 -0,5% 5.333 -35 -0,7% 8.408 -52 -0,6%
605-Fiirstenfeld 1.168 -81 -6,5% 1.753 -21 -1,2% 2.921 -102 -3,4%
606-Gleisdorf 1.784 11 0,6% 2.613 -23 -0,9% 4397 -12 -0,3%
607-Graz 19.559 -65 -0,3% 26.533 688 2,7% 46.092 623 1,4%
609-Hartberg 2.984 -227 -7.1% 4.744 9 0,2% 7.728 -218 -2,7%
610-Judenburg 2.170 -263 -10,8% 2,677 -141 -5,0% 4847 -404 -7.7%
611-Murau 1.528 63 4,3% 2.154 -52 -2,4% 3.682 1" 0,3%
613-Knittelfeld 1.579 -58 -3,5% 1.663 -20 -1,2% 3.242 -78 -2,3%
614-Leibnitz 4.199 84 2,0% 6.151 -75 -1,2% 10.350 9 0,1%

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten méglich!
Grafik6 / Wiirfel: amb\gu100 12 zuriick zum Inhaltsverzeichnis



Qs

615-Mureck
616-Leoben
618-Liezen
620-Grébming
621-Mdrzzuschlag
622-Voitsberg
623-Weiz

Stmk

Osterreich

2008

1.113
3.107
3.026
2.124
1.891
2.606
1.835
59.861
453.500

Abgange aus der Arbeitslosigkeit nach Regionen

Frauen

Veranderung | Veranderung
zum Vorjahr | zum Vorjahr

absolut in %

48 4,5%

-303 -8,9%

60 2,0%

-7 -0,3%

-141 -6,9%

-233 -8,2%

-133 -6,8%
-1.800 -2,9%
-6.657 -1,4%

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten moglich!

Grafik6 / Wiirfel: amb\gu100

2008

1.994
3.317
3.239
1.934
1.814
3.578
2.710
79.891
576.126

13

Manner

Veranderung | Veranderung
zum Vorjahr | zum Vorjahr

absolut in %
57 2,9%
-235 -6,6%
-119 -3,5%
-20 -1,0%
-74 -3,9%
-144 -3,9%
-190 -6,6%
-622 -0,8%
-8.241 -1,4%

2008

3.107
6.424
6.265
4.058
3.705
6.184
4.545
139.752
1.029.626

Arbeitsmarktprofile 2008

Gesamt

Verdnderung | Verdnderung
zum Vorjahr

zum Vorjahr

absolut in %
105 3,5%
-538 -7,7%
-59 -0,9%
-27 -0,7%
-215 -5,5%
-377 -5,7%
-323 -6,6%
-2.422 -1,7%
-14.898 -1,4%

zuriick zum Inhaltsverzeichnis
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Personen in Schulung nach Regionen

Veranderung zum Vorjahrin %

Bundeslandwerte

5,0%
0,0%
-5,0%

Bezirkswerte

5,0%
0,0%
-5,0%
Frauen Maénner Gesamt
s S Camy eSns e Ve
absolut absolut absolut
601-Bruck/Mur 303 -15 -4,7% 194 1 0,6% 496 -14 -2,7%
603-Deutschlandsberg 159 -51 -24,5% 1M1 7 7,0% 270 -44 -14,0%
604-Feldbach 254 3 1,1% 179 18 11,3% 434 21 51%
605-Fiirstenfeld 94 -4 -4,6% 59 -4 -7,1% 153 -9 -5,6%
606-Gleisdorf 155 -14 -8,4% 96 2 2,4% 252 -12 -4,5%
607-Graz 1.148 -45 -3,7% 1.074 48 4,7% 2.222 4 0,2%
609-Hartberg 221 -14 -6,0% 138 8 5,9% 360 -6 -1,7%
610-Judenburg 147 -32 -17,8% 102 -14 -11,8% 249 -45 -15,4%
611-Murau 108 -2 -2,0% 64 4 5,9% 172 1 0,8%
613-Knittelfeld 130 -13 -8,9% 79 5 6,5% 209 -8 -3,6%
614-Leibnitz 255 -49 -16,1% 177 15 9,5% 432 -33 -7,2%

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten méglich!
Grafik7 / Wiirfel: amb\ af500 14 zuriick zum Inhaltsverzeichnis



Qs

615-Mureck
616-Leoben
618-Liezen
620-Grébming
621-Mdrzzuschlag
622-Voitsberg
623-Weiz

Stmk

Osterreich

2008

67

261
123

40

151
228
108
3.952
26.705

Personen in Schulung nach Regionen

Frauen
Verz'aiunnc'ile\;j.mg Verénderung
absolut zum VJin %
-1 -14,5%
-32 -11,1%
-12 -8,5%
-1 -2,8%
1 0,5%
-25 -10,0%
-13 -10,6%
-330 -7.7%
-1.300 -4,6%

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten moglich!

Grafik7 / Wiirfel: amb\ af500

2008

52

169
105

21

79

182

58
2.939
23.804

15

Manner
Verzéunncqle\;Jung Verénderung
absolut zum VJin %
4 7,3%
-19 -10,2%
0 0,2%
-1 -5,3%
-14 -15,2%
-3 -1,6%
-2 -2,7%
56 1,9%
-843 -3,4%

2008

119
429
228

61

230
410
166
6.891
50.509

Arbeitsmarktprofile 2008

Gesamt
Verzéiunnc:i;fng Veréinderung
absolut zum V] in %
-8 -6,2%
-52 -10,7%
-1 -4,7%
-2 -3,7%
-13 -5,5%
-28 -6,4%
-14 -8,0%
-274 -3,8%
-2.144 -4,1%
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Arbeitslosigkeit - Bewegungen, Dauer, Betroffenheit

610-Judenburg Stmk Osterreich
Veranderung | Veranderung Veranderung | Veranderung Veranderung | Veranderung
2008 zum Vorjahr | zum Vorjahr 2008 zum Vorjahr | zum Vorjahr 2008 zum Vorjahr | zum Vorjahr
absolut in % absolut in% absolut in %

Frauen | Zugdnge 1.955 -171 -8,0% 53.677 535 1,0% 399.600 4.636 1,2%

Abginge 2.170 -263 -10,8% 59.861 -1.800 -2,9% 453.500 -6.657 -1,4%

durchschnittl. 106 8 8,4% 96 -1 -1,5% 89 -4 -4,2%
Verweildauer

Frauen | Betroffenheit 1.793 -136 -7,1% 47.991 -341 -0,7% 334.581 4 0,0%

Manner | Zugdnge 2.638 210 8,6% 73.954 2.878 4,0% 520.576 11.912 2,3%

Abgdnge 2.677 -141 -5,0% 79.891 -622 -0,8% 576.126 -8.241 -1,4%

durchschnittl. 82 -4 -4,2% 91 0 0,3% 87 -4 -4,8%
Verweildauer

Manner | Betroffenheit 2.248 64 2,9% 66.990 1.217 1,9% 441.693 847 0,2%

Gesamt | Zuginge 4593 39 0,9% 127.631 3413 2,7% 920.176 16.548 1,8%

Abgange 4847 -404 -7,7% 139.752 -2.422 -1,7% 1.029.626 -14.898 -1,4%

durchschnittl. 93 1 1,6% 93 -1 -0,5% 88 -4 -4,5%
Verweildauer

Gesamt | Betroffenheit 4.041 -72 -1,8% 114.971 873 0,8% 776.194 853 0,1%

Betroffenheit: Anzahl der Personen die im Beobachtungszeitraum mindestens 1 Tag arbeitslos vorgemerkt waren
Durchschnittliche Verweildauer: Angabe in Tagen

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten moglich!
Tabelle2 / Wiirfel: amb\amb_pst_07-lfd,

amb,_pst_perbez_07-lfd 16 zurtick zum Inhaltsverzeichnis
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Vorgemerkte Arbeitslose nach Personenmerkmalen

610-Judenburg Stmk Osterreich
Veranderung Veranderung Veranderung
2008 zum Vorjahr Anteil 2008 zum Vorjahr Anteil 2008 zum Vorjahr Anteil
in % in % in%

bis 24 Jahre 180 -9,0% 17% 5.049 -2,0% 16% 34.069 -3,0% 16%
25 bis 44 Jahre 532 -10,3% 52% 16.103 -6,7% 52% 108.085 -7,7% 51%
ab 45 Jahren 316 -9,4% 31% 9.744 2,2% 32% 70.099 0,2% 33%
Inlander 942 -9,8% 92% 26.966 -4,0% 87% 173.996 -4,8% 82%
Auslander 86 -9,2% 8% 3.930 2,1% 13% 38.257 -3,3% 18%
mit Einstellzusage (EZ) - 226 -1,7% 22% 6.753 12,4% 22% 40.777 -9,7% 19%
Arbeitsaufnahme

mit EZ - Sonstige 40 24,9% 4% 1.000 11,0% 3% 6.436 -1,3% 3%
Pflichtschulausbildung 406 -9,3% 40% 12.893 -1,3% 42% 99.197 -4,8% 47%
Lehrausbildung 458 -10,1% 45% 12.627 -3,2% 41% 73.598 -4,3% 35%
Mittlere Ausbildung 74 -15,1% 7% 1.657 -6,9% 5% 12.358 -4,7% 6%
Hoehere Ausbildung 66 -4,6% 6% 2.382 -7,7% 8% 17.539 -3,9% 8%
Akademische Ausbild. 21 -7,7% 2% 1.262 -9,4% 4% 8.649 -3,4% 4%
Langzeitarbeitslose 160 -10,8% 16% 4.851 -2,5% 16% 27.101 -5,2% 13%
(LZAL) Gber 6 Monate

LZAL >12 Monate 58 8,6% 6% 1.367 -6,9% 4% 5.746 -6,5% 3%
Gesamt 1.028 -9,8% 100% 30.896 -3,3% 100% 212.253 -4,5% 100%

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten moglich!
Tabelle3 / Wiirfel: amb\amb_pst_07-Ilfd 17 zurilick zum Inhaltsverzeichnis




Qs

offene Stellen (OS)
OS sofort verfligbar

OS nicht sofort
verfligbar

Zugdnge OS
Abgange OS
abgeschlossene Laufzeit

0s

Lehrstellensuchende
(LS)

LS sofort verfiigbar
darunter Frauen
darunter Manner

LS nicht sofort
verfligbar

darunter Frauen

darunter Manner

offene Lehrstellen (OL)
OL sofort verfugbar

OL nicht sofort
verfligbar

Gesamtiibersicht liber das Stellenangebot und den Lehrstellenmarkt

2008

156
92

1.784
1.872
27

26
17

37

20
16

75

610-Judenburg

Veranderung
zum Vorjahr
absolut

Veranderung
zum Vorjahr
in%

8,6%
-36,1%

-8,6%
-1,3%
1,9%

-4,6%
3,0%
-16,9%
-26,3%

-19,7%

-33,1%

-3,7%
24,8%

2008

3.831
2.572

54.548
55.191
26

763
381
382
740

370
369

316
918

Stmk

Veranderung | Veranderung

zum Vorjahr
absolut

-380
11

2.285
2.674

91

zum Vorjahr
in %

-9,0%
4,5%

4,4%
5,1%
-17,1%

-4,9%
-5,1%
-4,7%
-5,6%

-5,8%

-5,4%

-10,3%
10,9%

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten moglich! abgeschlossene Laufzeit: Angabe in Tagen

Tabelled / Wiirfel: amb\gu200
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2008

37.498
20.672

393.441
396.866
36

5.695
2.733
2.962
4.077

1.983
2.094

3.633
7.780

Arbeitsmarktprofile 2008

Osterreich

Verdnderung
zum Vorjahr
absolut

-716
2.324

23.872
28.550

-199
-136

86
1.044

zuriick zum Inhaltsverzeichnis

Verdnderung
zum Vorjahr
in %

-1,9%
12,7%

6,5%
7.8%
-8,3%

0,1%
-0,1%
0.3%
-7,6%

-9,1%

-6,1%

2,4%
15,5%




Qs

Offene Stellen
Pflichtschulausbildung
Lehrausbildung
mittlere Ausbildung
hoéhere Ausbildung

Akademische
Ausbildung

Bestand Gesamt
Abginge offener
Stellen

0 bis 30 Tage

31 bis 90 Tage

91 bis 180 Tage
mehr als 180 Tage
Abgdnge Gesamt

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten moglich!

Arbeitsmarktprofile 2008

Stellenangebot nach Ausbildung und abgeschlossener Laufzeit

2008

50
95

A W

156

1.299
450
107

16

1.872

Tabelle5 / Wiirfel: amb\amb_adg_07-Ilfd

610-Judenburg

Veranderung
zum Vorjahr
in %

-3,9%
14,4%
39,1%
37,5%
-3,0%

8,6%

-8,4%
36,0%
9,2%
-67,3%
-1,3%

Anteil

32%
61%
2%
4%
2%

100%

69%
24%
6%
1%
100%

2008

1.177
2.148
119
306
69

3.831

37.623
15.013
2.275
280
55.191

19

Stmk

Veranderung
zum Vorjahr
in %

-8,7%
-10,2%
-7,7%
-0,5%
-16,8%

-9,0%

11,7%
0,3%
-28,0%
-59,9%
5,1%

Anteil

31%
56%
3%
8%
2%

100%

68%
27%
4%
1%
100%

Osterreich
Veranderung
2008 zum Vorjahr Anteil
in%
13.883 4,2% 37%
18.615 -8,1% 50%
1.168 20,3% 3%
2.993 71% 8%
805 -2,0% 2%
37.498 -1,9% 100%
246.771 11,9% 62%
111.646 6,6% 28%
29.429 -10,8% 7%
9.020 -10,5% 2%
396.866 7,8% 100%
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Begriffsbestimmungen
Arbeitslosigkeit:
Vorgemerkte Arbeitslose:
Zum Monatsende-Stichtag bei den Regionalen Geschaftsstellen des Arbeitsmarktservice zum Zwecke der Arbeitsvermittlung registrierte
Personen, die nicht in Beschaftigung oder Ausbildung (Schulung) stehen. Die regionale Zuordnung erfolgt nach dem Wohnort der
Arbeitslosen. Als Jahreswert wird der Durchschnitt der 12 Monatsendbestande ausgewiesen.

Zugange in die Arbeitslosigkeit:
Ein Zugang ist gegeben, wenn der Beginn einer Arbeitslosigkeitsepisode zwischen dem aktuellen und dem letzten Stichtag liegt.

Abgange aus der Arbeitslosigkeit:
Ein Abgang ist gegeben, wenn das Ende einer Arbeitslosigkeitsepisode in den Zeitraum zwischen aktuellem und letztem Stichtag fallt.

Durchschchnittliche Verweildauer:

Die Verweildauer ist jene Zeitspanne, die zwischen dem Beginn und dem Ende einer Arbeitslosigkeit liegt. Sie entspricht somit der "echten"
Dauer einer Arbeitslosigkeitsepisode und kann nur aus Abgangsmengen berechnet werden. Auch dabei bleiben Unterbrechungen bis zu 28
Tagen unbericksichtigt.

Betroffenheit:
Als von Arbeitslosigkeit "betroffen" gilt eine Person, wenn sie im Beobachtungszeitraum mindestens einen Tag arbeitslos vorgemerkt war.

Personen in Schulung:
Es handelt sich um Personen, die in AMS-Schulungsmalnahmen einbezogen sind. Die regionale Zuordnung erfolgt nach dem Wohnort des
Schulungsteilnehmers/ der Schulungsteilnehmerin.

Stellenangebot:
Offene Stellen:

Die sich aus den Vermittlungsauftragen der Betriebe an die Regionalen Geschaftsstellen des Arbeitsmarktservice ergebende Zahl der freien
Arbeitspldtze. Die regionale Zuordnung erfolgt nach dem Arbeitsort.

20 zuriick zum Inhaltsverzeichnis
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Begriffsbestimmungen

Verfligbarkeit:

Als sofort verfiigbare offene Stellen gelten solche, die bereits hatten angetreten werden kdonnen, deren gewtinschtes Eintrittsdatum also in
der Vergangenheit liegt. Nicht sofort verfligbare offene Stellen sind jene, die fir Vermittlungsbemiihungen zwar bereits bekanntgegeben
wurden, die aber erst zu einem spateren Zeitpunkt besetzt werden konnen. Sie werden in den Tabellen ausdriicklich als "nicht sofort
verfuigbar" dargestellt.

Zugange / Abgange offener Stellen:

Der Zeitpunkt des Zuganges einer offenen Stelle ist mit dem Datum, an dem der Auftrag an die Regionale Geschaftsstelle gegeben wurde,
definiert. Ein Abgang wird dann registriert, wenn das Vermittlungsergebnis realisiert wird, d.h. die offene Stelle tatsachlich besetzt wird
bzw. der Tatbestand bekannt wird, daR bereits eine Besetzung erfolgte oder ein anderweitiger Abbuchungsgrund bekannt wird. Die Zu-
und Abgdnge beinhalten immer sowohl sofort als auch nicht sofort verfligbare offene Stellen.

Abgeschlossene Laufzeit:
Die abgeschlossene Laufzeit einer offenen Stelle ist jene Zeitspanne, die zwischen dem gewlinschtem Eintrittsdatum und dem

Ergebnisdatum, das den Abgangszeitpunkt einer offenen Stelle definiert, liegt. Sie kann somit nur fiir Abgange offener Stellen ermittelt
werden.

Stellenandrangziffer:
Vorgemerkte Arbeitslose je gemeldeter offener Stelle

Lehrstellensuchende:

Bei den Regionalen Geschadftsstellen des Arbeitsmarktservice zum Zwecke der Lehrstellenvermittlung registrierte Personen, fir die noch
keine erfolgreiche Vermittlung zustandegekommen ist (ohne Einstellungszusage). Die regionale Zuordnung erfolgt nach dem Wohnort der
Lehrstellensuchenden. Auch bei gleichzeitiger Arbeitsplatzsuche wird die Person primar als lehrstellensuchend erfasst.

Verfligbarkeit:
Vorgemerkte Lehrstellensuchende, die z.B. wegen eines bestehenden Schulbesuchs eine Lehrstelle noch nicht antreten kénnen, gelten als
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Begriffsbestimmungen

nicht sofort verfiigbare Lehrstellensuchende. Liegt das Datum des gewiinschten Lehrstellenantritts aber bereits in der Vergangenheit, so
werden diese Personen als sofort verfligbare Lehrstellensuchende gezahlt. In den Tabellen wird ausdricklich auf "nicht sofort verfligbare"
Lehrstellensuchende hingewiesen. In der AMS-Standardstatistik werden bei den Lehrstellensuchenden die sofort verfligbaren
Lehrstellensuchenden (ohne Einstellzusage) ausgewiesen.

Offene Lehrstellen:

Die sich aus den Vermittlungsauftragen der Betriebe ergebende Zahl der freien Lehr- oder Ausbildungsstellen, fiir die noch keine
erfolgreiche Vermittlung zustande gekommen ist (ohne Einstellungszusage). Die regionale Zuordnung erfolgt nach dem Standort des
Lehrplatzes bzw. der Ausbildungsstelle.

Verfugbarkeit:
Die Verfugbarkeit bei den Lehrstellen ist analog zu den offenen Stellen (siehe oben) geregelt.

Unselbstandig Beschaftigte:

Die statistische Erfassung der Beschaftigtendaten erfolgt durch die Krankenversicherungstrager und die Krankenflirsorgeanstalten. Erfasst
werden alle Personen, deren Beschaftigungsverhaltnis aufrecht ist, zuzliglich sonstiger in die Krankenversicherung einbezogener Personen
(das sind Dienstnehmerlnnen gleichgestellte sowie auf Grund eines Ausbildungsverhaltnisses einbezogene Personen). Karenz-,
Kinderbetreuungsgeldbezieherinnen, Prasenz(Zivil)dienstleistende sowie im Krankenstand befindliche Personen, deren
Beschaftigungsverhaltnis aufrecht ist, werden mitgezahlt. Geringfligig Beschaftigte und freie Dienstvertrage werden bei den unselbstandig
Beschaftigen nicht erfasst. Zahlungstag ist stets der letzte Tag des Berichtsmonates.

Osterreich bzw. Bundesland: Gezihlt werden Beschaftigungsverhiltnisse und nicht beschéftigte Personen. Eine Person, die z.B. gleichzeitig
bei zwei Dienstgeberlnnen beschaftigt ist, wird doppelt gezahlt. Die regionale Zuordnung erfolgt nach dem Arbeitsort der Beschaftigten.
Arbeitsmarktbezirk: Beschaftigtendaten des Hauptverbands der Sozialversicherungstrager nach eigener Datenaufbereitung des AMS
(Erwerbskarrierenmonitoring). Jede Person bekommt zu jedem Zeitpunkt einen liberschneidungsfreien Status zugeschrieben. Eine Person,
die z.B. gleichzeitig bei zwei Dienstgeberinnen beschaftigt ist, wird nur 1x gezahlt! Die regionale Zuordnung erfolgt nach dem Wohnort der
Beschaftigten (Zustelladressen der Versicherungstrager).

Arbeitskraftepotential:
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Begriffsbestimmungen
Vorgemerkte Arbeitslose + unselbstandig Beschaftigte

Arbeitslosenquote:
Arbeitslose als % des Arbeitskraftepotentials
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