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FinanzmanagerIn

Haupttätigkeiten
FinanzmanagerInnen sind in Unternehmen für die strategische Planung, die Steuerung sowie die Kontrolle der
Finanzen zuständig. Zu ihrem Aufgabenbereich gehören u.a. die Erarbeitung entsprechender Analysen und
Prognosen, die Budgeterstellung sowie die Berichterstattung an die Geschäftsleitung. Zudem sind sie die
Ansprechpersonen für Steuer- und Zollbehörden, Banken, WirtschaftsprüferInnen und SteuerberaterInnen.
FinanzmanagerInnen arbeiten eng mit den Abteilungen für Rechnungswesen, Controlling etc. zusammen und
können je nach Größe und Organisationsstruktur des Unternehmens auch als LeiterInnen dieser Abteilungen
tätig sein.

Beschäftigungsmöglichkeiten
FinanzmanagerInnen arbeiten in Unternehmen und Konzernen aller Wirtschaftsbranchen sowie im öffentlichen
Bereich (z.B. Verwaltungsbehörden, Universitäten, Krankenanstalten).

Aktuelle Stellenangebote
.... in der online-Stellenvermittlung des AMS (eJob-Room): 77  zum AMS-eJob-Room

In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen
Aufsichtsrecht
Bankenaufsichtsrecht
Berichtswesen
Bilanzierung nach IFRS
Bilanzierung nach US-GAAP
BMD-Business-Software
Budgetierung
Cash- und Liquiditätsmanagement
Englisch
ERP-Systeme
Finanzentwicklungsprognose
Finanzplanung
Forecasting
Risk-Management
SAP-Kenntnisse
Steuerrecht

Weitere berufliche Kompetenzen

Berufliche Basiskompetenzen
Betriebswirtschaftskenntnisse
Controlling
Managementkenntnisse

Fachliche berufliche Kompetenzen
Bank- und Finanzwesen-Kenntnisse

Finanzierungsberatung (z. B. Finanzierungsmanagement, Wohnbaufinanzierung, Factoring)
Bankgeschäfte (z. B. Entwicklung von Bonitätsmodellen)

Betriebswirtschaftskenntnisse
Betriebswirtschaftliche Analysemethoden (z. B. Periodisches Reporting, Berichtswesen)
Finanzwirtschaft

https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1239-FinanzmanagerIn?language=de
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=86&b_ug=285&bg2=1239
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=86&b_ug=285&bg2=1239
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Rechtskenntnisse?query=Aufsichtsrecht&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1239
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Rechtskenntnisse?query=Bankenaufsichtsrecht&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1239
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Betriebswirtschaftskenntnisse?query=Berichtswesen&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1239
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen?query=Bilanzierung%20nach%20IFRS&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1239
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen?query=Bilanzierung%20nach%20US-GAAP&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1239
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/111-Betriebswirtschaftliche%20Anwendungssoftware-Kenntnisse?query=BMD-Business-Software&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1239
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?query=Budgetierung&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1239
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?query=Cash-%20und%20Liquidit%C3%A4tsmanagement&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1239
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?query=Englisch&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1239
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/111-Betriebswirtschaftliche%20Anwendungssoftware-Kenntnisse?query=ERP-Systeme&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1239
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Betriebswirtschaftskenntnisse?query=Finanzentwicklungsprognose&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1239
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?query=Finanzplanung&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1239
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?query=Forecasting&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1239
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?query=Risk-Management&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1239
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4628-SAP-Kenntnisse?stammdaten_noteid=1239
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Rechtskenntnisse?query=Steuerrecht&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1239
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Betriebswirtschaftskenntnisse?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Controlling?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Betriebswirtschaftskenntnisse?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
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Prognoserechnung (z. B. Finanzentwicklungsprognose)
E-Commerce-Kenntnisse

E-Banking
E-Brokerage (z. B. Bloomberg Professional)

EDV-Anwendungskenntnisse
Bürosoftware-Anwendungskenntnisse (z. B. Tabellenkalkulationsprogramme-Anwendungskenntnisse,
Textverarbeitungsprogramme-Anwendungskenntnisse)

Fremdsprachenkenntnisse
Englisch

Managementkenntnisse
Operative Unternehmensführung (z. B. Liquiditätsrisikomanagement, Marktrisikomanagement,
Kreditrisikomanagement, Dokumentieren von Geschäftsprozessen, Kreditrisikoanalyse, Risk-Management)
Strategische Unternehmensführung
Kostenmanagement (z. B. Kostenoptimierung)

Personalmanagement-Kenntnisse
Personaldisposition
Personalführung

Qualitätsmanagement-Kenntnisse
Prozessmanagement

Rechnungswesen-Kenntnisse
Betriebswirtschaftliche Statistik und Vergleichsrechnung
Controlling
Externe Rechnungslegung (z. B. Buchhaltung, Bilanzierung)
Internes Rechnungswesen (z. B. Rentabilitätsvergleichsrechnung, Kostenrechnung)
Finanzplanung (z. B. Liquiditätsplanung, Finanzmanagement, Working Capital Management)

Rechtskenntnisse
Finanzrecht (z. B. Bankenaufsichtsrecht, Aufsichtsrecht)
Öffentliches Recht
Steuerrecht
Wirtschaftsrecht

SAP-Kenntnisse
SAP Business Suite (z. B. SAP ERP)
SAP-Module (z. B. SAP SEM Strategic Enterprise Management, SAP FS Financial Services, SAP FI-CA, SAP
Asset Management, SAP Cash Management, SAP CO Controlling, SAP FI Finanzwesen, SAP IM
Investitionsmanagement, SAP TR Treasury)

Statistikkenntnisse
Statistik-Anwendungen (z. B. Betriebsstatistik, Finanzstatistik)

Teammanagement
Unternehmens- und Steuerberatung

Unternehmensberatung (z. B. Betriebswirtschaftliche Beratung)
Wissenschaftliches Fachwissen Rechts- und Wirtschaftswissenschaften

Wirtschaftswissenschaften (z. B. Volkswirtschaftskenntnisse)

Überfachliche berufliche Kompetenzen
Analytische Fähigkeiten
Einsatzbereitschaft
Folgebewusstsein
Führungsqualitäten
IT-Affinität
Kaufmännisches Verständnis
Kommunikationsstärke

https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/105-E-Commerce-Kenntnisse?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/197-EDV-Anwendungskenntnisse?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4576-Personalmanagement-Kenntnisse?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Qualit%C3%A4tsmanagement-Kenntnisse?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Rechtskenntnisse?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4628-SAP-Kenntnisse?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/98-Statistikkenntnisse?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7046-Teammanagement?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/97-Unternehmens-%20und%20Steuerberatung?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4610-Wissenschaftliches%20Fachwissen%20Rechts-%20und%20Wirtschaftswissenschaften?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/19-Analytische%20F%C3%A4higkeiten?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/64-Einsatzbereitschaft?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7287-Folgebewusstsein?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/43-F%C3%BChrungsqualit%C3%A4ten?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7180-IT-Affinit%C3%A4t?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/57-Kaufm%C3%A4nnisches%20Verst%C3%A4ndnis?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-Kommunikationsst%C3%A4rke?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
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Problemlösungsfähigkeit
Umsetzungsstärke

Digitale Kompetenzen nach DigComp

1 Grundlegend 2 Selbstständig 3 Fortgeschritten 4 Hoch spezialisiert

        

Beschreibung: FinanzmanagerInnen sind in der Lage sowohl alltägliche als auch komplexe berufsspezifische
digitale Anwendungen in der Planung und Entwicklung, aber auch in der Kommunikation, Zusammenarbeit
und Dokumentation routiniert zu nutzen. Sie können standardisierte Lösungen anwenden, aber auch neue
Lösungsansätze entwickeln. Sie sind in der Lage, selbstständig digitale Inhalte zu erstellen und zu bearbeiten
sowie Fehler zu beheben. Außerdem kennen sie die betrieblichen Datensicherheitsvorschriften, können diese
einhalten und sorgen in ihrem Verantwortungsbereich für die Einhaltung und Umsetzung dieser Regeln.

https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/18-Probleml%C3%B6sungsf%C3%A4higkeit?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
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Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen

Kompetenzbereich Kompetenzstufe(n)
von ... bis ... Beschreibung

0 - Grundlagen,
Zugang und digitales
Verständnis

1 2 3 4 5 6 7 8

FinanzmanagerInnen müssen sowohl allgemeine als
auch berufsspezifische digitale Anwendungen (z. B.
Datenbanksysteme, Enterprise-Resource-Planning-
Anwendungen) und Geräte selbstständig und sicher
anwenden können sowie auch komplexe,
unvorhergesehene und neue Aufgaben flexibel lösen
können.

1 - Umgang mit
Informationen und
Daten

1 2 3 4 5 6 7 8

FinanzmanagerInnen müssen umfassende Daten und
Informationen recherchieren, vergleichen, beurteilen
und bewerten können, aus den gewonnenen Daten
selbstständig Konzepte und Empfehlungen ableiten
und in ihrer Arbeit umsetzen.

2 - Kommunikation,
Interaktion und
Zusammenarbeit

1 2 3 4 5 6 7 8

FinanzmanagerInnen verwenden digitale
Anwendungen zur Kommunikation, Zusammenarbeit
und Dokumentation mit KollegInnen und Kundinnen
und Kunden auf fortgeschrittenem Niveau.

3 - Kreation,
Produktion und
Publikation

1 2 3 4 5 6 7 8

FinanzmanagerInnen müssen umfangreiche digitale
Informationen und Daten selbstständig erfassen und
in bestehende digitale Anwendungen einpflegen
können.

4 - Sicherheit und
nachhaltige
Ressourcennutzung

1 2 3 4 5 6 7 8

FinanzmanagerInnen müssen die allgemeinen und
betrieblichen Konzepte des Datenschutzes und der
Datensicherheit verstehen und eigenständig auf ihre
Tätigkeit anwenden können bzw. in ihrem
Verantwortungsbereich für die Einhaltung und
Umsetzung der Regeln sorgen. Sie müssen
Bedrohungspotenziale erkennen und geeignete
Gegenmaßnahmen einleiten können.

5 - Problemlösung,
Innovation und
Weiterlernen

1 2 3 4 5 6 7 8

FinanzmanagerInnen müssen die
Einsatzmöglichkeiten digitaler Tools und Lösungen
für komplexe berufsspezifische Fragestellungen in
ihrer Arbeit beurteilen können. Sie erkennen
selbstständig Probleme und Fehlerquellen digitaler
Anwendungen und veranlassen deren Behebung und
die Weiterentwicklung von Anwendungen und
Lösungen. Sie erkennen eigene digitale
Kompetenzlücken und können Schritte zu deren
Behebung setzen.

Ausbildung, Weiterbildung, Qualifikation

Typische Qualifikationsniveaus
Akademischer Beruf

Ausbildung
Hochschulstudien  

https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?expand=42#tree-berufsstruktur-42-branch-text-wrapper
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Wirtschaft, Recht, Management
Bank-, Finanzdienstleistungs-, Versicherungswesen
Betriebswirtschaft, Controlling, Rechnungswesen

Weiterbildung
Fachliche Weiterbildung Vertiefung

Berichtswesen
E-Brokerage
ERP-Systeme
Finanzportfoliomanagement
Forecasting
Investmentbanking
Steuerrecht
Unternehmensberatung
Wohnbaufinanzierung
Betriebswirtschaft
Controlling und Finanzplanung
Risikomanagement

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven
Hochschule - Allgemeines Management, Business und Public Management
Hochschule - Betriebswirtschaft, Controlling, Rechnungswesen
SAP-Zertifikate
Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgänge - Fachspezifische Universitäts- und Fachhochschullehrgänge
Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgänge - Wirtschaftliche und kaufmännische Berufe
Zertifikat Financial Risk ManagerIn

Bereichsübergreifende Weiterbildung
Fremdsprachen
Gesprächstechniken
Projektmanagement
Qualitätsmanagement
SAP
Zeitmanagement

Weiterbildungsveranstalter
Betriebsinterne Schulungen
Fachverband Unternehmensberatung, Buchhaltung und IT
Fachakademie für Finanzdienstleister (FAF) 
Fachmesse- und Tagungsveranstalter
Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
Fachhochschulen
Universitäten

Zertifikate und Ausbildungsabschlüsse
Aptis-Zertifikat
Cambridge Business English Certificate

International Certificate in Financial English
EBC*L

EBC*L Planungswissen
SAP-Zertifikate

SAP Competence Pass

https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Wirtschaft%2C%20Recht%2C%20Management
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Bank-%2C%20Finanzdienstleistungs-%2C%20Versicherungswesen?ausbildungssubkategorie_noteid=68
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Betriebswirtschaft%2C%20Controlling%2C%20Rechnungswesen?ausbildungssubkategorie_noteid=75
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Betriebswirtschaftskenntnisse?query=Berichtswesen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/105-E-Commerce-Kenntnisse?query=E-Brokerage&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/111-Betriebswirtschaftliche%20Anwendungssoftware-Kenntnisse?query=ERP-Systeme&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?query=Finanzportfoliomanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?query=Forecasting&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?query=Investmentbanking&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Rechtskenntnisse?query=Steuerrecht&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/97-Unternehmens-%20und%20Steuerberatung?query=Unternehmensberatung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?query=Wohnbaufinanzierung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Betriebswirtschaftskenntnisse?query=Betriebswirtschaft&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?query=Controlling%20und%20Finanzplanung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?query=Risikomanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschule%20-%20Allgemeines%20Management%2C%20Business%20und%20Public%20Management?ausbildungssubkategorie_noteid=58
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschule%20-%20Betriebswirtschaft%2C%20Controlling%2C%20Rechnungswesen?ausbildungssubkategorie_noteid=75
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4914-SAP-Zertifikate?show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/43-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Wirtschaftliche%20und%20kaufm%C3%A4nnische%20Berufe
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4839-Zertifikat%20Financial%20Risk%20ManagerIn?show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationskenntnisse?query=Gespr%C3%A4chstechniken&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Projektmanagement-Kenntnisse?query=Projektmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Qualit%C3%A4tsmanagement-Kenntnisse?query=Qualit%C3%A4tsmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4628-SAP-Kenntnisse?query=SAP&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/22-Systematische%20Arbeitsweise?query=Zeitmanagement&show_definition=1
https://faf.at/
https://faf.at/
https://faf.at/
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7049-Aptis-Zertifikat?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4828-Cambridge%20Business%20English%20Certificate?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4924-EBC%2AL?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4914-SAP-Zertifikate?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
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SAP Core Basic Tasks (z. B. SAP Core Finance Tasks)
Zertifikat Digitalisierungsmanager im Steuer- und Rechnungswesen

Deutschkenntnisse nach GERS
C1 Sehr gute bis C2 Exzellente Deutschkenntnisse
Im Finanzmanagement stellen sich umfangreiche schriftliche und mündliche Anforderungen an die
Deutschkenntnisse. FinanzmanagerInnen planen Arbeitsprozesse, leiten Besprechungen und erstellen selbst
unterschiedliche schriftliche Unterlagen wie Konzepte, Rechenschaftsberichte und führen Präsentationen durch.
Die innerbetriebliche Kommunikation sowie Gespräche und Verhandlungen mit Banken, Finanzbehörden,
Steuerberatungen usw., aber auch die Führung der eigenen Abteilung erfordern jedenfalls sehr gute
Sprachkenntnisse.

Weitere Berufsinfos

Einkommen
FinanzmanagerInnen verdienen ab 2.710 Euro brutto pro Monat:

Akademischer Beruf: 2.710 bis 4.260 Euro brutto

Arbeitsumfeld
Personalverantwortung

Berufsspezialisierungen
FinanzdirektorIn
FinanzleiterIn
FinanzverantwortlicheR
KaufmännischeR LeiterIn im Bereich Arbeitsleitung
KaufmännischeR LeiterIn im Management
Treasurer (m/w)
Treasury-ManagerIn

Finance Assistant (m/w)
Financial Officer (m/w)
FinanzdisponentIn
FinanzreferentIn

Accounting Manager (m/w)
LeiterIn des Mahnungswesens
LeiterIn des Rechnungswesens

Controlling-ManagerIn

Tax-ManagerIn

Pricing Manager (m/w)

Income Auditor (m/w)

KaufmännischeR GeschäftsführerIn

Asset-ManagerIn in einem Unternehmen
Digital Asset-Portfolio ManagerIn
FinanzierungsmanagerIn

https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7290-Zertifikat%20Digitalisierungsmanager%20im%20Steuer-%20und%20Rechnungswesen?stammdaten_noteid=1239&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/25-Personalverantwortung


© AMS 2024 - Ausdruck aus dem AMS-Berufsinformationssystem, 10.05.2024 Seite 7 von 7

Forecast Planner (m/w)
Funding-ManagerIn im Bereich Betriebswirtschaft
International Finance and Accounting Manager (m/w)
InvestitionsmanagerIn
ManagerIn für Infrastrukturanlagen

Verwandte Berufe
BankangestellteR im bankinternen Bereich
BetriebswirtIn
BörsenhändlerIn
ControllerIn
Finanz- und AnlageberaterIn
Fundraising-AgentIn
RisikomanagerIn im Finanz- und Bankwesen
VerwaltungsmanagerIn

Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen
Büro, Marketing, Finanz, Recht, Sicherheit

Bank-, Finanz- und Versicherungswesen
Management, Organisation

Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller)
760109 Kaufmännisch(er)e Leiter/in (Arbeitsleitung)
760122 Leiter/in des Rechnungswesens
760124 Kaufmännisch(er)e Leiter/in (Management)
760132 Finanzmanager/in
760136 Leiter/in des Mahnungswesens
781121 Treasury-Manager/in

Informationen im Berufslexikon
Treasury ManagerIn (Uni/FH/PH)

Informationen im Ausbildungskompass
FinanzmanagerIn

https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1188-BankangestellteR%20im%20bankinternen%20Bereich
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/872-BetriebswirtIn
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1241-B%C3%B6rsenh%C3%A4ndlerIn
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/400-ControllerIn
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1189-Finanz-%20und%20AnlageberaterIn
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1225-Fundraising-AgentIn
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1249-RisikomanagerIn%20im%20Finanz-%20und%20Bankwesen
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1245-VerwaltungsmanagerIn
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=86
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=86,86_282
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=86,86_285
https://www.berufslexikon.at/berufe/3198
https://www.berufslexikon.at/berufe/3198
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=FinanzmanagerIn
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=FinanzmanagerIn

