S Arbeitsmarktservice
104-Oberpullendorf

Arbeitsmarktinformation 2026/jul

Die Information umfasst die wichtigsten Arbeitsmarktdaten des Arbeitsmarktbezirks. Die Daten werden monatlich veréffentlicht und stehen im Internet auf der
Website des AMS zur Verfligung.

Arbeitslosigkeit und Schulungsteilnehmer_innen

Veranderung Verinderung - Burgenland
abs. in % zum V) Bgld in % zum VJ
Bestand vorgemerkter Arbeitsloser 810 23 29 % 8.029 45 %
Frauen 392 -2 05 % 4.033 56 %
Ménner und altern. 418 25 6.4 % 3.996 33 %
Geschl.
unter 25 Jahre 78 -4 49 % 770 31 %l
25 bis 49 Jahre 377 5 13 % 4.049 66 %
50 Jahre und ilter 355 32 9,9 % 3.210 38 %
Ausldnder 159 5 32 % 1.817 73 %
in Schulungen des AMS 185 -3 16 %] 1.676 35 %
Zugang in Arbeitslosigkeit 234 -6 25 %| 1917 Is1 %
Arbeitslosigkeit beendet 206 -6 28 %l 1.886 laa %
dar. Arbeitsaufnahmen 74 -12 <120 % M 705 04 %
Stellen- und Lehrstellenmarkt
Bestand 104-Oberpullendorf Beld Zugang 104-Oberpullendorf Beld
abs. in%zum V) abs. in%zum V) abs. in % zum V) abs. in%zum
v)
offene Stellen (sofort verfiigbar) 184 -19  -9.4% 1.496 -32 21%
offene Stellen (nicht sofort verf.) 19 -4 -174% 293 159  118,7% offene Stellen 102 -8 -7,3% 1.080 187 20,9%
Lehrstellensuchende (sofort verf.) 4 11 -21.2% 246 -14 -5,4% Lehrstellensuchende 18 7 63,6% 158 10 6,8%
offene Lehrstellen (sofort verf.) 34 -5 -12,8% 151 -25  -14,2% offene Lehrstellen 3 1 50,0% 42 -23 -354%
offene Lehrstellen (nicht sofort verf.) 34 13 61,9% 190 89 88,1%
Veranderung der AL in % zum VJ im Burgenland Verdnderung der AL in 104-Oberpullendorf in den letzten 13 Monaten
Gesamt
15,0%
10,0%
5,0%
0,0%
5,0%
-10,0% 1199 1.260 ;188
952
787 800 777 788 282 832 786 751 810
2025/Jul 2026/Jul
122 % 12,5 %
89 % 91 % 81 % 10.1.% 90 %
g 65 %
3% 2opk 41 %

26 % 29 %




Die Daten auf dieser Seite betreffen den Monat 2026/Jun

Unselbstandig Beschaftigte 2026/Jun nach Wohnort *)

*) in Standardtabellen werden die Werte fiir das Burgenland immer nach Arbeitsort ausgewiesen.

104-Oberpullendorf

Gesamt 14.691
Frauen 7.047
Manner und 7.644
altern. Geschl.

< 25 Jahre 1.439
25 - 49 Jahre 8.002
>= 50 Jahre 5.250
> 60 Jahre 1.000

Mig (1.Gen) 1.859

Bgld

in% zumVj

116.988
57.053
59.935

10.931
65.087
40.970

7.804

18.086

Arbeitslosenquoten im 2026/Jjun nach Wohnort

104-Oberpullendorf

Gesamt 4,9%
Frauen 4,6%
Manner und 5,1%

altern. Geschl.

< 25 Jahre 4,6%
25 - 49 Jahre 4.1%
>= 50 Jahre 6,1%

> 60 Jahre 10,2%

Mig (1.Gen) 9,9%

Bgld

6,2%
6,2%
6,1%

6,1%
5,6%
7,1%
11,0%

11,4%

-0,9%
-0,1%
-1,6%

-5,1%
-1,1%

0,7%
12,6%

3,1%

in % Pkt zum V)

0,2%
0,2%
0,3%

-0,2%
0,3%
0,2%
0,1%

0,4%

Kenndaten nach ausgewadhlten Wirtschaftsklassen im Monat

Produktion (Herstellung von Waren)

Bauwesen

Handel

Verkehrswesen

Beherbergung und Gastronomie

wirtschaftliche Dienstleistungen
dar. Uberlasser von Arbeitskriften
dar. Gebdudebetreuung

Gesundheits- und Sozialwesen

104-Oberpullendorf
Bgld

Osterreich

75
84
116
32
58
29
34
22
164

751

7.676
295.457

Bestand Arbeitsloser

in % zum VM

7,1%
-6,7%
-4,9%

0,0%
-4,9%

-19,4%
17,2%
-18,5%
-1,2%

-4,5%

0,1%
-2,1%

Verdnderung der Beschdftigung zum V) im Bgld in den letzten 13 Monaten

0,1 %

2025/Jun

04 %05 %05 %

06 %0,7 %

0.8 %09 %08 %

04 %05 %06 %
Pt

Arbeitslosenquoten im Burgenland 2026/Jun

Arbeitslosenquote
7,6%
7.1%
6,5%
6,0%
5,4%
4,9%

2026/Jun nach Wohnort 104-Oberpullendorf

Bestand Beschiftigter

1.849
1.649
1.762
563
392
795
134
135
1.814

14.691

116.988
4.005.363

in % zum VM

0,3%
0,7%
0,1%
0,5%
12,3%
-0,7%
3,1%
5,5%
-0,4%

0,5%

0,4%
0,9%

Arbeitslosenquote
in % zum VM
3,9% 6,6%
4,8% -7,0%
6,2% -4,7%
5,4% -0,5%
12,9% -13,4%
3,5% -18,2%
20,2% 11,0%
14,0% -19,6%
8,3% -0,8%
4,9% -4,7%
6,2% -0,3%
6,9% -2,7%
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