Arbeitsmarktinformation

Oktober 2024
AMS Hollabrunn

Arbeitsmarktkenndaten Oktober 2024

veranderung 2, 2023 Niederdsterreich
absolut relativ in %
Bestand vorgemerkte Arbeitslose 1.031 +31 P +3,1% 41.067 _ +7,6%
Frauen 493 +47 +10,5% 19.122 +8,2%
M &nner und altern. Geschl. 538 -16 -2,9% 21.945 +7,0%
unter 25 Jahre 137 +6 +4,6% 4.415 +10,6%
25 bis unter 50 Jahre 554 +52 +10,4% 21.952 +9,2%
ab 50 Jahre 340 27 -7,4% 14.700 +4,3%
Auslander_innen 179 +16 - 10.964 -
mit ges. Vermittlungseinschrankungen 319 -30 -8,6% 12.445 +4,9%
davon anerkannte Behinderte 77 +4 +5,5% 2.580 +9,9%
in Schulungen des AM S 284 +26 _ +10,1% 9.537 _ +6,8%
Dynamik: arbeitslos geworden 296 +13 +4,6% 11.085 2,4%
Arbeitslosigkeit beendet 314 +3 +1,0% 12.040 -4,4%
dar. Arbeitsaufnahmen 143 +3 +2,1% 5.080 -7,5%
Stellen- und Lehrstellenmarkt Oktober 2024
Niederdsterreich Niederdsterreich
Bestand T 202.3 ) Zugang T 202.3 .
absolut in% in% absolut in% in%
offene Stellen (sofort verfiigbar) 227 -37  -14,0% 14.857 -9,1%
offene Stellen 121 28  30,1% 6.703 1,4%
offene Stellen (nicht sof. verf.) 38 +22 +137,5% 663 -9,8%
Lehrstellensuchende 54 +17 +45,9%  1.338 +18,2% Lehrstellensuchende 35 +18 +105,9% 766 +12,0%
offene Lehrstellen (sofort verf.) 15 -10 -40,0% 1.418 -7,6% offene Lehrstellen 10 -18  -64,3% 1.123 +19,0%

Veranderung der Arbeitslosigkeit im Oktober 2024

11,3%

Veranderung der Arbeitslosigkeit
(in den letzten 12 Monaten)
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Beschaiftigte und Arbeitslosenquoten des Vormonats September 2024

Veranderung der Beschiftigten

unselbststindig Beschiftigte September 2024 (in den letzten 12 Monaten)
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Hollabrunn Niederdsterreich <
4-zu 2023 +- zu 2023
Summe 20.734 0,1%  663.884 0,0% g
S
Frauen 9.892 +0,9% 296.371 +0,6%
M anner u. a. Geschl. 10.842 -1,0% 367.513 -0,5% g . g
unter 25 Jahre 2.074 2,1% 72.963 1,2% 5 2 9 e 0x S
< 3 © ) g. =
[ee] o S g
25 bis 49 Jahre 11.729 -0,5% 383.330 -0,6% g < 7
ab 50 Jahre 6.931 #1,3%  207.591 +1,5% '
Auslander_innen 1.762 +2,1% 146.489 +1,9%
Okt 23 Sep 24

Arbeitslosenquoten September 2024

Hollabrunn Niederdsterreich

+- in %Pkt. +- in %Pkt.
Summe 4,7% +0,2%-P. 5,8% +0,4%-P.
Frauen 4,6%  +0,2%-P. 6,0% +0,3%-P.
Manner u. a. Geschl. 4,8% +0,2%-P. 5,6% +0,4%-P.
unter 25 Jahre 5,5% -0,5%-P. 5,7% +0,5%-P.
25 bis 49 Jahre 4,5%  +0,6%-P. 5,3% +0,4%-P.
ab 50 Jahre 4,7% -0,3%-P. 6,5% +0,3%-P.
Auslander_innen 9,2% +0,9%-P. 6,9% +0,7%-P.
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Kenndaten nach ausgewadhiten Wirtschaftsklassen im Monat September 2024

vorgemerkte Arbeitslose Beschaftigte Arbeitslosenquote offeznueggrt]gllen
Veranderung zum Vorjahresmonat in% in % in %Pkt in %

Produktion (Herstellung von Waren) 100 -5,7% 2.076 -1,1% 4,6% -0,2%-P. 5 -75,0%
Bauwesen 89 +14,1% 1.417 -2,5% 5,9% +0,8%-P. 9 -10,0%
Handel 187 +12,0% 3.452 -1,8% 5,1% +0,6%-P. 27 -32,5%
Verkehrswesen 29 -6,5% 1.107 +2,0% 2,6% -0,2%-P. 7 +250,0%
Beherbergung und Gastronomie 80 +3,9% 470 -6,0% 14,5% +1,2%-P. 6 -25,0%
wirtschaftliche Dienstleistungen 170 -10,1% 796 +0,3% 17,6% -1,6%-P. 14 +27,3%

dar. Uberlassung von Arbeitskraften 72 -22,6% 209 -2,3% 25,6% -4,7%-P. 6 -25,0%

dar. Gebaudebetreuung 75 +5,6% 383 +7,6% 16,4% -0,3%-P. 7 +133,3%
Gesundheits- und Sozialwesen 75 -5,1% 1.382 +3,0% 5,1% -0,4%-P. 10 -41,2%
Hollabrunn 1.017 +4,2% 20.734 -0,1% 4,7% +0,2%-P. 98 -22,2%
Niedergsterreich 40.612 +7,8% 663.884 -0,0% 5,8% +0,4%-P. 6.385 -1,7%
Osterreich 279.730 +11,1%  3.994.330 +0,2% 6,5% +0,6%-P. 45.472 -0,4%
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