Arbeitsmarktinformation
Dezember 2024

AMS Lilienfeld

Arbeitsmarktkenndaten Dezember 2024

Verénderung zu 2023 Niederssterreich
absolut relativ in %
Bestand vorgemerkte Arbeitslose 808 -1 -0,1% 52.975 P +3,8%
Frauen 312 +23 |7 +8,0% 21.433 +6,7%
M &nner und altern. Geschl. 496 -24 -4,6% 31.542 +1,9%
unter 25 Jahre 81 +12 [ +17,4% 5.844 +10,5%
25 bis unter 50 Jahre 413 41 -9,0% 29.005 +3,2%
ab 50 Jahre 314 +28 | +9,8% 18.126 +2,7%
Auslander_innen 223 0 0,0% 14.548 _ +4,3%
mit ges. Vermittlungseinschrankungen 339 +27 : +8,7% 13.968 +3,4%
davon anerkannte Behinderte 67 +6 +9,8% 2.834 +8,2%
in Schulungen des AM S 152 -13 -7,9% 8.933 _ +8,1%
Dynamik: arbeitslos geworden 275 -61 -18,2% 16.920 -10,1%
Arbeitslosigkeit beendet 127 -11 -8,0% 8.149 -7,7%
dar. Arbeitsaufnahmen 54 -1 -1,BJ 3.042 +5,2%

Stellen- und Lehrstellenmarkt Dezember 2024

Niederdsterreich Niederdsterreich
g +-zu 2023 +-zu 2023
Bestan absolut in % in% Zugang absolut in % in%
offene Stellen (sofort verfiigbar) 274 +5  +1,9% 12.760 -9,6%
offene Stellen 42 47  -52,8% 4.258 15,9%
offene Stellen (nicht sof. verf.) 42 +15 +455,6%  1.242  +3,2%
Lehrstellensuchende 11 5 -31,3%  1.221 +20,3% Lehrstellensuchende 8 +3  +60,0% 623 +14,3%
offene Lehrstellen (sofort verf.) 40 -16  -28,6% 1.119 -12,9% offene Lehrstellen 22 +18 +450,0% 526 +47,3%

Verdnderung der Arbeitslosigkeit im Dezember 2024

10,3%

Legende in %
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Verdnderung der Arbeitslosigkeit
(in den letzten 12 Monaten)
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Beschaftigte und Arbeitslosenquoten des Vormonats November 2024

Verdnderung der Beschiftigten

unselbststandig Beschidftigte November 2024 (in den letzten 12 Monaten)

Lilienfeld Niederdsterreich

+-zu 2023 H-2zu 2023
Summe 9.917 -1,2% 658.322 -0,2%
Frauen 4.578 +0,1% 294.549 +0,5%
Manner u. a. Geschl. 5.339 -2,3% 363.773 -0,8% c\é < § § § §
unter 25 Jahre 1.222 -3,2% 71.046 -2,0% § 8 2 R B B
25 bis 49 Jahre 5.454 -2,0% 381.103 0,8% R R B §° %
ab 50 Jahre 3.241 +1,0% 206.173 +1,3% < " |
Auslander_innen 1.425 +1,0% 144.217 +1,5% :

Dez 23 Nov 24

Arbeitslosenquoten November 2024

Lilienfeld Niederdsterreich

+/- in %Pkt. +-in %Pkt.
Summe 6,0%  +0,5%-P. 6,0% +0,4%-P.
Frauen 6,0% +1,0%-P. 6,1% +0,4%-P.
Manner u. a. Geschl. 6,0% +0,0%-P. 5,9% +0,4%-P.
unter 25 Jahre 4,9% +1,5%-P. 6,0% +0,8%-P.
25 bis 49 Jahre 5,3% +0,2%-P. 5,6% +0,4%-P.
ab 50 Jahre 7,5%  +0,5%-P. 6,9% +0,2%-P.
Auslander_innen 10,2% +1,5%-P. 7,2% +0,5%-P.

Legende in %
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Kenndaten nach ausgewadhlten Wirtschaftsklassen im Monat November 2024

vorgemerkte Arbeitslose Beschéftigte Arbeitslosenquote offeznuegngllen
Verénderung zum Vorjahresmonat in % in % in %Pkt in %

Produktion (Herstellung von Waren) 115 +4,5% 2.431 -3,7% 4,5% +0,3%-P. 58 +190,0%
Bauwesen 41 +28,1% 723 -2,4% 5,4% +1,2%-P. 1 -66,7%
Handel 86 +19,4% 1.277 -2,4% 6,3% +1,1%-P. 10 -41,2%
Verkehrswesen 24 -27,3% 611 +3,0% 3,8% -1,5%-P. 9 +125,0%
Beherbergung und Gastronomie 73 +35,2% 306 -3,5% 19,3% +4,7%-P. 14 +75,0%
wirtschaftliche Dienstleistungen 121 +16,3% 370 -8,9% 24,6% +4,3%-P. 53 +130,4%

dar. Uberlassung von Arbeitskraften 79 +23,4% 132 -25,4% 37,4% +10,9%-P. 48 +200,0%

dar. Gebaudebetreuung 30 +11,1% 150 +1,4% 16,7% +1,2%-P. 5 -28,6%
Gesundheits- und Sozialwesen 47 -13,0% 576 +0,3% 7,5% -1,1%-P. 10 +400,0%
Lilienfeld 633 +7,8% 9.917 -1,2% 6,0% +0,5%-P. 161 +69,5%
Niederosterreich 42.266 +7,3% 658.322 -0,2% 6,0% +0,4%-P. 5.456 -4,5%
Osterreich 304.372 +10,4%  3.951.482 0,1% 7,2% +0,6%-P. 36.096 -4,5%
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