Arbeitsmarktinformation
Januar 2025

AMS Waidhofen an der Thaya

Arbeitsmarktkenndaten Januar 2025

Verénderung zu 2024 Niederssterreich
absolut relativ in %
Bestand vorgemerkte Arbeitslose 793 +25 i+3,3% 55.326 1 +2,1%
Frauen 210 +2 +1,0% 21.402 0 +3,7%
M anner und altern. Geschl. 583 +23 F +4,1% 33.924 +1,0%
unter 25 Jahre 98 +4 h +4,3% 5.803 1 +4,3%
25 bis unter 50 Jahre 384 -7 -1,8% 30.368 1 +2,0%
ab 50 Jahre 311 +28 | +9,9% 19.155 | +1,5%
Auslander_innen 44 17 -27.9% 14,939 1 +2,0%
mit ges. Vermittlungseinschrankungen 262 +4 | +1,6% 13.990 1 +2,2%
davon anerkannte Behinderte 60 +6 F +11,1% 2.814 F +6,4%
in Schulungen des AM S 151 +7 h +4,9% 9.796 h +5,9%
Dynamik: arbeitslos geworden 266 +7 0 +2,7% 16.217 -2,7%
Arbeitslosigkeit beendet 230 +6 +2,7% 15.184 -0,9%
dar. Arbeitsaufnahmen 142 +37 +35,2% 7.441 -0,1%
Stellen- und Lehrstellenmarkt Januar 2025
Niederdsterreich Niederdsterreich
Bestand H-ZUZ02.4 ) Zugang o 202.4 )
absolut in% in% absolut in% in%
offene Stellen (sofort verfiighar) 163 0 0,0% 12.849  -9,2%
offene Stellen 128 20 -13,5%  8.823 3,0%
offene Stellen (nicht sof. verf.) 22 -39 -63,9% 1.929 +15,2%
Lehrstellensuchende 25 +5  +25,0% 1.269 +19,9% Lehrstellensuchende 8 4 -33,3% 1.039 +16,1%
offene Lehrstellen (sofort verf.) 7 6 -46,2% 1.107 -19,9% offene Lehrstellen 9 19  -67,9% 707 -20,2%

Verdnderung der Arbeitslosigkeit

Verdnderung der Arbeitslosigkeit im Januar 2025 (in den letzten 12 Monaten)
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Beschaftigte und Arbeitslosenquoten des Vormonats Dezember 2024

Verdnderung der Beschiftigten

unselbststandig Beschiftigte Dezember 2024 (in den letzten 12 Monaten)

Waidhofen/Thaya Niederdsterreich

+-zu 2023 H-2zu 2023
Summe 9.754 -0,4% 642.808 +0,4%
Frauen 4757  +08%  292.197 40,7% 3 - <
M &nner u. a. Geschl. 4,997 -1,6% 350.611 +0,1% i g s <
unter 25 Jahre 1.183 -3,7% 68.665 -1,3% < § %: @ ] « g
25 bis 49 Jahre 5406 -1,2% 372244 0,1% 3 | 5079
ab 50 Jahre 3.165 +2,3% 201.899 +1,8% |
Auslander_innen 348 49,8% 136.779 +3,4%

Jan 24 Dez 24

Arbeitslosenquoten Dezember 2024

Waidhofen/Thaya Niederdsterreich

+- in %Pkt. +- in %Pkt.
Summe 7,2%  +0,3%-P. 7,6% +0,2%-P.
Frauen 4,6% -0,0%-P. 6,8% +0,4%-P.
Manner u. a. Geschl. 9,6% +0,7%-P. 8,3% +0,1%-P.
unter 25 Jahre 7,9% +1,8%-P. 7,8% +0,8%-P.
25 bis 49 Jahre 6,4% +0,0%-P. 7,2% +0,2%-P.
ab 50 Jahre 8,3%  +0,3%-P. 8,2% +0,1%-P.
Auslander_innen 11,7% -1,2%-P. 9,6% +0,1%-P.

Legende in %
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Kenndaten nach ausgewadhlten Wirtschaftsklassen im Monat Dezember 2024

vorgemerkte Arbeitslose Beschéftigte Arbeitslosenquote offeznuegZTgllen
Verénderung zum Vorjahresmonat in % in % in %Pkt in%

Produktion (Herstellung von Waren) 140 +44,3% 2.186 -6,6% 6,0% +2,0%-P. 6 +200,0%
Bauwesen 174 -14,3% 727 +3,6% 19,3% -3,1%-P. 0 #DIV/0!
Handel 103 +17,0% 1.577 -3,0% 6,1% +1,0%-P. 9 +80,0%
Verkehrswesen 17 +13,3% 244 +1,2% 6,5% +0,7%-P. 0 #DIV/0!
Beherbergung und Gastronomie 35 -16,7% 268 +6,8% 11,6% -2,8%-P. 1 -90,9%
wirtschaftliche Dienstleistungen 94 +17,5% 227 +9,7% 29,3% +1,4%-P. 0 -100,0%

dar. Uberlassung von Arbeitskraften 61 +7,0% 75 +17,2% 44,9% -2,3%-P. 0 #DIV/0!

dar. Gebaudebetreuung 25 +38,9% 78 -2,5% 24,3% +5,9%-P. 0 -100,0%
Gesundheits- und Sozialwesen 24 -7,7% 618 +1,8% 3,7% -0,4%-P. 2 -85,7%
Waidhofen an der Thaya 759 +5,0% 9.754 -0,4% 7,2% +0,3%-P. 19 -52,5%
Niedergsterreich 52.975 +3,8% 642.808 +0,4% 7,6% +0,2%-P. 4.258 +15,9%
Osterreich 352.873 +7,1%  3.932.059 +0,6% 8,2% +0,5%-P. 25.789 +2,8%
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