Arbeitsmarktinformation
Juni 2025

AMS Schwechat

Arbeitsmarktkenndaten Juni 2025

Verénderung zu 2024
Niederdsterreich
absolut relativ in %
Bestand vorgemerkte Arbeitslose 1.945 +151 _ +8,4% 42.343 _ +6,7%
Frauen 945 +61 +6,9% 20.155 +7,6%
Manner und altern. Geschl. 1.000 +90 +9,9% 22.188 +5,9%
unter 25 Jahre 212 +42 +24,7% 4.140 +12,3%
25 bis unter 50 Jahre 1.024 +18 +1,8% 22.498 +5,7%
ab 50 Jahre 709 491 +14,7% 15.705 +6,8%
Auslander_innen 648 +76 _ +13,3% 10.907 _ +6,2%
mit ges. Vermittlungseinschrankungen 438 +16 ES% 13.340 +8,1%
davon anerkannte Behinderte 89 +13 +17,1% 2.803 +12,3%
in Schulungen des AM S 305 -18 -5,6% 9.392 _ +6,7%
Dynamik: arbeitslos geworden 391 +29 |7 +8,0% 9.908 +3,5%
Arbeitslosigkeit beendet 463 +21 +4,8% 11.120 -1,2%
dar. Arbeitsaufnahmen 211 +13 +6,6% 4.799 -0,5%
Stellen- und Lehrstellenmarkt Juni 2025
Niederdsterreich Niederdsterreich
g +-zu 2024 +-zu 2024
Bestan absolut in % in% Zugang absolut in % in%
offene Stellen (sofort verfiigbar) 740 +90 +13,8% 14.584 -10,3%
offene Stellen 450 <179 -28,5%  6.567 -2,2%
offene Stellen (nicht sof. verf.) 127 <112 -46,9%  1.163  9,2%
Lehrstellensuchende 100 +57 +132,6%  1.240 +35,1% Lehrstellensuchende 35 +3  49,4% 843  +3,6%
offene Lehrstellen (sofort verf.) 31 10 -24,4%  1.031 -21,7% offene Lehrstellen 10 +3 +42,9% 270 +4,7%
" . . . . Verdnderung der Arbeitslosigkeit
Verdnderung der Arbeitslosigkeit im Juni 2025 (in den letzten 12 Monaten)
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Beschaftigte und Arbeitslosenquoten des Vormonats Mai 2025

unselbststdndig Beschiftigte Mai

Schwechat
+-zu 2024
Summe 27.441 +0,3%
Frauen 13.072 +0,7%
Manner u. a. Geschl. 14.369 -0,1%
unter 25 Jahre 2.485 +0,2%
25 bis 49 Jahre 16.241 -0,4%
ab 50 Jahre 8.715 +1,6%
Auslander_innen 6.420 +1,3%
Schwechat
+- in %Pkt.
Summe 6,6% +0,4%-P.
Frauen 6,5% +0,1%-P.
Manner u. a. Geschl. 6,7% +0,7%-P.
unter 25 Jahre 7,3% +1,0%-P.
25 bis 49 Jahre 6,0% +0,1%-P.
ab 50 Jahre 7,6% +0,9%-P.
Auslander_innen 9,3% +1,2%-P.

Verdnderung der Beschiftigten

2025 (in den letzten 12 Monaten)
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Arbeitslosenquoten Mai 2025

Niederdsterreich

+- in %Pkt
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Kenndaten nach ausgewadhlten Wirtschaftsklassen im Monat Mai 2025

vorgemerkte Arbeitslose Beschéftigte Arbeitslosenquote offezznuegZTgllen
Veranderung zum Vorjahresmonat in % in% in %Pkt in %

Produktion (Herstellung von Waren) 137 +8,7% 2.710 -1,8% 4,8% +0,4%-P. 21 +16,7%
Bauwesen 131 -11,5% 1.918 +2,2% 6,4% -0,9%-P. 25 -13,8%
Handel 373 +3,3% 4.281 -1,5% 8,0% +0,3%-P. 49 +28,9%
Verkehrswesen 191 +14,4% 3.175 -0,8% 5,7% +0,7%-P. 232 -2,1%
Beherbergung und Gastronomie 147 -3,9% 815 -6,5% 15,3% +0,4%-P. 25 -50,0%
wirtschaftliche Dienstleistungen 360 +7,8% 1.846 -2,7% 16,3% +1,3%-P. 124 +12,7%

dar. Uberlassung von Arbeitskraften 174 +12,3% 214 +14,4% 6,1% +0,6%-P. 93 +52,5%

dar. Gebaudebetreuung 117 -1,7% 421 -10,2% 29,2% +4,4%-P. 25 -10,7%
Gesundheits- und Sozialwesen 124 +2,5% 1.351 +7,1% 8,4% -0,3%-P. 30 +114,3%
Schwechat 1.950 +7,4% 27.441 +0,3% 6,6% +0,4%-P. 532 -6,7%
Niederdsterreich 41.881 +4,6% 660.851 +0,1% 6,0% +0,2%-P. 6.769 -1,1%
Osterreich 296.140 +8,5%  3.960.785 -0,1% 7,0% +0,5%-P. 41.170 -4,1%
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