Arbeitsmarktinformation

August 2026

AMS St. Polten

Arbeitsmarktkenndaten August 2026

Verénderung zu 2025 .
Niederosterreich
absolut relativ in %
Bestand vorgemerkte Arbeitslose 5.686 +114 1 +2,0% 47.682 _ +6,8%
Frauen 2.720 +90 1 +3,4% 23.659 +8,4%
Manner und altern. Geschl. 2.966 +24 +0,8% 24.023 +5,3%
unter 25 Jahre 669 -7 -1,0% 5.015 +2,8%
25 bis unter 50 Jahre 3.018 -69 -2,2% 25.351 +5,6%
ab 50 Jahre 1.999 +190 I +105% 17.316 +9,9%
Auslnder_innen 1.689 58 33% 12.173 s
mit ges. Vermittlungseinschrankungen 1.738 +45 +2,7% 14.148 +5,3%
davon anerkannte Behinderte 515 +46 +9,8% 3.308 +17,0%
in Schulungen des AM'S 1.247 +39 F +3,2% 8.745 _ +6,1%
Dynamik: arbeitslos geworden 1.375 -25 -1,8% 10.900 +3,8%
Arbeitslosigkeit beendet 1.429 -67 -4,5% 11.725 +0,2%
dar. Arbeitsaufnahmen 536 +7 +1,3% 4.763 +3,8%
Stellen- und Lehrstellenmarkt August 2026
Niederdsterreich Niederdsterreich
B +-2zu 2025 . +-zu 2025
estand absolut  in% ing £493N9 absolut  in% in %
offene Stellen (sofort verfiigbar) -618 -32,6% 12.440 -11,5%
offene Stellen 883 14 1,6% 6.561 2,9%
offene Stellen (nicht sof. verf.) 22 -31,9% 776 -3,5%
Lehrstellensuchende -8 -3,3%  1.847 +11,2% Lehrstellensuchende 114 +11  +10,7% 944  +8,0%
offene Lehrstellen (sofort verf.) 25 -22,3% 809 -27,3% offene Lehrstellen 39 +18 +85,7% 256 +4,1%
. . . . Veranderung der Arbeitslosigkeit
Veranderung der Arbeitslosigkeit im August 2026 (in den letzten 12 Monaten)
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Beschaiftigte und Arbeitslosenquoten des Vormonats Juli 2026

Veranderung der Beschiftigten

unselbststiandig Beschiftigte Juli 2026 (in den letzten 12 Monaten)

St. Polten Niederdsterreich
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unter 25 Jahre 9.583 -0,4% 77.578 -0,9%
25 bis 49 Jahre 45.053 +0,1% 377.279 -0,8%
ab 50 Jahre 26.456 +0,7% 211.143 +0,8%
Auslander_innen 14.051 +2,8% 154.301 +1,2%
Aug 25 Jul 26
Arbeitslosenquoten Juli 2026
St. Pélten Niederdsterreich
+-in %Pkt. +-in %Pkt.
Summe 6,3% +0,0%-P. 6,4% +0,3%-P.
Frauen 6,3%  +0,3%-P. 7,0% +0,5%-P.
Manner u. a. Geschl. 6,3% -0,2%-P. 6,0% +0,2%-P.
unter 25 Jahre 5,7% -0,5%-P. 5,5% +0,0%-P.
25 bis 49 Jahre 6,0% -0,1%-P. 6,0% +0,3%-P.
ab 50 Jahre 6,9% +0,4%-P. 7,5% +0,5%-P.
Auslander_innen 10,2% -0,7%-P. 6,9% +0,2%-P.
Legende in %
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Kenndaten nach ausgewadhiten Wirtschaftsklassen im Monat Juli 2026
vorgemerkte Arbeitslose Beschaftigte Arbeitslosenquote offeznueg;'t‘fllen
Veranderung zum Vorjahresmonat in % in % in %Pkt in %
Produktion (Herstellung von Waren) 546 -2,2% 10.498 -0,8% 4,9% -0,1%-P. 80 49,6%
Bauwesen 323 +7,0% 5.677 -1,5% 5,4% +0,4%-P. 45 -16,7%
Handel 957 +4,2% 11.291 0,3% 7,8% +0,3%-P. 323 +113,9%
Verkehrswesen 209 +14,2% 3.470 +0,1% 5,7% +0,7%-P. 13 -60,6%
Beherbergung und Gastronomie 448 +0,7% 3.026 +3,8% 12,9% -0,3%-P. 72 +10,8%
wirtschaftliche Dienstleistungen 917 -10,1% 3.952 +0,3% 18,8% -1,7%-P. 244 1+9,9%
dar. Uberlassung von Arbeitskraften 462 -14,3% 1.022 -2,0% 31,1% -2,9%-P. 188 +5,6%
dar. Geb&udebetreuung 329 -2,7% 2.022 +3,0% 14,0% -0,7%-P. 54 +42,1%
Gesundheits- und Sozialwesen 550 +13,6% 5.934 +2,7% 8,5% +0,8%-P. 173 +1,8%
St. Pdlten 5.443 +0,9% 81.092 +0,2% 6,3% +0,0%-P. 1.185 +33,9%
Niederdsterreich 45.778 +5,6% 666.000 0,3% 6,4% +0,3%-P. 8.071 +9,9%
Osterreich 298.885 +3,1%  4.039.684 +0,1% 6,9% +0,2%-P. 47.997 +2,4%
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