Arbeitsmarktinformation
Oktober 2026

AMS Neunkirchen

Arbeitsmarktkenndaten Oktober 2026

Verdindenung 2, 2028 Niederdsterreich
absolut relativ in %
Bestand vorgemerkte Arbeitslose 2.858 +124 P +4,5% 46.507 _ +6,4%
Frauen 1.441 +182 +14,5% 22.507 +9,6%
M &nner und altern. Geschl. 1.417 -58 -3,9% 24.000 +3,7%
unter 25 Jahre 255 0 0,0% 4.886 +4,4%
25 bis unter 50 Jahre 1.505 +103 +7,3% 24.531 +5,5%
ab 50 Jahre 1.098 +21 +1,9% 17.090 +8,4%
Auslander_innen 670 +51 h +8,2% 12.075 P +3,5%
mit ges. Vermittlungseinschrankungen 998 +11 +1,1% 13.982 +4,7%
davon anerkannte Behinderte 223 +13 F +6,2% 3.301 +17,4%
in Schulungen des AM S 610 +18 i +3,0% 10.352 -0,1%
Dynamik: arbeitslos geworden 626 -50 -7,4% 10.828 -8,6%
Arbeitslosigkeit beendet 672 56 -7,7% I 12.194 -5,2%
dar. Arbeitsaufnahmen 251 +5 +2,0% 4,782 -5,2% :

Stellen- und Lehrstellenmarkt Oktober 2026

Niederdsterreich Niederdsterreich
B +-2zu 2025 . +-2zu 2025
estand absolut  in% ino ~<492N9 absolut  in% in %
offene Stellen (sofort verfiigbar) 508 +4  +0,8% 11.875 -5,4%
offene Stellen 282 1 0,4% 6.563 0,5%
offene Stellen (nicht sof. verf.) 37 -15 -28,8% 975 +28,3%
Lehrstellensuchende 121 +18 +17,5% 1.658 +18,2% Lehrstellensuchende 48 14 -22,6% 780 -1,4%
offene Lehrstellen (sofort verf.) 36 0 0,0% 1.102 +4,4% offene Lehrstellen 34 +13  +61,9% 786  +0,9%

Veranderung der Arbeitslosigkeit

Veranderung der Arbeitslosigkeit im Oktober 2026 (in den letzten 12 Monaten)
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Beschaiftigte und Arbeitslosenquoten des Vormonats September 2026

Veranderung der Beschiftigten

unselbststindig Beschiftigte September 2026 (in den letzten 12 Monaten)

Neunkirchen Niederdsterreich
+-zu 2025 +-2zu 2025

Summe 34.843 0,7% 662.911 -0,3%

Frauen 16.617 -0,7% 298.091 +0,1%

Manneru.a.Geschl.  18.226 0,7%  364.820 0,7% S < & R
5 % v 3 s < 7

unter 25 Jahre 3.809 -1,4% 71.485 -1,1% =) 2 © IS © “ '

25 bis 49 Jahre 19.745 1,0%  379.795 0,7% A - 79

ab 50 Jahre 11.289 +0,0% 211.631 +0,6% B

Auslander_innen 4.735 +2,2% 155.057 +1,2% B
Okt 25 Sep 26

Arbeitslosenquoten September 2026

Neunkirchen Niederdsterreich

+/- in %Pkt. +- in %Pkt.
Summe 7,5%  +0,4%-P. 6,5% +0,5%-P.
Frauen 7,9%  +1,1%-P. 7,0% +0,7%-P.
Manner u. a. Geschl. 7,1% -0,3%-P. 6,1% +0,3%-P.
unter 25 Jahre 6,7% +0,0%-P. 6,4% +0,3%-P.
25 bis 49 Jahre 6,9% +0,4%-P. 6,0% +0,4%-P.
ab 50 Jahre 8,8%  +0,5%-P. 7,4% +0,6%-P.
Auslander_innen 11,9% +0,6%-P. 7,2% +0,4%-P.

Legende in %
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Kenndaten nach ausgewadhiten Wirtschaftsklassen im Monat September 2026

vorgemerkte Arbeitslose Beschaftigte Arbeitslosenquote off:nueg;'t‘gllen
Veranderung zum Vorjahresmonat in % in % in %Pkt in %

Produktion (Herstellung von Waren) 382 +0,5% 6.337 -2,6% 5,7% +0,2%-P. 70 +75,0%
Bauwesen 180 -18,9% 2.565 +0,5% 6,6% -1,4%-P. 26 -3,7%
Handel 492 +12,3% 4.491 -3,5% 9,9% +1,3%-P. 52 +18,2%
Verkehrswesen 105 -7,9% 1.565 +1,2% 6,3% -0,6%-P. 16 +128,6%
Beherbergung und Gastronomie 246 +13,4% 1.260 +2,3% 16,3% +1,4%-P. 55 +7,8%
wirtschaftliche Dienstleistungen 449 +3,5% 1.317 -3,0% 25,4% +1,2%-P. 96 +39,1%

dar. Uberlassung von Arbeitskraften 268 +6,8% 452 -5,8% 37,2% +2,9%-P. 90 +47,5%

dar. Geb&udebetreuung 131 -1,5% 560 -2,9% 19,0% +0,2%-P. 6 -14,3%
Gesundheits- und Sozialwesen 311 +5,4% 2.648 +0,3% 10,5% +0,5%-P. 37 +37,0%
Neunkirchen 2.816 +5,2% 34.843 -0,7% 7,5% +0,4%-P. 405 +19,5%
Niederg sterreich 46.163 +7,7% 662.911 -0,3% 6,5% +0,5%-P. 7.312 +6,9%
Osterreich 306.624 +2,5%  4.002.592 +0,1% 7,1% +0,2%-P. 47.569 -4,0%
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