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AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)



Qs

Arbeitslos gemeldete Personen | Bestand April 2025

Gesamt Frauen Manner und altern. Geschl.*

Aktuell Verdnderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ
Amstetten 1.757 | -1,3%  (-24) 740 [ | -4,1%  (-32) 1.017 +0,8% (+8)
Baden 4.722 +3,8% (+175) 2.189 +5,8%  (+120) 2.533 +2,2%  (+55)
Bruck/Leitha 1.299 +8,0%  (+96) 640 +11,5%  (+66) 659 +4,8%  (+30)
Ganserndorf 3.760 +1,0% (+36) 1.853 +3,5% (+63) 1.907 | -1,4% (-27)
Gmiind 764 | -1,7%  (-13) 327 +0,3% (+1) 437 | 3,1%  (-14)
Hollabrunn 1.101 | -3,2%  (-36) 485 B -7,4%  (-39) 616 +0,5% (+3)
Horn 374 +10,3%  (+35) 167 +23,7%  (+32) 207 +1,5% (+3)
Korneuburg 2.143 | -0,5% (-10) 1.000 +1,5% (+15) 1.143 I -2,1% (-25)
Krems 1.718 +11,9% (+183) 798 +23,1%  (+150) 920 +3,7%  (+33)
Lilienfeld 608 B -9,4%  (-63) 290 B 7,6%  (-24) 318 ] -10,9%  (-39)
Melk 1.262 +4,5%  (+54) 590 +8,7%  (+47) 672 +1,1% (+7)
Mistelbach 1.934 +6,9% (+124) 913 +9,7%  (+81) 1.021 +4,4%  (+43)
Modling 2.681 +2,9%  (+76) 1.179 +7,8%  (+85) 1.502 | -0,6% (-9)
Neunkirchen 2.710 +12,5% (+301) 1.203 +10,5% (+114) 1.507 +142% (+187)
St. Polten 5.495 +5,4% (+281) 2.493 +6,0% (+141) 3.002 +4,9%  (+140)
Scheibbs 557 +11,6%  (+58) 243 +12,0%  (+26) 314 +11,3%  (+32)
Schwechat 1.954 +6,8% (+124) 919 +4,2%  (+37) 1.035 +9,2%  (+87)
Tulln 2.158 +8,9% (+176) 953 +4,5% (+41) 1.205 +12,6% (+135)
Waidhofen/Thaya 459 +9,5% (+40) 183 +19,6% (+30) 276 +3,8% (+10)
Waidhofen/Ybbs 435 +7,4% (+30) 196 +2,6% (+5) 239 +11,7% (+25)
Wr. Neustadt 4.918 +10,2%  (+455) 2.279 +9,5% (+197) 2.639 +10,8%  (+258)
Zwettl 535 +8,7% (+43) 213 +9,2% (+18) 322 +8,4% (+25)
Niederosterreich 43.344 +5,2% (+2.141) 19.853 +6,3% (+1.174) 23.491 +4,3% (+967)

AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)

*) Manner und Personen mit alternativen Geschlechtseintragen




Qs

Personen in Schulung | Bestand April 2025

Gesamt Frauen Manner und altern. Geschl.*
Aktuell Verdnderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ
Amstetten 644 +6,8% (+41) 383 +2,4% (+9) 261 +14,0% (+32)
Baden 821 +1,4%  (+11) 431 | -6,9%  (-32) 390 +12,4%  (+43)
Bruck/Leitha 238 +3,9% (+9) 136 +3,0% (+4) 102 +5,2% (+5)
Ganserndorf 721 +2,7% (+19) 397 +6,7% (+25) 324 | -1,8% (-6)
Gmiind 238 +3,5% (+8) 141 +13,7%  (+17) 97 B -8,5% (-9)
Hollabrunn 327 +30,3%  (+76) 191 +32,6%  (+47) 136 +27,1%  (+29)
Horn 145 +17,9%  (+22) 78 +23,8%  (+15) 67 +11,7% (+7)
Korneuburg 454 +10,2% (+42) 259 +7,0% (+17) 195 +14,7% (+25)
Krems 449 -1,8% (-8) 264 | -6,0%  (-17) 185 +5,1% (+9)
Lilienfeld 183 +8,3%  (+14) 114 +17,5%  (+17) 69 i -4,2% (-3)
Melk 488 +21,4%  (+86) 297 +24,8%  (+59) 191 +16,5%  (+27)
Mistelbach 411 +7,0% (+27) 256 +7,6% (+18) 155 +6,2% (+9)
Modling 638 +1,6%  (+10) 348 +1,8% (+6) 290 +1,4% (+4)
Neunkirchen 591 +1,5% (+9) 336 +4,3%  (+14) 255 | -1,9% (-5)
St. Polten 1.464 +8,4% (+113) 785 +6,5%  (+48) 679 +10,6%  (+65)
Scheibbs 220 | -0,9% (-2) 132 +1,5% (+2) 88 | -4,3% (-4)
Schwechat 346 | -2,3% (-8) 221 +9,4%  (+19) 125 [ | -17,8%  (-27)
Tulln 488 +9,4%  (+42) 304 +10,1%  (+28) 184 +8,2%  (+14)
Waidhofen/Thaya 155 | -6,1%  (-10) 103 +18,4%  (+16) 2 1N -33,3%  (-26)
Waidhofen/Ybbs 167 +34,7% (+43) 96 +26,3% (+20) 71 +47,9% (+23)
Wr. Neustadt 998 | -2,6%  (-27) 562 | -2,8%  (-16) 436 | -2,5%  (-11)
Zwettl 178 +3,5% (+6) 113 [ | -8,1%  (-10) 65 +32,7%  (+16)
Niederosterreich 10.364 +5,3% (+523) 5.947 +5,4% (+306) 4.417 +5,2% (+217)

*) Manner und Personen mit alternativen Geschlechtseintragen

AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)
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Arbeitslos gemeldete Personen + Personen in Schulung | Bestand April 2025

Gesamt Frauen Manner und altern. Geschl.*

Aktuell Verdnderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ
Amstetten 2.401 +0,7% (+17) 1.123 I -2,0% (-23) 1.278 +3,2% (+40)
Baden 5.543 +3,5% (+186) 2.620 +3,5% (+88) 2.923 +3,5% (+98)
Bruck/Leitha 1.537 +7,3% (+105) 776 +9,9% (+70) 761 +4,8% (+35)
Ganserndorf 4.481 +1,2% (+55) 2.250 +4,1% (+88) 2.231 -1,5% (-33)
Gmiind 1.002 -0,5% (-5) 468 +4,0%  (+18) 534 -41%  (-23)
Hollabrunn 1.428 +2,9% (+40) 676 +1,2% (+8) 752 +4,4% (+32)
Horn 519 +12,3%  (+57) 245 +23,7%  (+47) 274 +3,8%  (+10)
Korneuburg 2.597 +1,2% (+32) 1.259 +2,6% (+32) 1.338 0,0% (0)
Krems 2.167 +8,8% (+175) 1.062 +14,3%  (+133) 1.105 +4,0%  (+42)
Lilienfeld 791 | -5,8%  (-49) 404 | -1,7% (-7) 387 9,8%  (-42)
Melk 1.750 +8,7% (+140) 887 +13,6% (+106) 863 +4,1%  (+34)
Mistelbach 2.345 +6,9% (+151) 1.169 +9,3%  (+99) 1.176 +4,6%  (+52)
Médling 3.319 +2,7%  (+86) 1.527 +6,3%  (+91) 1.792 -0,3% (-5)
Neunkirchen 3.301 +10,4% (+310) 1.539 +9,1% (+128) 1.762 +11,5% (+182)
St. Pélten 6.959 +6,0% (+394) 3.278 +6,1%  (+189) 3.681 +5,9%  (+205)
Scheibbs 777 +7,8%  (+56) 375 +8,1%  (+28) 402 +7,5%  (+28)
Schwechat 2.300 +5,3% (+116) 1.140 +52%  (+56) 1.160 +5,5%  (+60)
Tulln 2.646 +9,0% (+218) 1.257 +5,8% (+69) 1.389 +12,0% (+149)
Waidhofen/Thaya 614 +5,1% (+30) 286 +19,2% (+46) 328 -4,7% (-16)
Waidhofen/Ybbs 602 +13,8% (+73) 292 +9,4% (+25) 310 +18,3% (+48)
Wr. Neustadt 5.916 +7,8% (+428) 2.841 +6,8% (+181) 3.075 +8,7% (+247)
Zwettl 713 +7,4% (+49) 326 +2,5% (+8) 387 +11,8% (+41)
Niederosterreich 53.708 +5,2% (+2.664) 25.800 +6,1% (+1.480) 27.908 +4,4% (+1.184)

AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)

*) Manner und Personen mit alternativen Geschlechtseintragen
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Qs

Stellenmarkt | April 2025

Offene Stellen (Bestand) Offene Stellen (Zugang) Stellenbesetzungen a::‘lal:;; "
Gesamt* sofort Verénderu?g zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell [VJ]
verf. (sofort verfugbare OS)

1.011 951 [ | -21,5%  (-261) 394 [ | -22,0%  (-111) 399 [ | -18,9%  (-93) 1,8 [1,5]
1.291 1.154 +0,5% (+6) 634 | -2,0%  (-13) 625 +22,3% (+114) 4,1 [4,0]
285 223 B -27,1%  (-83) 190 +6,1%  (+11) 147 | -2,6%  (-4) 58 [3,9]
563 475 +3,7%  (+17) 265 +12,3%  (+29) 196 B -25,2%  (-66) 7,9 [8,1]
392 314 +7,5%  (+22) 177 +58,0%  (+65) 137 +7,9%  (+10) 2,4 [2,7]
351 248 | 9,2%  (-25) 185 +40,2%  (+53) 118 | -11,3%  (-15) 4,4 [4,2]
279 230 B -33,1%  (-114) 157 +18,0%  (+24) 175 | -2,8%  (-5) 1,6 [1,0]
836 760 | -5,5%  (-44) 565 i -9,3%  (-58) 430 | -5,9%  (-27) 2,8 [2,7]
1.075 993 | -5,2%  (-54) 475 +75,9%  (+205) 315 +45,2%  (+98) 1,7 [1,5]
379 334 B -29,1%  (-137) 131 B -29,9%  (-56) 106 | -14,5%  (-18) 1,8 [1,4]
759 645 | -15,0%  (-114) 430 +46,3% (+136) 343 +31,9% (+83) 2,0 [1,6]
523 443 | -11,6%  (-58) 242 | -8,0%  (-21) 177 | -11,9%  (-24) 4,4 [3,6]
1.283 1.221 [ -19,5%  (-296) 658 | -0,6% (-4) 707 +23,6% (+135) 2,2 [1,7]
609 512 [ | -18,1%  (-113) 338 | -4,8%  (-17) 287 | 3,0%  (-9) 5,3 [3,9]
1.909 1.739 | -25,7%  (-603) 950 | -23%  (-22) 910 | -5,4%  (-52) 3,2 [2,2]
477 443 | -3,3%  (-15) 191 | -8,2%  (-17) 162 [ | -19,8%  (-40) 1,3 [1,1]
791 646 | -11,0%  (-80) 629 \ -0,9% (-6) 703 +19,8% (+116) 3,0 [2,5]
1.041 711 | -1,0% (-7) 648 +84,1% (+296) 294 | -11,4%  (-38) 3,0 [2,8]
236 194 +25,2%  (+39) 109 +70,3%  (+45) 91 +30,0%  (+21) 2,4 [2,7]
352 332 +0,3% (+1) 226 +55,9%  (+81) 160 +26,0% (+33) 1,3 [1,2]
1.086 938 [ | -18,8%  (-217) 457 | -8,8%  (-44) 426 | -17,6%  (-91) 5,2 [3,9]
472 402 | -8,2%  (-36) 180 +40,6%  (+52) 154 +45,3%  (+48) 1,3 [1,1]
16.000 13.908 | -13,5% (-2.172) | 8.231 +8,3% (+628) | 7.062 +2,6% (+176) 3,1 [2,6]

*) sofort verflighare + nicht sofort verfligbare offene Stellen

**) Anzahl der arbeitslos gemeldeten Personen geteilt durch die Anzahl sofort verfigbarer offener Stellen

AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)
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Lehrstellensuchende | ohne Einstellzusage, Bestand April 2025

Gesamt Frauen Manner und altern. Geschl.**
Gesamt* sofort Verdnderung zum VJ Gesamt* sofort Veranderung zum VJ Gesamt* sofort Veranderung zum VJ
verf. (sofort verfiigbare LS) verf. (sofort verfiigbare LS) verf. (sofort verfligbare LS)
Amstetten 66 36 +28,6% (+8) 23 11 0,0% (0) 43 25 +47,1%  (+8)
Baden 176 92 +17,9% (+14) 59 30 +11,1%  (+3) 117 62 +21,6% (+11)
Bruck/Leitha 71 38 +31,0% (+9) 35 22 +69,2%  (+9) 36 16 0,0% (0)
Ganserndorf 162 53 [ | -20,9% (-14) 50 13 N -51,9% (-14) 112 40 0,0%  (0)
Gmiind 8 s B -38,5%  (-5) 2 2 IR -50,0%  (-2) 6 6 B -333%  (-3)
Hollabrunn 91 33 B -46,8% (-29) 47 16 B -40,7%  (-11) 44 17 N -51,4% (-18)
Horn 56 s B -37,5%  (-3) 18 ] | -100,0%  (-3) 38 5 0,0%  (0)
Korneuburg 125 40 +11,1% (+4) 47 13 +30,0%  (+3) 78 27 +3,8%  (+1)
Krems 53 33 +6,5%  (+2) 19 13 | -13,3%  (-2) 34 20 +25,0%  (+4)
Lilienfeld 46 10 | -16,7%  (-2) 12 4 0,0%  (0) 34 6 [ -25,0%  (-2)
Melk 32 22 +100,0% (+11) 11 9 +50,0%  (+3) 21 13 +160,0%  (+8)
Mistelbach 84 33 +37,5% (+9) 28 12 0,0% (0) 56 21 +75,0%  (+9)
Médling 125 70 +70,7% (+29) 50 30 +172,7% (+19) 75 40 +33,3% (+10)
Neunkirchen 117 82 +10,8% (+8) 44 31 I -13,9%  (-5) 73 51 +34,2% (+13)
St. Pélten 192 172 +37,6% (+47) 80 69 +72,5% (+29) 112 103 +21,2% (+18)
Scheibbs 31 19 +111,1% (+10) 16 9 +50,0%  (+3) 15 10 +233,3%  (+7)
Schwechat 125 50 | -7,4%  (-4) 44 17 | -15,0%  (-3) 81 33 | -2,9%  (-1)
Tulln 117 45 +95,7% (+22) 36 16 +166,7% (+10) 81 29 +70,6% (+12)
Waidhofen/Thaya 17 17 +70,0% (+7) 7 7 +75,0%  (+3) 10 10 +66,7%  (+4)
Waidhofen/Ybbs 59 10 +100,0% (+5) 18 4 +300,0%  (+3) 41 6 +50,0%  (+2)
Wr. Neustadt 176 87 | 9,4% (-9) 83 42 +5,0%  (+2) 93 45 [ | -19,6%  (-11)
Zwettl 23 8 0,0% (0) 9 3 +50,0%  (+1) 14 5 I -16,7% (-1)
Niederosterreich 1.952 963 +14,1% (+119) 738 373 +14,8% (+48) 1.214 590 +13,7% (+71)

*) sofort verflighare + nicht sofort verfiighbare Lehrstellensuchende
**) Manner und Personen mit alternativen Geschlechtseintragen

AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES) 5
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Lehrstellenmarkt | April 2025

Offene Lehrstellen (Bestand) Offene Lehrstellen (Zugang) Besetzungen von Lehrstellen L::;::i';i:-
Gesamt* sofort Verénderu?g zum VI Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell [VJ]
verf. (sofort verfuigbare OL)

Amstetten 141 99 B -30,8%  (-44) s TN -77,8%  (-28) 2s 1N -62,1%  (-41) 0,4 [0,2]
Baden 156 89 | 22%  (-2) 21 [ | -25,0%  (-7) 36 +71,4%  (+15) 1,0 [0,9]
Bruck/Leitha 47 11 B -56,0%  (-14) 6 +200,0%  (+4) 2 IR -66,7%  (-4) 3,5 [1,2]
Ganserndorf 62 34 . -29,2%  (-14) 7 +133,3% (+4) 16 +77,8% (+7) 1,6 [1,4]
Gmiind 90 23 +155,6%  (+14) 24 +84,6%  (+11) 29 +45,0%  (+9) |9 0,3 [1,4]
Hollabrunn 37 20 | -4,8%  (-1) 4 0,0% (0) s R -61,5%  (-8) |N 1,7 [3,0]
Horn 71 25 [ | -242%  (-8) 3 N -70,0%  (-7) 31 +82,4%  (+14) 0,2 [0,2]
Korneuburg 96 50 | -10,7% (-6) 24 +9,1% (+2) 24 . -27,3% (-9) 0,8 [0,6]
Krems 122 83 B -35,2%  (-45) 20 +300,0%  (+15) 18 | -10,0%  (-2) 0,4 [0,2]
Lilienfeld 71 46 +2,2% (+1) 8 +100,0% (+4) 11 . -38,9% (-7) | ¥ 0,2 [0,3]
Melk 123 60 | -4.8%  (-3) 17 +54,5%  (+6) 24 +100,0%  (+12) 0,4 [0,2]
Mistelbach 59 42 +7,7%  (+3) 17 +13,3%  (+2) 27 +107,7%  (+14) 0,8 [0,6]
Médling 129 so [N -47,9%  (-46) 21 R -41,7%  (-15) 43 +43,3%  (+13) 1,4 [0,4]
Neunkirchen 95 42 . -33,3%  (-21) 21 +50,0% (+7) 34 +47,8%  (+11) 2,0 [1,2]
St. Polten 230 131 +10,1%  (+12) 26 +8,3%  (+2) 36 B -32,1%  (-17) 1,3 [1,1]
Scheibbs 62 32 IR -42,9%  (-24) 12 +300,0%  (+9) 15 +36,4%  (+4) 0,6 [0,2]
Schwechat 72 34 B -30,6%  (-15) 23 +76,9%  (+10) 34 | 5,6%  (-2) 1,5 [1,1]
Tulln 108 76 +35,7%  (+20) 15 0,0% (0) 16 +23,1%  (+3) 0,6 [0,4]
Waidhofen/Thaya 89 8 - -46,7% (-7) 13 +44,4% (+4) 25 +316,7%  (+19) 2,1 [0,7]
Waidhofen/Ybbs 133 76 i -10,6%  (-9) 48 +269,2%  (+35) 11 | -15,4%  (-2) 0,1 [0,1]
Wr. Neustadt 100 50 | 3,8%  (-2) 19 +58,3%  (+7) 31 +24,0%  (+6) |9 1,7 [1,8]
Zwettl 105 40 B -28,6%  (-16) 2 /O (+2) 22 +175,0%  (+14) 0,2 [0,1]
Niederdsterreich 2.198 1.121 | -16,8% (-227) 359 +22,9% (+67) 515 +10,5%  (+49) 0,9 [0,6]

*) sofort + nicht sofort verfligbare offene Lehrstellen
**) Anzahl Lehrstellensuchender geteilt durch die Anzahl sofort verfligbarer offener Lehrstellen

AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES) 6
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Vormerkdauer | April 2025

0-90 Tage 91-180 Tage 181-365 Tage mebhr als 365 Tage (LZAL)
Anteilan  Veranderun Anteilan  Verdnderun Anteilan  Veranderun Anteilan  Veranderun
Bestand allen AL zum VI : Bestand allen AL zum VI : Bestand allen AL zum VI : Bestand allen AL zumVJ ¢
975 55,5% -0,3% 391 22,3% | -5,8% 250 14,2% | -5,3% 141 8,0% +13,7%
2,128  451% +3,1%| 1.001  21,2% +9,6% 896 19,0% +4,4% 697  14,8% | -2,0%
562 43,3% +4,1% 321 24,7% +7,4% 242 18,6% +14,7% 174 13,4% +13,7%
1.591 42,3% +4,7% 844 22,4% +2,9% 638 17,0% I -16,9% 687 18,3% +11,3%
377 49,3% +10,2% 184 24,1% +1,7% 108 14,1% I -28,0% 95 12,4% | -8,7%
485  441% | -11,7% 283 25,7% +8,8% 172 15,6% | -12,2% 161  14,6% +22,0%
223 59,6% | -4,7% 90 24,1% +47,5% 48 12,8% +29,7% 13 3,5% +85,7%
1.000  46,7% +4,9% 427 19,9% | -12,1% 409 19,1% 0,0% 307  14,3% +0,7%
789 45,9% \ -1,0% 372 21,7% +17,7% 315 18,3% +37,0% 242 14,1% +26,0%
281 46,2% | -19,3% 123 202% | -7,5% 103 16,9% +14,4% 101  16,6% +1,0%
713 56,5% | -5,2% 308 24,4% +25,2% 169 13,4% +1,2% 72 5,7% +67,4%
770 39,8% \ -1,3% 445 23,0% +6,5% 361 18,7% +3,7% 358 18,5% +35,6%
1.269 47,3% +1,9% 570 21,3% | -1,9% 471 17,6% +5,4% 371 13,8% +11,7%
1.178 43,5% +2,6% 586 21,6% +26,8% 500 18,5% +18,8% 446 16,5% +18,0%
2.535 46,1% +1,2% 1.194 21,7% +4,5% 918 16,7% \ -1,2% 848 15,4% +32,9%
356 63,9% +17,9% 116 20,8% | -4,1% 52 9,3% \ -1,9% 33 5,9% +43,5%
823 42,1% +1,0% 419 21,4% +8,8% 395 20,2% +11,0% 317 16,2% +15,7%
1.052 48,7% +4,6% 506 23,4% +14,2% 340 15,8% +5,3% 260 12,0% +23,8%
228 49,7% +3,6% 100 21,8% | -3,8% 94 20,5% +32,4% 37 8,1% +54,2%
254 58,4% +3,7% 110 25,3% +11,1% 57 13,1% 0,0% 14 3,2% +250,0%
2.069 42,1% | -2,5% 1.102 22,4% +12,0% 963 19,6% +22,8% 784 15,9% +36,8%
326 60,9% +16,0% 129 24,1% +8,4% 54 10,1% I -22,9% 26 4,9% +18,2%
19.984 46,1% +1,2% 9.621 22,2% +7,0% 7.555 17,4% +4,4% 6.184 14,3% +18,2%
7
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Arbeitslos gemeldete Ausldnder_innen | Bestand April 2025

Gesamt Frauen Manner und altern. Geschl.*
Aktuell Verdnderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ
Amstetten 446 | -9,5%  (-47) 219 | -3,5% (-8) 227 | -14,7%  (-39)
Baden 1.266 | -2,5%  (-32) 592 | -5,9%  (-37) 674 +0,7% (+5)
Bruck/Leitha 415 +8,6%  (+33) 228 +21,9%  (+41) 187 | -4,1% (-8)
Ganserndorf 1.007 +2,0% (+20) 498 -0,2% (-1) 509 +4,3% (+21)
Gmiind 132 +6,5% (+8) 57 | -6,6% (-4) 75 +19,0%  (+12)
Hollabrunn 174 | -13,4%  (-27) 89 | -22,6%  (-26) 85 | -1,2% (-1)
Horn 49 +19,5% (+8) 15 [ | -16,7% (-3) 34 +47,8%  (+11)
Korneuburg 528 | -5,9%  (-33) 272 | -1,1% (-3) 256 | -10,5%  (-30)
Krems 503 +26,4% (+105) 244 +36,3%  (+65) 259 +18,3%  (+40)
Lilienfeld 154 | -14,0%  (-25) 86 0,0% (0) 68 | -26,9%  (-25)
Melk 312 +2,3% (+7) 157 +9,0%  (+13) 155 | 3,7% (-6)
Mistelbach 409 +8,8% (+33) 217 +9,0% (+18) 192 +8,5% (+15)
Modling 717 +0,3% (+2) 330 +7,1%  (+22) 387 | -4,9%  (-20)
Neunkirchen 633 +19,7% (+104) 290 +13,7% (+35) 343 +25,2% (+69)
St. Polten 1.763 +8,4% (+137) 837 +9,4%  (+72) 926 +7,5%  (+65)
Scheibbs 126 +1,6% (+2) 62 +10,7% (+6) 64 | -5,9% (-4)
Schwechat 670 +13,9%  (+82) 321 +7,4%  (+22) 349 +20,8%  (+60)
Tulln 597 +17,1% (+87) 278 +17,8% (+42) 319 +16,4% (+45)
Waidhofen/Thaya 26 | -10,3% (-3) 17 +54,5% (+6) 9 B -50,0% (-9)
Waidhofen/Ybbs 104 +8,3% (+8) 45 -2,2% (-1) 59 +18,0% (+9)
Wr. Neustadt 1.397 +13,1% (+162) 669 +8,6%  (+53) 728 +17,6%  (+109)
Zwettl 53 +17,8% (+8) 24 +9,1% (+2) 29 +26,1% (+6)
Niederosterreich 11.481 +5,9% (+639) 5.547 +6,0% (+314) 5.934 +5,8% (+325)

*) Manner und Personen mit alternativen Geschlechtseintragen

AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)
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Unselbstandig Beschaftigte (nach Wohnort) | Bestand Marz 2025*

Gesamt Frauen Manner und altern. Geschl.**
Aktuell Verdnderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ
Amstetten 43.198 +0,1%  (+31) 20.181 +0,9% (+187) 23.017 B -0,7%  (-156)
Baden 61.491 +0,1%  (+50) 29.697 +0,9% (+257) 31.794 B -0,6% (-207)
Bruck/Leitha 21.032 +1,1% (+235) 10.072 +1,2%  (+124) 10.960 +1,0% (+111)
Ganserndorf 44.839 +0,3% (+124) 21.394 +0,8%  (+169) 23.445 | -0,2%  (-45)
Gmind 13.481 [ -0,8% (-110) 6.352 +0,3%  (+22) 7.129 D -1,8%  (-132)
Hollabrunn 20.378 +0,1%  (+22) 9.778 +0,4%  (+40) 10.600 i -0,2%  (-18)
Horn 12.107 | 0,2% (-27) 5.758 +0,3%  (+18) 6.349 [ ] -0,7%  (-45)
Korneuburg 39.913 +0,1%  (+40) 19.352 +0,1%  (+21) 20.561 +0,1%  (+19)
Krems 33.039 +0,2%  (+58) 15.954 +0,6%  (+91) 17.085 | -0,2%  (-33)
Lilienfeld 9.839 | -0,1% (-6) 4.585 +0,9%  (+40) 5.254 [ ] -0,9%  (-46)
Melk 33.897 +0,2%  (+60) 15.879 +0,8% (+126) 18.018 [ | -0,4%  (-66)
Mistelbach 31.022 [ | -0,8% (-263) 14.853 | -02%  (-27) 16.169 [N -1,4%  (-236)
Modling 49.636 | -0,1% (-40) 24.438 +0,1%  (+24) 25.198 | -0,3%  (-64)
Neunkirchen 34.775 | 0,2%  (-79) 16.535 +0,9%  (+149) 18240 1R -1,2%  (-228)
St. Polten 79.554 +0,4% (+332) 38.347 +0,7%  (+283) 41.207 +0,1%  (+49)
Scheibbs 17.628 +0,3%  (+49) 8.231 +0,8%  (+65) 9.397 i -0,2%  (-16)
Schwechat 27.349 +0,9% (+253) 13.046 +1,6% (+210) 14.303 +0,3%  (+43)
Tulln 45.604 | -0,1%  (-37) 22.161 +0,6% (+129) 23.443 [ ] -0,7%  (-166)
Waidhofen/Thaya 9.957 | -0,1% (-7) 4.796 +1,1%  (+54) 561 [N -1,2%  (-61)
Waidhofen/Ybbs 12.183 | -0,2%  (-26) 5.535 +0,1% (+8) 6.648 B -0,5%  (-34)
Wr. Neustadt 53.492 +0,9% (+451) 25.291 +1,3%  (+332) 28.201 +0,4%  (+119)
Zwettl 16.532 B -0,6%  (-95) 7.751 B -0,6%  (-47) 8.781 [ -0,5%  (-48)
NO (Arbeitsort) 652.663 +0,3% (+2.137) 293.606 +0,7% (+2.159) | 359.057 -0,0%  (-22)

*) Beschaftigtenzahlen und Arbeitslosenquoten zum Stichtag Ende April 2025 sind erst ab Mitte Mai 2025 verfugbar.
**) Manner und Personen mit alternativen Geschlechtseintragen
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Arbeitslosenquoten (nach Wohnort) | marz 2025*

Amstetten
Baden
Bruck/Leitha
Ganserndorf
Gmiind
Hollabrunn
Horn
Korneuburg
Krems

Lilienfeld

Melk
Mistelbach
Modling
Neunkirchen

St. Polten
Scheibbs
Schwechat
Tulln
Waidhofen/Thaya
Waidhofen/Ybbs
Wr. Neustadt
Zwettl

NO (Arbeitsort)

Gesamt Frauen Manner und altern. Geschl.**
Aktuell Verdnderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ
4,3% +0,0%-Pkt. 3,8% B -0,2%-Pkt. 4,7% +0,2%-Pkt.
7,3% | -0,0%-Pkt. 6,7% | -0,1%-Pkt. 7,7% | -0,0%-Pkt.
6,1% | -0,0%-Pkt. 6,2% +0,3%-Pkt. 5,9% [ | -0,3%-Pkt.
7,9% ] -0,3%-Pkt. 8,0% | -0,2%-Pkt. 7,9% e -0,5%-Pkt.
6,4% | -0,0%-Pkt. 5,2% | -0,1%-Pkt. 7,6% | -0,0%-Pkt.
5,4% B -0,2%-Pkt. 4,9% B -0,2%-Pkt. 5,9% B -0,2%-Pkt.
3,6% +0,3%-Pkt. 3,1% +0,5%-Pkt. 4,0% +0,2%-Pkt.
5,2% +0,0%-Pkt. 5,0% +0,2%-Pkt. 5,5% | -0,1%-Pkt.
5,4% +0,2%-Pkt. 5,1% +0,6%-Pkt. 5,7% [ | -0,1%-Pkt.
6,4% [ | -0,3%-Pkt. 6,2% +0,5%-Pkt. 6,6% |G -0,9%-Pkt.
4,1% +0,0%-Pkt. 3,7% +0,1%-Pkt. 4,4% | -0,0%-Pkt.
6,0% +0,1%-Pkt. 5,5% | -0,0%-Pkt. 6,4% +0,2%-Pkt.
5,2% | -0,0%-Pkt. 4,5% +0,0%-Pkt. 5,8% | -0,1%-Pkt.
7,3% +0,4%-Pkt. 6,6% | -0,0%-Pkt. 8,0% +0,7%-Pkt.
6,6% +0,2%-Pkt. 5,9% +0,2%-Pkt. 7,2% +0,2%-Pkt.
3,3% | -0,0%-Pkt. 2,8% +0,0%-Pkt. 3,6% | -0,1%-Pkt.
6,8% +0,5%-Pkt. 6,6% +0,3%-Pkt. 7,0% +0,6%-Pkt.
4,5% +0,1%-Pkt. 3,9% | -0,1%-Pkt. 5,1% +0,3%-Pkt.
5,1% +0,1%-Pkt. 4,0% +0,4%-Pkt. 6,0% | -0,1%-Pkt.
3,6% | -0,0%-Pkt. 3,3% ] -0,3%-Pkt. 3,9% +0,2%-Pkt.
8,7% +0,6%-Pkt. 8,3% +0,3%-Pkt. 9,1% +0,8%-Pkt.
3,7% [ | -0,1%-Pkt. 2,7% B -0,2%-Pkt. 4,7% i -0,1%-Pkt.
6,5% +0,1%-Pkt. 6,3% +0,1%-Pkt. 6,6% +0,1%-Pkt.

AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)

*) Beschaftigtenzahlen und Arbeitslosenquoten zum Stichtag Ende April 2025 sind erst ab Mitte Mai 2025 verfugbar.
**) Manner und Personen mit alternativen Geschlechtseintragen
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