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AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)



Qs

Arbeitslos gemeldete Personen | Bestand Juni 2025

Gesamt Frauen Manner und altern. Geschl.*
Aktuell Verdnderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ
Amstetten 1.807 +2,6%  (+46) 838 +2,9% (+24) 969 +2,3% (+22)
Baden 4.566 +6,9% (+296) 2.183 +8,1% (+164) 2.383 +5,9% (+132)
Bruck/Leitha 1.254 +10,9% (+123) 624 +8,7% (+50) 630 +13,1% (+73)
Ganserndorf 3.676 +2,9% (+105) 1.860 +3,7% (+67) 1.816 +2,1% (+38)
Gmdind 760 +4,8%  (+35) 329 +6,8% (+21) 431 +3,4% (+14)
Hollabrunn 1.025 | -3,3% (-35) 469 -9,1% (-47) 556 +2,2% (+12)
Horn 330 +6,1%  (+19) 170 +11,1% (+17) 160 +1,3% (+2)
Korneuburg 2.099 | -0,7% (-15) 1.037 +3,0% (+30) 1.062 -4,1% (-45)
Krems 1.706 +17,5% (+254) 848 +31,3% (+202) 858 +6,5% (+52)
Lilienfeld 626 +8,7% (+50) 289 +5,9% (+16) 337 +11,2% (+34)
Melk 1.224 +4,3%  (+51) 608 +8,0% (+45) 616 +1,0% (+6)
Mistelbach 1.857 +8,6% (+147) 898 +10,7% (+87) 959 +6,7% (+60)
Modling 2.627 +3,7%  (+94) 1.171 +4,6% (+51) 1.456 +3,0% (+43)
Neunkirchen 2.669 +13,5% (+317) 1.241 +14,7%  (+159) 1.428 +12,4%  (+158)
St. Polten 5.283 +4,1% (+209) 2.446 +4,2% (+99) 2.837 +4,0% (+110)
Scheibbs 553 +24,5% (+109) 272 +30,1%  (+63) 281 +19,6%  (+46)
Schwechat 1.945 +8,4% (+151) 945 +6,9% (+61) 1.000 +9,9% (+90)
Tulln 2.091 +7,3% (+143) 953 -0,5% (-5) 1.138 +14,9% (+148)
Waidhofen/Thaya 446 +3,0%  (+13) 210 +19,3% (+34) 236 -8,2% (-22)
Waidhofen/Ybbs 483 +34,9% (+125) 236 +33,3% (+59) 247 +36,5% (+66)
Wr. Neustadt 4.842 +10,2% (+449) 2.314 +10,7%  (+223) 2.528 +9,8% (+226)
Zwettl 474 | -5,0% (-25) 214 +4,4% (+9) 260 -11,6% (-34)
Niederosterreich 42.343 +6,7% (+2.661) 20.155 +7,6% (+1.429) 22.188 +5,9% (+1.232)

AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)

*) Manner und Personen mit alternativen Geschlechtseintragen




Qs

Personen in Schulung | Bestand Juni 2025

Gesamt Frauen Manner und altern. Geschl.*
Aktuell Verdnderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ
Amstetten 587 +12,5%  (+65) 342 +6,9%  (+22) 245 +21,3%  (+43)
Baden 748 +1,4%  (+10) 375 | -6,9%  (-28) 373 +11,3%  (+38)
Bruck/Leitha 244 +7,5%  (+17) 148 +16,5%  (+21) 9% i -4,0% (-4)
Ganserndorf 626 | -3,2%  (-21) 329 0,0% (0) 297 | 6,6%  (-21)
Gmiind 224 | -2,6% (-6) 131 +11,0%  (+13) 93 [ ] -17,0%  (-19)
Hollabrunn 282 +9,7%  (+25) 170 +17,2%  (+25) 112 0,0% (0)
Horn 133 +11,8%  (+14) 75 +23,0%  (+14) 58 0,0% (0)
Korneuburg 441 +16,7% (+63) 251 +23,0% (+47) 190 +9,2% (+16)
Krems 408 +4,3%  (+17) 241 | -2,4% (-6) 167 +16,0%  (+23)
Lilienfeld 155 +4,7% (+7) 97 +4,3% (+4) 58 +5,5% (+3)
Melk 459 +37,0% (+124) 280 +31,5%  (+67) 179 +46,7%  (+57)
Mistelbach 350 | -4,6%  (-17) 229 | -3,0% (-7) 121 [ | -7,6%  (-10)
Médling 610 +11,9%  (+65) 325 +14,0%  (+40) 285 +9,6%  (+25)
Neunkirchen 515 +8,4% (+40) 262 I -6,4% (-18) 253 +29,7% (+58)
St. Polten 1.359 +15,6% (+183) 725 +17,1%  (+106) 634 +13,8%  (+77)
Scheibbs 179 | -2,2% (-4) 108 +0,9% (+1) 71 | -6,6% (-5)
Schwechat 305 | -5,6%  (-18) 190 +5,0% (+9) 115 B -19,0%  (-27)
Tulln 441 +5,3%  (+22) 275 +13,2%  (+32) 166 | -5,7%  (-10)
Waidhofen/Thaya 135 B -8,8%  (-13) 83 +9,2% (+7) 52 N -27,8%  (-20)
Waidhofen/Ybbs 131 +20,2% (+22) 68 +4,6% (+3) 63 +43,2% (+19)
Wr. Neustadt 919 | -0,5% (-5) 498 +0,4% (+2) 421 | -1,6% (-7)
Zwettl 141 0,0% (0) 91 | -5,2% (-5) 50 +11,1% (+5)
Niederosterreich 9.392 +6,7% (+590) 5.293 +7,1% (+349) 4.099 +6,2% (+241)

*) Manner und Personen mit alternativen Geschlechtseintragen

AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)
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AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)

Arbeitslos gemeldete Personen + Personen in Schulung | Bestand Juni 2025

Gesamt

Qs

Frauen

Manner und altern. Geschl.*

Aktuell Verdnderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ

2.394 +4,9% (+111) 1.180 +4,1% (+46) 1.214 +5,7% (+65)
5.314 +6,1% (+306) 2.558 +5,6% (+136) 2.756 +6,6% (+170)
1.498 +10,3% (+140) 772 +10,1% (+71) 726 +10,5% (+69)
4.302 +2,0% (+84) 2.189 +3,2%  (+67) 2.113 +0,8%  (+17)
984 +3,0%  (+29) 460 +8,0%  (+34) 524 | -0,9% (-5)
1.307 -0,8% (-10) 639 I -3,3% (-22) 668 +1,8% (+12)
463 +7,7%  (+33) 245 +14,5%  (+31) 218 +0,9% (+2)
2.540 +1,9%  (+48) 1.288 +6,4%  (+77) 1.252 | 2,3%  (-29)
2.114 +14,7% (+271) 1.089 +21,9%  (+196) 1.025 +7,9%  (+75)
781 +7,9% (+57) 386 +5,5% (+20) 395 +10,3% (+37)
1.683 +11,6% (+175) 888 +14,4%  (+112) 795 +8,6%  (+63)
2.207 +6,3% (+130) 1.127 +7,6%  (+80) 1.080 +4,9%  (+50)
3.237 +5,2%  (+159) 1.496 +6,5%  (+91) 1.741 +4,1%  (+68)
3.184 +12,6% (+357) 1.503 +10,4%  (+141) 1.681 +14,7%  (+216)
6.642 +6,3% (+392) 3.171 +6,9%  (+205) 3.471 +5,7% (+187)
732 +16,7% (+105) 380 +20,3% (+64) 352 +13,2% (+41)
2.250 +6,3% (+133) 1.135 +6,6%  (+70) 1.115 +6,0%  (+63)
2.532 +7,0% (+165) 1.228 +2,2%  (+27) 1.304 +11,8% (+138)
581 0,0% (0) 293 +16,3%  (+41) 288 B -12,5%  (-41)
614 +31,5% (+147) 304 +25,6%  (+62) 310 +37,8%  (+85)
5.761 +8,4% (+444) 2.812 +8,7% (+225) 2.949 +8,0% (+219)
615 | -3,9%  (-25) 305 +1,3% (+4) 310 [ | -8,6%  (-29)
51.735 +6,7% (+3.251) 25.448 +7,5% (+1.778) 26.287 +5,9% (+1.473)

*) Manner und Personen mit alternativen Geschlechtseintragen
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Qs

Stellenmarkt | Juni 2025

Offene Stellen (Bestand) Offene Stellen (Zugang) Stellenbesetzungen a:::::z; "

Gesamt* SO::frt (;/cff?r:?/z::i?ggbzaurr: (\)/;) Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell [VJ]
1.003 949 | -20,1%  (-238) 401 +15,9%  (+55) 359 +25,1%  (+72) 1,9 [1,5]
1.139 1.083 [ | -17,4%  (-228) 505 [ | -18,5%  (-115) 494 -0,4%  (-2) 4,2 [3,3]
272 265 B -26,0%  (-93) 132 | -10,2%  (-15) 128 0,0% (0) 4,7 [3,2]
557 511 +43%  (+21) 215 | -3,6% (-8) 188 +2,7%  (+5) 7,2 [7,3]
383 372 +22,0%  (+67) 108 +56,5%  (+39) 85 +26,9%  (+18) 2,0 [2,4]
351 277 | -9,8%  (-30) 151 +73,6%  (+64) 110 +3,8%  (+4) 3,7 [3,5]
221 202 B -32,4%  (-97) 94 B -25,4%  (-32) 94 [ | -17,5%  (-20) 1,6 [1,0]
803 740 | 3,1%  (-24) 523 +23,9% (+101) 518 +44,7% (+160) 2,8 [2,8]
1.028 1.006 | -12,3%  (-141) 360 +26,8%  (+76) 295 +48,2%  (+96) 1,7 [1,3]
369 359 +1,4% (+5) 87 B -31,5%  (-40) 47 R -75,0% (-141) 1,7 [1,6]
719 668 | -5,9%  (-42) 310 +19,7%  (+51) 350 +27,3%  (+75) 1,8 [1,7]
432 410 B -27,7%  (-157) 206 B -35,4% (-113) 160 [N -42,0% (-116) 4,5 [3,0]
1.400 1.353 | -15,1%  (-240) 618 +5,1%  (+30) 483 | -10,9%  (-59) 1,9 [1,6]
623 565 | -11,7%  (-75) 292 +24,8%  (+58) 277 +14,9%  (+36) 4,7 [3,7]
1.960 1.900 | -15,3%  (-344) 975 +20,8% (+168) 877 | -7,8%  (-74) 2,8 [2,3]
541 496 +2,3%  (+11) 267 +50,8%  (+90) 195 +16,1%  (+27) 1,1 [0,9]
867 740 +13,8%  (+90) 450 B -28,5%  (-179) 426 B -29,9% (-182) 2,6 [2,8]
957 685 | -14,4%  (-115) 265 B -50,8% (-274) 291 | -7,3%  (-23) 3,1 [2,4]
224 220 +38,4%  (+61) ss B -34,8%  (-31) 88 +2,3%  (+2) 2,0 [2,7]
325 321 +3,9%  (+12) 101 | -5,6% (-6) 133 +31,7% (+32) 1,5 [1,2]
1.098 1.013 | -10,2%  (-115) 342 [ | -17,2%  (-71) 343 | -17,9%  (-75) 4,8 [3,9]
475 449 +0,4% (+2) 107 +7,0% (+7) 99 +3,1%  (+3) 1,1 [1,1]
15.747 14.584 | -10,3% (-1.670) | 6.567 | -2,2% (-145) | 6.040 | -2,6% (-162) 2,9 [2,4]

*) sofort verflighare + nicht sofort verfligbare offene Stellen
**) Anzahl der arbeitslos gemeldeten Personen geteilt durch die Anzahl sofort verfigbarer offener Stellen

AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)




Qs

Lehrstellensuchende | ohne Einstellzusage, Bestand Juni 2025

Gesamt Frauen Manner und altern. Geschl.**
Gesamt* sofort Verdnderung zum VJ Gesamt* sofort Veranderung zum VJ Gesamt* sofort Veranderung zum VJ
verf. (sofort verfiigbare LS) verf. (sofort verfiigbare LS) verf. (sofort verfligbare LS)
Amstetten 84 47 +46,9% (+15) 30 14 0,0% (0) 54 33 +83,3% (+15)
Baden 173 93 +8,1%  (+7) 59 28 | -20,0%  (-7) 114 65 +27,5% (+14)
Bruck/Leitha 59 33 +37,5% (+9) 33 18 +100,0%  (+9) 26 15 0,0% (0)
Ganserndorf 167 66 +15,8% (+9) 50 17 I -19,0%  (-4) 117 49 +36,1% (+13)
Gmiind 23 15 +36,4%  (+4) 12 7 +133,3%  (+4) 11 8 0,0%  (0)
Hollabrunn 96 a4 | -15,4%  (-8) 50 21 B 22,2%  (-6) 46 23 | -8,0%  (-2)
Horn 62 60 +400,0% (+48) 19 19 +375,0% (+15) 43 41 +412,5% (+33)
Korneuburg 97 46 | -6,1%  (-3) 37 19 +5,6%  (+1) 60 27 | -12,9% (-4
Krems 56 46 +24,3%  (+9) 23 18 +5,9%  (+1) 33 28 +40,0%  (+8)
Lilienfeld 48 41 +412,5% (+33) 17 14 +600,0% (+12) 31 27 +350,0% (+21)
Melk 45 26 +13,0%  (+3) 20 13 +44,4%  (+4) 25 13 | 71%  (-1)
Mistelbach 107 54 +35,0% (+14) 32 20 +5,3%  (+1) 75 34 +61,9% (+13)
Médling 147 82 +51,9% (+28) 50 29 +31,8%  (+7) 97 53 +65,6% (+21)
Neunkirchen 129 92 | -15,6% (-17) 49 37 | 9,8%  (-4) 80 55 | -19,1%  (-13)
St. Pélten 258 168 +41,2% (+49) 108 73 +49,0% (+24) 150 95 +35,7% (+25)
Scheibbs 49 40 +122,2% (+22) 25 21 +75,0%  (+9) 24 19 +216,7% (+13)
Schwechat 113 100 +132,6% (+57) 44 36 +100,0% (+18) 69 64 +156,0% (+39)
Tulln 109 41 +10,8% (+4) 40 17 +13,3%  (+2) 69 24 +9,1%  (+2)
Waidhofen/Thaya 11 11 0,0% (0) 6 6 +50,0%  (+2) 5 5 B -28,6%  (-2)
Waidhofen/Ybbs 31 10 +25,0% (+2) 13 5 +66,7%  (+2) 18 5 0,0% (0)
Wr. Neustadt 167 97 +26,0% (+20) 85 49 +75,0% (+21) 82 48 | -2,0%  (-1)
Zwettl 28 28 +154,5% (+17) 15 15 4+275,0% (+11) 13 13 +85,7%  (+6)
Niederdsterreich 2.059 1.240 +35,1% (+322) 817 49 +32,6% (+122) 1.242 744 +36,8% (+200)

*) sofort verflighare + nicht sofort verfiighbare Lehrstellensuchende
**) Manner und Personen mit alternativen Geschlechtseintragen

AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES) 5



Qs

Lehrstellenmarkt | Juni 2025

Offene Lehrstellen (Bestand) Offene Lehrstellen (Zugang) Besetzungen von Lehrstellen L::;::i';i:-
Gesamt* sofort Verénderurlg zum VI Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell [VJ]
erf. (sofort verfuigbare OL)

Amstetten 142 109 | -18,7%  (-25) 24 +71,4%  (+10) 21 | -27,6%  (-8) 0,4 [0,2]
Baden 124 75 [ | -23,5%  (-23) 17 IR -48,5%  (-16) 24 B -22,6%  (-7) 1,2 [0,9]
Bruck/Leitha 44 11 B -353%  (-6) 3 0,0% (0) [ ] -44,4%  (-4) 3,0 [1,4]
Ganserndorf 57 34 | 56%  (-2) 6 | -143%  (-1) [ ] -62,5%  (-5) 1,9 [1,6]
Gmiind 91 28 +64,7%  (+11) 12 +100,0%  (+6) [ ] -61,9% (-13) |9 0,5 [0,6]
Hollabrunn 27 10 - -54,5%  (-12) 3 0,0% (0) 9 +200,0%  (+6) 4,4 [2,4]
Horn 65 200 B -42,9%  (-15) 31 +138,5%  (+18) 25 +108,3% (+13) 3,0 [0,3]
Korneuburg 82 47 | -19,0%  (-11) 12 B -33,3%  (-6) 18 [ | -21,7%  (-5) 1,0 [0,8]
Krems 113 92 | -27,6%  (-35) 15 +15,4%  (+2) 16 +33,3%  (+4) 0,5 [0,3]
Lilienfeld 66 41 | -14,6%  (-7) 1 /0 (+1) 5 +66,7%  (+2) 1,0 [0,2]
Melk 114 . | -37,1%  (-33) 15 [ -42,3%  (-11) 25 +8,7%  (+2) 0,5 [0,3]
Mistelbach 44 26 l -23,5% (-8) 8 +300,0% (+6) 19 +35,7%  (+5) 2,1 [1,2]
Médling 101 61 B -29,1%  (-25) 18 +12,5%  (+2) 37 B -31,5% (-17) 1,3 [0,6]
Neunkirchen 91 49 I -18,3%  (-11) 17 +54,5% (+6) 23 +9,5%  (+2) 1,9 [1,8]
St. Pélten 165 117 +10,4%  (+11) 21 IR 51,2%  (-22) 47 | -17,5%  (-10) 1,4 [1,1]
Scheibbs 45 26 R -60,6%  (-40) 8 +700,0%  (+7) 12 +200,0%  (+8) 1,5 [0,3]
Schwechat 54 31 | -24,4%  (-10) 10 +42,9%  (+3) 17 | -19,0%  (-4) 3,2 [1,0]
Tulln 88 62 +34,8% (+16) 13 +18,2% (+2) 21 +16,7% (+3) | 0,7 [0,8]
Waidhofen/Thaya 53 7 IR -50,0%  (-7) 8 0,0% (0) 16 B -30,4%  (-7) 1,6 [0,8]
Waidhofen/Ybbs 43 33 B -56,6%  (-43) 8 +100,0%  (+4) 99 +1550,0% (+93) 0,3 [0,1]
Wr. Neustadt 82 54 +3,8%  (+2) 14 | -12,5%  (-2) 20 B -44,4%  (-16) 1,8 [1,5]
Zwettl 108 42 [ | -23,6%  (-13) 6 +100,0%  (+3) 24 +700,0% (+21) 0,7 [0,2]
Niederosterreich 1.799 1.031 l -21,7% (-286) 270 +4,7% (+12) 494 +14,6% (+63) 1,2 [0,7]

*) sofort + nicht sofort verfligbare offene Lehrstellen
**) Anzahl Lehrstellensuchender geteilt durch die Anzahl sofort verfligbarer offener Lehrstellen

AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES) 6



Amstetten
Baden
Bruck/Leitha
Ganserndorf
Gmiind
Hollabrunn

Horn
Korneuburg
Krems

Lilienfeld

Melk

Mistelbach
Modling
Neunkirchen

St. Polten
Scheibbs
Schwechat

Tulln
Waidhofen/Thaya
Waidhofen/Ybbs
Wr. Neustadt
Zwettl
Niederosterreich

Vormerkdauer | Juni 2025

Qs

0-90 Tage 91-180 Tage 181-365 Tage mebhr als 365 Tage (LZAL)
Anteilan  Verdnderun Anteilan  Verdnderun Anteilan  Veranderun Anteilan  Veranderun
Bestand allen AL zum VI : Bestand allen AL zum VI : Bestand allen AL zum VI : Bestand allen AL zumVJ ¢
1.015 56,2% +1,9% 374 20,7% +10,0% 267 14,8% | -7,3% 151 8,4% +10,2%
1.998  43,8% +2,7% 985  21,6% +20,1% 870  19,1% +8,2% 713 15,6% +1,7%
561 44,7% +6,7% 284 22,6% +24,0% 220 17,5% +1,9% 189 15,1% +18,1%
1.586 43,1% +18,1% 783 21,3% +2,6% 644 17,5% I -19,4% 663 18,0% -0,5%
370 48,7% +6,3% 159 20,9% +22,3% 140 18,4% +2,2% 91 12,0% I -17,3%
501  48,9% +5,0% 200  19,5% | -7,4% 171 16,7% | -28,5% 153  14,9% +19,5%
194 58,8% | -8,9% 68 20,6% +9,7% 47 14,2% +62,1% 21 6,4% +200,0%
1.013  48,3% +6,6% 413 19,7% | -2,6% 382 182% | -9,0% 291 13,9% | -9,1%
813 47,7% +14,8% 332 19,5% +7,8% 308 18,1% +18,9% 253 14,8% +42,9%
296  47,3% +8,8% 121 19,3% +2,5% 115 18,4% +30,7% 94  150% | -4,1%
756 61,8% +7,7% 237 19,4% | -10,2% 157 12,8% +5,4% 74 6,0% +27,6%
775 41,7% +8,8% 358 19,3% +4,7% 351 18,9% | -5,6% 373 20,1% +31,3%
1.208 46,0% +0,2% 578 22,0% +18,0% 447 17,0% | -10,6% 394 15,0% +16,6%
1.132 42,4% +5,9% 556 20,8% +22,5% 506 19,0% +15,0% 475 17,8% +22,1%
2.507  47,5% +6,5%| 1.065 20,2% +1,7% 880 16,7% | -9,7% 831  15,7% +19,1%
345 62,4% +29,2% 101 18,3% +2,0% 69 12,5% +40,8% 38 6,9% +31,0%
835 42,9% +1,8% 421 21,6% +23,5% 349 17,9% | -6,2% 340 17,5% +30,3%
1.037 49,6% +4,7% 433 20,7% +13,4% 342 16,4% | -5,3% 279 13,3% +29,8%
242 543% | -3,6% 80 17,9% | -3,6% 87  19,5% +6,1% 37 8,3% +117,6%
277 57,3% +35,8% 108 22,4% +24,1% 83 17,2% +33,9% 15 3,1% +200,0%
2.080 43,0% +0,5% 1.001 20,7% +11,2% 931 19,2% +15,1% 830 17,1% +35,2%
283 59,7% I -15,0% 91 19,2% +16,7% 74 15,6% +17,5% 26 5,5% +4,0%
19.824 46,8% +5,7% 8.748 20,7% +9,7% 7.440 17,6% -1,0% 6.331 15,0% +16,4%
7

AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)




Qs

Arbeitslos gemeldete Ausldnder_innen | Bestand Juni 2025

Gesamt Frauen Manner und altern. Geschl.*
Aktuell Verdnderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ
Amstetten 441 +2,1% (+9) 236 +7,3% (+16) 205 | -3,3% (-7)
Baden 1.220 +4,9% (+57) 595 +1,0% (+6) 625 +8,9% (+51)
Bruck/Leitha 388 +15,8% (+53) 204 +12,7% (+23) 184 +19,5% (+30)
Ganserndorf 1.011 +10,5% (+96) 519 +8,6% (+41) 492 +12,6% (+55)
Gmiind 128 +11,3%  (+13) 57 | -1,7% (-1) 71 +24,6%  (+14)
Hollabrunn 159 | -7,6%  (-13) 94 0,0% (0) 65 | -16,7%  (-13)
Horn a4 +37,5%  (+12) 21 +31,3% (+5) 23 +43,8% (+7)
Korneuburg 510 | -6,8%  (-37) 278 | -2,1% (-6) 232 | -11,8%  (-31)
Krems 474 +20,9%  (+82) 245 +40,0%  (+70) 229 +5,5%  (+12)
Lilienfeld 164 +8,6% (+13) 79 +9,7% (+7) 85 +7,6% (+6)
Melk 286 +1,8% (+5) 159 +11,2%  (+16) 127 | -8,0%  (-11)
Mistelbach 369 +0,8% (+3) 210 +8,8%  (+17) 159 | -8,1%  (-14)
Médling 658 -1,2% (-8) 328 +6,1%  (+19) 330 | 7,6%  (-27)
Neunkirchen 578 +8,6% (+46) 280 +9,8% (+25) 298 +7,6% (+21)
St. Pélten 1.685 +3,5%  (+57) 813 +2,5%  (+20) 872 +4,4%  (+37)
Scheibbs 113 +14,1%  (+14) 62 +14,8% (+8) 51 +13,3% (+6)
Schwechat 648 +13,3%  (+76) 323 +10,2%  (+30) 325 +16,5%  (+46)
Tulln 521 +8,3% (+40) 264 +9,5% (+23) 257 +7,1% (+17)
Waidhofen/Thaya 26 [ | -21,2% (-7) 14 | -22,2% (-4) 12 B -20,0% (-3)
Waidhofen/Ybbs 106 +34,2% (+27) 53 +47,2% (+17) 53 +23,3% (+10)
Wr. Neustadt 1.328 +8,1% (+100) 678 +8,7% (+54) 650 +7,6% (+46)
Zwettl 50 +2,0% (+1) 25 +4,2% (+1) 25 0,0% (0)
Niederosterreich 10.907 +6,2% (+639) 5.537 +7,5% (+387) 5.370 +4,9% (+252)

*) Manner und Personen mit alternativen Geschlechtseintragen

AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)



Qs

Unselbstindig Beschaftigte (nach Wohnort) | Bestand Mai 2025*

Gesamt Frauen Manner und altern. Geschl.**
Aktuell Verdnderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ
Amstetten 43.355 | -0,1%  (-35) 20.263 +1,0% (+191) 23.092 B -1,0%  (-226)
Baden 61.884 | -0,1%  (-40) 29.795 +0,7%  (+211) 32.089 B -0,8% (-251)
Bruck/Leitha 21.108 | -0,1%  (-12) 10.118 +0,4%  (+45) 10.990 B -0,5%  (-57)
Ganserndorf 45.453 +0,2%  (+74) 21.622 +0,5% (+117) 23.831 | -0,2%  (-43)
Gmind 13.711 B -1,0%  (-134) 6.425 +0,0% (+2) 7286 1D -1,8%  (-136)
Hollabrunn 20.599 +0,3%  (+58) 9.885 +0,9%  (+87) 10.714 | -03%  (-29)
Horn 12.193 [ -1,0%  (-127) 5.772 B -0,7%  (-38) 6421 |B -1,4%  (-89)
Korneuburg 40.103 | -0,1%  (-47) 19.449 | -0,1%  (-16) 20.654 | -0,1%  (-31)
Krems 33.560 +0,0%  (+13) 16.254 +0,8%  (+131) 17.306 B -0,7%  (-118)
Lilienfeld 9.926 | -0,6%  (-60) 4.611 +0,8%  (+37) 5315 [N -1,8%  (-97)
Melk 34.163 | -0,0%  (-12) 15.974 +0,4%  (+57) 18.189 [ | -04%  (-69)
Mistelbach 31.186 B -0,8% (-246) 14.895 | -0,3%  (-38) 16291 [N -1,3%  (-208)
Modling 49.751 | -0,3% (-162) 24.505 | -0,1%  (-24) 25.246 B -0,5% (-138)
Neunkirchen 35.075 | -0,3%  (-88) 16.675 +1,0% (+160) 18400 [N -1,3%  (-248)
St. Polten 80.115 -0,0% (-5) 38.580 +0,4%  (+149) 41.535 | -0,4%  (-154)
Scheibbs 17.645 | -0,5% (-87) 8.216 +0,1%  (+10) 9.429 [ | -1,0%  (-97)
Schwechat 27.441 +0,3%  (+74) 13.072 +0,7%  (+95) 14.369 | -0,1%  (-21)
Tulln 45.887 +0,0%  (+12) 22.288 +0,7%  (+150) 23.599 [ | -0,6% (-138)
Waidhofen/Thaya 10.071 | -0,4%  (-43) 4.841 +1,6%  (+75) 5.230 [ -2,2%  (-118)
Waidhofen/Ybbs 12.236 +0,0% (+6) 5.565 +1,3% (+72) 6.671 - -1,0% (-66)
Wr. Neustadt 53.782 +0,5% (+247) 25.385 +1,1%  (+285) 28.397 | -0,1%  (-38)
Zwettl 16.674 [ | -0,9% (-149) 7.780 -0,1% (-5) 8.894 [N -1,6%  (-144)
NO (Arbeitsort) 660.851 +0,1% (+514) 296.413 +0,6% (+1.656) | 364.438 | -0,3% (-1.142)

*) Beschaftigtenzahlen und Arbeitslosenquoten zum Stichtag Ende Juni 2025 sind erst ab Mitte Juli 2025 verflgbar.
**) Manner und Personen mit alternativen Geschlechtseintragen

AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)



Amstetten
Baden
Bruck/Leitha
Ganserndorf
Gmiind
Hollabrunn
Horn
Korneuburg
Krems

Lilienfeld

Melk
Mistelbach
Modling
Neunkirchen

St. Polten
Scheibbs
Schwechat
Tulln
Waidhofen/Thaya
Waidhofen/Ybbs
Wr. Neustadt
Zwettl

NO (Arbeitsort)

Gesamt

Qs

Arbeitslosenquoten (nach Wohnort) | mai2025*

Frauen

Manner und altern. Geschl.**

Aktuell Verdnderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ
3,9% +0,1%-Pkt. 3,7% [ | -0,1%-Pkt. 4,1% +0,3%-Pkt.
6,9% +0,3%-Pkt. 6,8% +0,4%-Pkt. 6,9% +0,1%-Pkt.
5,5% +0,3%-Pkt. 5,6% +0,3%-Pkt. 5,4% +0,3%-Pkt.
7,2% [ | -0,1%-Pkt. 7,6% +0,0%-Pkt. 6,9% [ ] -0,3%-Pkt.
5,1% +0,2%-Pkt. 4,6% | -0,1%-Pkt. 5,6% +0,4%-Pkt.
4,8% B -0,2%-Pkt. 4,5% [ ] -0,3%-Pkt. 5,0% [ | -0,2%-Pkt.
2,7% +0,2%-Pkt. 2,9% +0,6%-Pkt. 2,6% I -0,1%-Pkt.
4,9% +0,0%-Pkt. 4,8% +0,1%-Pkt. 5,1% | -0,1%-Pkt.
4,7% +0,5%-Pkt. 4,6% +0,7%-Pkt. 4,9% +0,2%-Pkt.
5,9% +0,1%-Pkt. 5,8% | -0,1%-Pkt. 5,9% +0,4%-Pkt.
3,3% | -0,0%-Pkt. 3,4% +0,1%-Pkt. 3,3% | -0,2%-Pkt.
5,4% +0,2%-Pkt. 5,3% +0,2%-Pkt. 5,5% +0,2%-Pkt.
5,0% +0,1%-Pkt. 4,5% +0,1%-Pkt. 5,5% | -0,0%-Pkt.
6,9% +0,8%-Pkt. 6,4% +0,5%-Pkt. 7,3% +1,1%-Pkt.
6,2% +0,1%-Pkt. 5,9% +0,1%-Pkt. 6,5% +0,1%-Pkt.
2,9% +0,3%-Pkt. 2,9% +0,2%-Pkt. 3,0% +0,3%-Pkt.
6,6% +0,4%-Pkt. 6,5% +0,1%-Pkt. 6,7% +0,6%-Pkt.
4,2% +0,2%-Pkt. 3,9% | -0,1%-Pkt. 4,5% +0,4%-Pkt.
4,2% +0,2%-Pkt. 3,8% +0,4%-Pkt. 4,6% +0,0%-Pkt.
3,5% +0,6%-Pkt. 3,6% +0,5%-Pkt. 3,5% +0,6%-Pkt.
8,1% +0,5%-Pkt. 7,9% +0,4%-Pkt. 8,2% +0,7%-Pkt.
2,8% +0,2%-Pkt. 2,6% +0,3%-Pkt. 2,9% +0,1%-Pkt.
5,9% +0,2%-Pkt. 6,1% +0,2%-Pkt. 5,8% +0,2%-Pkt.

AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)

*) Beschaftigtenzahlen und Arbeitslosenquoten zum Stichtag Ende Juni 2025 sind erst ab Mitte Juli 2025 verflgbar.
**) Manner und Personen mit alternativen Geschlechtseintragen

10




Medieninhaber, Verleger und Hersteller:
Arbeitsmarktservice Niederdsterreich
1010 Wien, Hohenstaufengasse 2

Fur den Inhalt verantwortlich:
Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)

Tel: 050904 - 300 522

Fax: 050904 - 300593

Web: www.ams.at/arbeitsmarktdaten-und-medien#niederoesterreich
Mail: statistik.niederoesterreich@ams.at

Nachdruck nur mit Quellenangabe gestattet!

AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)

11


http://www.ams.at/arbeitsmarktdaten-und-medien#niederoesterreich
mailto:statistik.niederoesterreich@ams.at

