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Aktuell Aktuell Aktuell

Amstetten 1.843 +1,2% (+22) 873 +2,0% (+17) 970 +0,5% (+5)

Baden 4.658 +4,0% (+180) 2.218 +3,5% (+74) 2.440 +4,5% (+106)

Bruck/Leitha 1.265 +4,5% (+54) 623 +4,2% (+25) 642 +4,7% (+29)

Gänserndorf 3.623 +1,0% (+36) 1.776 -1,6% (-28) 1.847 +3,6% (+64)

Gmünd 738 +2,8% (+20) 330 +6,1% (+19) 408 +0,2% (+1)

Hollabrunn 1.045 +2,8% (+28) 501 +5,7% (+27) 544 +0,2% (+1)

Horn 348 +7,1% (+23) 159 0,0% (0) 189 +13,9% (+23)

Korneuburg 2.102 +0,3% (+7) 1.017 +4,0% (+39) 1.085 -2,9% (-32)

Krems 1.735 +15,2% (+229) 850 +23,0% (+159) 885 +8,6% (+70)

Lilienfeld 624 +5,9% (+35) 290 +7,0% (+19) 334 +5,0% (+16)

Melk 1.386 +15,4% (+185) 684 +16,9% (+99) 702 +14,0% (+86)

Mistelbach 1.872 +5,1% (+91) 882 +6,4% (+53) 990 +4,0% (+38)

Mödling 2.626 +0,2% (+5) 1.164 +3,2% (+36) 1.462 -2,1% (-31)

Neunkirchen 2.677 +14,1% (+331) 1.205 +13,5% (+143) 1.472 +14,6% (+188)

St. Pölten 5.245 -2,1% (-112) 2.428 +0,6% (+14) 2.817 -4,3% (-126)

Scheibbs 583 +25,9% (+120) 262 +21,9% (+47) 321 +29,4% (+73)

Schwechat 2.083 +11,9% (+222) 1.037 +17,6% (+155) 1.046 +6,8% (+67)

Tulln 2.097 +6,3% (+125) 979 +4,3% (+40) 1.118 +8,2% (+85)

Waidhofen/Thaya 476 +11,5% (+49) 216 +18,7% (+34) 260 +6,1% (+15)

Waidhofen/Ybbs 431 +20,1% (+72) 207 +26,2% (+43) 224 +14,9% (+29)

Wr. Neustadt 4.914 +11,5% (+508) 2.305 +10,3% (+215) 2.609 +12,7% (+293)

Zwettl 503 +6,8% (+32) 220 +15,8% (+30) 283 +0,7% (+2)

Niederösterreich 42.874 +5,6% (+2.262) 20.226 +6,6% (+1.260) 22.648 +4,6% (+1.002)
*) Männer und Personen mit alternativen Geschlechtseinträgen

Veränderung zum VJ Veränderung zum VJ Veränderung zum VJ

Arbeitslos gemeldete Personen | Bestand September 2025

Frauen Männer und altern. Geschl.*Gesamt
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Personen in Schulung | Bestand September 2025

Aktuell Aktuell Aktuell

Amstetten 612 +6,3% (+36) 369 +9,2% (+31) 243 +2,1% (+5)

Baden 821 +6,6% (+51) 419 +1,2% (+5) 402 +12,9% (+46)

Bruck/Leitha 254 +10,9% (+25) 153 +27,5% (+33) 101 -7,3% (-8)

Gänserndorf 708 +10,1% (+65) 382 +17,9% (+58) 326 +2,2% (+7)

Gmünd 203 -4,7% (-10) 113 -10,3% (-13) 90 +3,4% (+3)

Hollabrunn 324 +8,7% (+26) 179 -3,2% (-6) 145 +28,3% (+32)

Horn 151 +6,3% (+9) 94 +30,6% (+22) 57 -18,6% (-13)

Korneuburg 460 +1,5% (+7) 269 +3,1% (+8) 191 -0,5% (-1)

Krems 420 +1,0% (+4) 247 -0,8% (-2) 173 +3,6% (+6)

Lilienfeld 158 +1,9% (+3) 106 +7,1% (+7) 52 -7,1% (-4)

Melk 499 +18,5% (+78) 301 +17,6% (+45) 198 +20,0% (+33)

Mistelbach 381 +6,1% (+22) 240 -1,2% (-3) 141 +21,6% (+25)

Mödling 630 +6,8% (+40) 328 0,0% (0) 302 +15,3% (+40)

Neunkirchen 615 +16,5% (+87) 333 +7,8% (+24) 282 +28,8% (+63)

St. Pölten 1.420 +11,4% (+145) 804 +11,8% (+85) 616 +10,8% (+60)

Scheibbs 217 +5,3% (+11) 140 +13,8% (+17) 77 -7,2% (-6)

Schwechat 323 +7,7% (+23) 208 +17,5% (+31) 115 -6,5% (-8)

Tulln 505 +7,7% (+36) 311 +12,3% (+34) 194 +1,0% (+2)

Waidhofen/Thaya 156 +15,6% (+21) 100 +22,0% (+18) 56 +5,7% (+3)

Waidhofen/Ybbs 156 +13,9% (+19) 84 +6,3% (+5) 72 +24,1% (+14)

Wr. Neustadt 981 +1,4% (+14) 572 +5,7% (+31) 409 -4,0% (-17)

Zwettl 153 +0,7% (+1) 95 +2,2% (+2) 58 -1,7% (-1)

Niederösterreich 10.147 +7,6% (+713) 5.847 +8,0% (+432) 4.300 +7,0% (+281)
*) Männer und Personen mit alternativen Geschlechtseinträgen

Veränderung zum VJ Veränderung zum VJVeränderung zum VJ

Frauen Männer und altern. Geschl.*Gesamt

  AMS NÖ | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES) 2   



Arbeitslos gemeldete Personen + Personen in Schulung | Bestand September 2025

Aktuell Aktuell Aktuell

Amstetten 2.455 +2,4% (+58) 1.242 +4,0% (+48) 1.213 +0,8% (+10)

Baden 5.479 +4,4% (+231) 2.637 +3,1% (+79) 2.842 +5,7% (+152)

Bruck/Leitha 1.519 +5,5% (+79) 776 +8,1% (+58) 743 +2,9% (+21)

Gänserndorf 4.331 +2,4% (+101) 2.158 +1,4% (+30) 2.173 +3,4% (+71)

Gmünd 941 +1,1% (+10) 443 +1,4% (+6) 498 +0,8% (+4)

Hollabrunn 1.369 +4,1% (+54) 680 +3,2% (+21) 689 +5,0% (+33)

Horn 499 +6,9% (+32) 253 +9,5% (+22) 246 +4,2% (+10)

Korneuburg 2.562 +0,5% (+14) 1.286 +3,8% (+47) 1.276 -2,5% (-33)

Krems 2.155 +12,1% (+233) 1.097 +16,7% (+157) 1.058 +7,7% (+76)

Lilienfeld 782 +5,1% (+38) 396 +7,0% (+26) 386 +3,2% (+12)

Melk 1.885 +16,2% (+263) 985 +17,1% (+144) 900 +15,2% (+119)

Mistelbach 2.253 +5,3% (+113) 1.122 +4,7% (+50) 1.131 +5,9% (+63)

Mödling 3.256 +1,4% (+45) 1.492 +2,5% (+36) 1.764 +0,5% (+9)

Neunkirchen 3.292 +14,5% (+418) 1.538 +12,2% (+167) 1.754 +16,7% (+251)

St. Pölten 6.665 +0,5% (+33) 3.232 +3,2% (+99) 3.433 -1,9% (-66)

Scheibbs 800 +19,6% (+131) 402 +18,9% (+64) 398 +20,2% (+67)

Schwechat 2.406 +11,3% (+245) 1.245 +17,6% (+186) 1.161 +5,4% (+59)

Tulln 2.602 +6,6% (+161) 1.290 +6,1% (+74) 1.312 +7,1% (+87)

Waidhofen/Thaya 632 +12,5% (+70) 316 +19,7% (+52) 316 +6,0% (+18)

Waidhofen/Ybbs 587 +18,3% (+91) 291 +19,8% (+48) 296 +17,0% (+43)

Wr. Neustadt 5.895 +9,7% (+522) 2.877 +9,4% (+246) 3.018 +10,1% (+276)

Zwettl 656 +5,3% (+33) 315 +11,3% (+32) 341 +0,3% (+1)

Niederösterreich 53.021 +5,9% (+2.975) 26.073 +6,9% (+1.692) 26.948 +5,0% (+1.283)
*) Männer und Personen mit alternativen Geschlechtseinträgen

Gesamt Frauen Männer und altern. Geschl.*

Veränderung zum VJ Veränderung zum VJ Veränderung zum VJ

  AMS NÖ | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES) 3   



Stellenmarkt | September 2025

Gesamt*
sofort 

verf.
Aktuell Aktuell

Amstetten 894 -24,5% (-290) +22,1% (+75) +17,1% (+60) 2,1 [1,5]

Baden 947 -26,9% (-349) -2,3% (-13) +7,0% (+34) 4,9 [3,5]

Bruck/Leitha 240 -20,8% (-63) -18,9% (-35) -16,2% (-29) 5,3 [4,0]

Gänserndorf 434 -12,7% (-63) +13,1% (+29) +5,6% (+13) 8,3 [7,2]

Gmünd 345 +13,1% (+40) +28,3% (+28) -2,8% (-3) 2,1 [2,4]

Hollabrunn 256 +5,3% (+13) +7,1% (+7) -19,1% (-21) 4,1 [4,2]

Horn 226 -7,4% (-18) -27,4% (-34) -8,3% (-10) 1,5 [1,3]

Korneuburg 784 -4,9% (-40) +22,9% (+94) +23,5% (+100) 2,7 [2,5]

Krems 812 -14,3% (-136) +50,4% (+125) +30,5% (+80) 2,1 [1,6]

Lilienfeld 252 -16,8% (-51) +12,8% (+11) +25,5% (+28) 2,5 [1,9]

Melk 591 -14,0% (-96) +5,2% (+14) +48,4% (+121) 2,3 [1,7]

Mistelbach 428 -1,4% (-6) -34,2% (-115) -18,6% (-49) 4,4 [4,1]

Mödling 1.187 -23,0% (-355) +0,9% (+6) +2,0% (+12) 2,2 [1,7]

Neunkirchen 531 -22,9% (-158) +12,6% (+38) +17,5% (+48) 5,0 [3,4]

St. Pölten 1.745 -14,0% (-285) +23,7% (+156) +4,0% (+34) 3,0 [2,6]

Scheibbs 498 +3,3% (+16) +54,1% (+118) +45,5% (+92) 1,2 [1,0]

Schwechat 647 +9,8% (+58) -8,9% (-53) -6,6% (-39) 3,2 [3,2]

Tulln 598 -28,6% (-240) +8,9% (+26) +25,2% (+63) 3,5 [2,4]

Waidhofen/Thaya 159 -5,4% (-9) +1,6% (+1) +12,7% (+8) 3,0 [2,5]

Waidhofen/Ybbs 268 -11,3% (-34) +15,2% (+17) +25,4% (+36) 1,6 [1,2]

Wr. Neustadt 915 -20,7% (-239) -3,9% (-16) +6,2% (+25) 5,4 [3,8]

Zwettl 355 -20,0% (-89) -19,8% (-23) 0,0% (0) 1,4 [1,1]

Niederösterreich 13.112 -15,4% (-2.394) +7,1% (+456) +9,4% (+603) 3,3 [2,6]
*) sofort verfügbare + nicht sofort verfügbare offene Stellen

**) Anzahl der arbeitslos gemeldeten Personen geteilt durch die Anzahl sofort verfügbarer offener Stellen

71

178

427

113

6.987

323

879

294

553

313

396

93

6.841

411

523

150

246

105

89

110

525

342

138

371

215

611

336

540

319

63

129

13.879

414

553

150

251

127

105

90

505

373

97

285

221

642

339

813

374

835

835

260

624

1.257

578

1.829

597

616

165

269

959

739

445





246

Aktuell [VJ]

Offene Stellen (Bestand) Offene Stellen (Zugang) Stellenbesetzungen

Veränderung zum VJ

(sofort verfügbare OS)
Veränderung zum VJ Veränderung zum VJ

941

970

249

458

349

284









➔













Stellen-

andrang**




















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ohne Einstellzusage, Bestand September 2025

Gesamt*
sofort 

verf.
Gesamt*

sofort 

verf.
Gesamt*

sofort 

verf.

Amstetten 74 +34,5% (+19) 27 -10,0% (-3) 47 +88,0% (+22)

Baden 110 -21,4% (-30) 44 -20,0% (-11) 66 -22,4% (-19)

Bruck/Leitha 45 +50,0% (+15) 20 +33,3% (+5) 25 +66,7% (+10)

Gänserndorf 95 -14,4% (-16) 32 -37,3% (-19) 63 +5,0% (+3)

Gmünd 18 -21,7% (-5) 9 +80,0% (+4) 9 -50,0% (-9)

Hollabrunn 57 +29,5% (+13) 28 +86,7% (+13) 29 0,0% (0)

Horn 8 +60,0% (+3) 2 +100,0% (+1) 6 +50,0% (+2)

Korneuburg 63 +34,0% (+16) 22 +22,2% (+4) 41 +41,4% (+12)

Krems 41 -21,2% (-11) 17 -26,1% (-6) 24 -17,2% (-5)

Lilienfeld 23 +76,9% (+10) 7 -22,2% (-2) 16 +300,0% (+12)

Melk 28 +12,0% (+3) 15 +25,0% (+3) 13 0,0% (0)

Mistelbach 70 +12,9% (+8) 29 +20,8% (+5) 41 +7,9% (+3)

Mödling 70 -4,1% (-3) 26 0,0% (0) 44 -6,4% (-3)

Neunkirchen 102 -5,6% (-6) 46 +12,2% (+5) 56 -16,4% (-11)

St. Pölten 218 +16,0% (+30) 93 +19,2% (+15) 125 +13,6% (+15)

Scheibbs 33 +37,5% (+9) 14 0,0% (0) 19 +90,0% (+9)

Schwechat 91 +33,8% (+23) 36 +28,6% (+8) 55 +37,5% (+15)

Tulln 63 +3,3% (+2) 24 -7,7% (-2) 39 +11,4% (+4)

Waidhofen/Thaya 11 -35,3% (-6) 6 0,0% (0) 5 -54,5% (-6)

Waidhofen/Ybbs 4 -66,7% (-8) 3 -57,1% (-4) 1 -80,0% (-4)

Wr. Neustadt 162 -9,5% (-17) 69 -4,2% (-3) 93 -13,1% (-14)

Zwettl 12 0,0% (0) 3 -40,0% (-2) 9 +28,6% (+2)

Niederösterreich 1.398 +3,6% (+49) 572 +2,0% (+11) 826 +4,8% (+38)
*) sofort verfügbare + nicht sofort verfügbare Lehrstellensuchende

**) Männer und Personen mit alternativen Geschlechtseinträgen

5

1

93

9

854

57

128

19

56

41

70

3

592

48

74

26

63

9

29

7

41

24

16

14

43

51

16

37

25

6

3

1.446

30

45

20

35

9

29

2

23

19

7

16

29

27

47

94

66

11

4

163

12

78

104

222

35

93

64

43

23

30

72

Lehrstellensuchende |

Frauen

Veränderung zum VJ

(sofort verfügbare LS)

Veränderung zum VJ

(sofort verfügbare LS)

Veränderung zum VJ

(sofort verfügbare LS)

Männer und altern. Geschl.**Gesamt

58

9

78

119

46

98

18
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Lehrstellenmarkt | September 2025

Gesamt*
sofort

verf.
Aktuell Aktuell

Amstetten 189 102 -29,2% (-42) 117 +178,6% (+75) 48 +4,3% (+2) 0,7 [0,4]

Baden 49 42 -44,7% (-34) 16 -38,5% (-10) 42 +61,5% (+16) 2,6 [1,8]

Bruck/Leitha 30 25 +19,0% (+4) 7 -30,0% (-3) 12 -25,0% (-4) 1,8 [1,4]

Gänserndorf 20 15 -51,6% (-16) 9 -30,8% (-4) 38 +52,0% (+13) 6,3 [3,6]

Gmünd 49 45 -8,2% (-4) 17 +41,7% (+5) 24 +118,2% (+13) 0,4 [0,5]

Hollabrunn 17 15 -21,1% (-4) 4 -73,3% (-11) 9 -35,7% (-5) 3,8 [2,3]

Horn 59 28 +40,0% (+8) 5 -88,1% (-37) 2 -81,8% (-9) 0,3 [0,3]

Korneuburg 42 31 -39,2% (-20) 26 +30,0% (+6) 43 +13,2% (+5) 2,0 [0,9]

Krems 70 57 -46,2% (-49) 17 +13,3% (+2) 43 +65,4% (+17) 0,7 [0,5]

Lilienfeld 57 46 +15,0% (+6) 16 +100,0% (+8) 9 -57,1% (-12) 0,5 [0,3]

Melk 78 67 -39,1% (-43) 16 -40,7% (-11) 27 -6,9% (-2) 0,4 [0,2]

Mistelbach 40 23 -36,1% (-13) 15 -37,5% (-9) 10 -23,1% (-3) 3,0 [1,7]

Mödling 42 40 -31,0% (-18) 18 -21,7% (-5) 44 -10,2% (-5) 1,8 [1,3]

Neunkirchen 57 46 -6,1% (-3) 19 +5,6% (+1) 28 0,0% (0) 2,2 [2,2]

St. Pölten 113 103 -14,9% (-18) 41 +2,5% (+1) 64 +68,4% (+26) 2,1 [1,6]

Scheibbs 48 35 -7,9% (-3) 21 +10,5% (+2) 12 -66,7% (-24) 0,9 [0,6]

Schwechat 27 24 +14,3% (+3) 16 +14,3% (+2) 14 -33,3% (-7) 3,8 [3,2]

Tulln 37 34 -19,0% (-8) 25 +92,3% (+12) 42 +82,6% (+19) 1,9 [1,5]

Waidhofen/Thaya 13 3 -50,0% (-3) 12 +33,3% (+3) 42 -8,7% (-4) 3,7 [2,8]

Waidhofen/Ybbs 28 27 -62,5% (-45) 1 -93,3% (-14) 20 -4,8% (-1) 0,1 [0,2]

Wr. Neustadt 43 36 -37,9% (-22) 18 -33,3% (-9) 30 -9,1% (-3) 4,5 [3,1]

Zwettl 120 93 +9,4% (+8) 18 +1700,0% (+17) 12 +200,0% (+8) 0,1 [0,1]

Niederösterreich 1.228 937 -25,2% (-316) 454 +4,8% (+21) 615 +7,0% (+40) 1,5 [1,1]
*) sofort + nicht sofort verfügbare offene Lehrstellen

**) Anzahl Lehrstellensuchender geteilt durch die Anzahl sofort verfügbarer offener Lehrstellen



➔



Lehrstellen-

andrang**

















➔





➔

















Aktuell [VJ]

Offene Lehrstellen (Bestand) Offene Lehrstellen (Zugang) Besetzungen von Lehrstellen

Veränderung zum VJ

(sofort verfügbare OL)
Veränderung zum VJ Veränderung zum VJ
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Vormerkdauer | September 2025

Bestand
Anteil an 

allen AL
Bestand

Anteil an 

allen AL
Bestand

Anteil an 

allen AL

Anteil an 

allen AL

Amstetten 55,1% 21,9% 14,8% 8,2%

Baden 42,7% 21,7% 19,4% 16,1%

Bruck/Leitha 45,1% 21,5% 19,4% 14,0%

Gänserndorf 42,2% 21,8% 18,9% 17,1%

Gmünd 46,1% 21,0% 20,6% 12,3%

Hollabrunn 50,0% 19,9% 16,3% 13,8%

Horn 58,3% 21,6% 14,7% 5,5%

Korneuburg 45,5% 23,0% 17,6% 13,9%

Krems 45,0% 21,0% 17,9% 16,0%

Lilienfeld 42,1% 22,0% 20,0% 15,9%

Melk 60,8% 22,7% 11,0% 5,6%

Mistelbach 40,6% 20,5% 18,9% 20,0%

Mödling 46,5% 20,4% 18,8% 14,3%

Neunkirchen 45,4% 19,2% 17,1% 18,3%

St. Pölten 46,7% 21,1% 17,1% 15,1%

Scheibbs 59,9% 19,0% 14,6% 6,5%

Schwechat 45,2% 20,7% 17,0% 17,0%

Tulln 45,4% 23,7% 17,7% 13,3%

Waidhofen/Thaya 47,7% 25,6% 17,0% 9,7%

Waidhofen/Ybbs 52,9% 24,4% 18,6% 4,2%

Wr. Neustadt 44,6% 19,9% 18,3% 17,3%

Zwettl 57,1% 21,5% 16,3% 5,2%

Niederösterreich 46,3% 21,2% 17,7% 14,8% +13,7%

Veränderung

zum VJ

Veränderung

zum VJ

Veränderung

zum VJ

Veränderung

zum VJ

-5,0%

+30,0%

+29,2%

+64,3%

+125,0%

+8,6%

+7,9%

+7,0%

+20,4%

-8,8%

-9,0%

-0,7%

+280,0%

-2,7%

+45,5%

+10,1%

+22,7%

+66,7%

+16,8%

+30,2%

+7,4%

+16,2%

-6,1%

+44,1%

+4,7%

-6,6%

+67,4%

849

26

+36,7%

-13,3%

+43,8%

+6,9%

+3,8%

+9,3%

+3,8%

+26,9%

+17,2%

-5,5%

+16,0%

-3,4%

+21,4%

-8,2%

+16,0%

+48,8%

-6,7%

+7,9%

+3,8%

+27,6%

+10,5%

+11,7%

+35,6% 81

80

897

+4,7%

+0,6%

+6,0%

+8,7%

+13,8%

+17,4%

+6,2%

-4,1%

-15,7%

+18,1%

+20,5%

+22,3%

+9,0%

+8,2%

-2,7%

+8,9%

+9,7%

-2,5%

-6,6%

-0,9%

+4,2%

-3,9%

-2,3%

+10,6%

371

-5,3%

+26,0%

+7,4%

-2,6%

+5,0%

-8,4%

+19,7%

-6,7%

-7,3%

+1,3%

-0,3%

+9,2%

105

976

108

6.343

Bestand

38

355

279

46

18

7.591

151

751

177

620

91

144

19

293

278

99

77

375

376

9.104

273

905

245

685

152

170

51

369

311

125

152

354

1.107

111

432

496

122

82

493

458

897

85

355

287

19.836

404

1.012

272

790

155

208

75

483

365

137

314

383

535

514

941

951

227

228

2.192

760

1.222

1.216

mehr als 365 Tage (LZAL)181-365 Tage0-90 Tage 91-180 Tage

1.015 -2,1%

2.449

349

203

957

781

263

843

1.990

571

1.528

340

523

489

792

+21,8%

+4,2%

+28,3%

+5,5%
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Arbeitslos gemeldete Ausländer_innen | Bestand September 2025

Aktuell Aktuell Aktuell

Amstetten 450 -6,1% (-29) 246 -1,6% (-4) 204 -10,9% (-25)

Baden 1.223 +0,3% (+4) 590 -5,8% (-36) 633 +6,7% (+40)

Bruck/Leitha 413 +9,5% (+36) 211 +9,9% (+19) 202 +9,2% (+17)

Gänserndorf 990 +3,6% (+34) 516 +3,8% (+19) 474 +3,3% (+15)

Gmünd 132 -9,0% (-13) 64 -3,0% (-2) 68 -13,9% (-11)

Hollabrunn 183 +2,2% (+4) 104 +3,0% (+3) 79 +1,3% (+1)

Horn 50 +11,1% (+5) 20 -13,0% (-3) 30 +36,4% (+8)

Korneuburg 514 -6,5% (-36) 282 +1,8% (+5) 232 -15,0% (-41)

Krems 530 +30,5% (+124) 279 +49,2% (+92) 251 +14,6% (+32)

Lilienfeld 158 +7,5% (+11) 79 +8,2% (+6) 79 +6,8% (+5)

Melk 324 +7,6% (+23) 192 +30,6% (+45) 132 -14,3% (-22)

Mistelbach 367 -4,7% (-18) 198 +0,5% (+1) 169 -10,1% (-19)

Mödling 719 +1,0% (+7) 342 +5,6% (+18) 377 -2,8% (-11)

Neunkirchen 591 +7,8% (+43) 284 -0,4% (-1) 307 +16,7% (+44)

St. Pölten 1.652 -3,4% (-59) 813 +1,5% (+12) 839 -7,8% (-71)

Scheibbs 130 +21,5% (+23) 54 -5,3% (-3) 76 +52,0% (+26)

Schwechat 691 +11,3% (+70) 362 +21,9% (+65) 329 +1,5% (+5)

Tulln 542 +7,3% (+37) 264 +8,2% (+20) 278 +6,5% (+17)

Waidhofen/Thaya 35 -18,6% (-8) 12 -42,9% (-9) 23 +4,5% (+1)

Waidhofen/Ybbs 99 +19,3% (+16) 40 0,0% (0) 59 +37,2% (+16)

Wr. Neustadt 1.369 +7,7% (+98) 669 +6,9% (+43) 700 +8,5% (+55)

Zwettl 55 +14,6% (+7) 29 +52,6% (+10) 26 -10,3% (-3)

Niederösterreich 11.217 +3,5% (+379) 5.650 +5,6% (+300) 5.567 +1,4% (+79)
*) Männer und Personen mit alternativen Geschlechtseinträgen

Gesamt Frauen Männer und altern. Geschl.*

Veränderung zum VJ Veränderung zum VJ Veränderung zum VJ
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Unselbständig Beschäftigte (nach Wohnort) | Bestand August 2025*

Aktuell Aktuell Aktuell

Amstetten -0,2% (-85) +0,6% (+119) -0,9% (-204)

Baden -0,0% (-2) +0,7% (+213) -0,7% (-215)

Bruck/Leitha +0,1% (+21) +0,6% (+61) -0,4% (-40)

Gänserndorf +0,1% (+53) +0,6% (+132) -0,3% (-79)

Gmünd -0,9% (-126) -0,2% (-13) -1,5% (-113)

Hollabrunn -0,5% (-102) +0,2% (+15) -1,1% (-117)

Horn -0,7% (-82) -0,1% (-6) -1,2% (-76)

Korneuburg +0,1% (+34) +0,4% (+81) -0,2% (-47)

Krems +0,3% (+100) +0,6% (+101) -0,0% (-1)

Lilienfeld -1,0% (-104) -0,7% (-32) -1,3% (-72)

Melk +0,5% (+156) +1,2% (+198) -0,2% (-42)

Mistelbach -0,6% (-185) +0,2% (+32) -1,3% (-217)

Mödling -0,5% (-241) -0,3% (-78) -0,6% (-163)

Neunkirchen -0,4% (-152) +0,8% (+132) -1,5% (-284)

St. Pölten +0,2% (+148) +0,9% (+332) -0,4% (-184)

Scheibbs -0,8% (-151) -0,7% (-60) -0,9% (-91)

Schwechat +0,4% (+111) +1,0% (+127) -0,1% (-16)

Tulln -0,4% (-177) +0,5% (+103) -1,2% (-280)

Waidhofen/Thaya -0,9% (-92) +0,3% (+13) -2,0% (-105)

Waidhofen/Ybbs -0,7% (-90) -0,3% (-19) -1,0% (-71)

Wr. Neustadt +0,5% (+243) +1,0% (+261) -0,1% (-18)

Zwettl -1,5% (-250) -0,8% (-67) -2,0% (-183)

NÖ (Arbeitsort) +0,2% (+1.080) +0,6% (+1.748) -0,2% (-668)
*) Beschäftigtenzahlen und Arbeitslosenquoten zum Stichtag Ende September 2025 sind erst ab Mitte Oktober 2025 verfügbar.

**) Männer und Personen mit alternativen Geschlechtseinträgen

Gesamt Frauen Männer und altern. Geschl.**

Veränderung zum VJ Veränderung zum VJ Veränderung zum VJ

43.575 20.336 23.239

61.973 29.870 32.103

21.199 10.172 11.027

45.433 21.672 23.761

13.769 6.465 7.304

20.593 9.876 10.717

12.297 5.874 6.423

40.155 19.475 20.680

33.710 16.291 17.419

9.976 4.623 5.353

34.498 16.208 18.290

31.335 15.021 16.314

49.710 24.493 25.217

35.145 16.744 18.401

80.262 38.693 41.569

17.817 8.266 9.551

27.527 13.096 14.431

45.787 22.251 23.536

10.100 4.848 5.252

12.274 5.569 6.705

661.936 296.818 365.118

54.058 25.565 28.493

16.833 7.883 8.950
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Arbeitslosenquoten (nach Wohnort) | August 2025*  

Aktuell Aktuell Aktuell

Amstetten 4,3% -0,0%-Pkt. 4,6% +0,1%-Pkt. 4,0% -0,1%-Pkt.

Baden 7,1% +0,1%-Pkt. 7,1% +0,0%-Pkt. 7,0% +0,2%-Pkt.

Bruck/Leitha 5,6% +0,2%-Pkt. 5,9% +0,2%-Pkt. 5,4% +0,3%-Pkt.

Gänserndorf 7,6% -0,2%-Pkt. 8,2% -0,2%-Pkt. 7,1% -0,2%-Pkt.

Gmünd 5,2% -0,1%-Pkt. 5,1% -0,3%-Pkt. 5,4% +0,1%-Pkt.

Hollabrunn 5,2% +0,1%-Pkt. 5,3% -0,0%-Pkt. 5,1% +0,2%-Pkt.

Horn 2,9% -0,1%-Pkt. 3,1% +0,1%-Pkt. 2,7% -0,2%-Pkt.

Korneuburg 5,3% +0,0%-Pkt. 5,6% +0,2%-Pkt. 5,0% -0,2%-Pkt.

Krems 5,0% +0,3%-Pkt. 5,2% +0,7%-Pkt. 4,7% -0,1%-Pkt.

Lilienfeld 6,0% +0,3%-Pkt. 6,3% +0,3%-Pkt. 5,8% +0,4%-Pkt.

Melk 4,0% +0,2%-Pkt. 4,4% +0,2%-Pkt. 3,7% +0,1%-Pkt.

Mistelbach 5,7% +0,1%-Pkt. 5,8% -0,0%-Pkt. 5,7% +0,2%-Pkt.

Mödling 5,3% +0,0%-Pkt. 4,9% -0,0%-Pkt. 5,7% +0,1%-Pkt.

Neunkirchen 7,3% +0,5%-Pkt. 7,3% +0,5%-Pkt. 7,3% +0,5%-Pkt.

St. Pölten 6,5% -0,1%-Pkt. 6,3% -0,2%-Pkt. 6,6% -0,0%-Pkt.

Scheibbs 3,2% +0,5%-Pkt. 3,5% +0,5%-Pkt. 3,0% +0,6%-Pkt.

Schwechat 6,8% +0,3%-Pkt. 7,1% +0,2%-Pkt. 6,6% +0,3%-Pkt.

Tulln 4,7% +0,1%-Pkt. 4,8% +0,0%-Pkt. 4,7% +0,2%-Pkt.

Waidhofen/Thaya 4,7% +0,2%-Pkt. 4,5% +0,3%-Pkt. 4,9% +0,0%-Pkt.

Waidhofen/Ybbs 4,0% +0,7%-Pkt. 4,5% +1,1%-Pkt. 3,6% +0,4%-Pkt.

Wr. Neustadt 8,3% +0,3%-Pkt. 8,5% +0,2%-Pkt. 8,2% +0,4%-Pkt.

Zwettl 3,3% +0,2%-Pkt. 3,4% +0,3%-Pkt. 3,2% +0,1%-Pkt.

NÖ (Arbeitsort) 6,3% +0,1%-Pkt. 6,8% +0,1%-Pkt. 5,9% +0,1%-Pkt.
*) Beschäftigtenzahlen und Arbeitslosenquoten zum Stichtag Ende September 2025 sind erst ab Mitte Oktober 2025 verfügbar.

**) Männer und Personen mit alternativen Geschlechtseinträgen

Gesamt Frauen Männer und altern. Geschl.**

Veränderung zum VJ Veränderung zum VJ Veränderung zum VJ
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Erläuterungen zu den Beschäftigtenzahlen und Arbeitslosenquoten nach Arbeitsortprinzip bzw. Wohnortprinzip:

Arbeitsortprinzip:

Als Beschäftigte in einer Region werden jene Personen angesehen, die dort ihren Arbeitsplatz haben (ungeachtet 

dessen, wo deren Hauptwohnsitz ist).

Wohnortprinzip:

Als Beschäftigte in einer Region werden jene beschäftigten Personen angesehen, die dort ihren Hauptwohnsitz haben 

(ungeachtet dessen, wo deren Arbeitsplatz ist).

Standardmäßig wird die unselbständige Beschäftigung nach dem Arbeitsortprinzip angegeben. Die entsprechenden 

Daten liegen allerdings nur auf Bundes- und Landesebene vor, nicht aber auf Bezirksebene. Daher muss für die 

Beschäftigtenzahlen sowie für die darauf basierenden Arbeitslosenquoten für die einzelnen Arbeitsmarktbezirke auf 

die Berechnung nach dem Wohnortprinzip zurückgegriffen werden.

Medieninhaber, Verleger und Hersteller:

Arbeitsmarktservice Niederösterreich

1010 Wien, Hohenstaufengasse 2

Für den Inhalt verantwortlich:

Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)

Tel: 050904 - 300 522

Fax: 050904 - 300 593

Web: www.ams.at/arbeitsmarktdaten-und-medien#niederoesterreich

Mail: statistik.niederoesterreich@ams.at

Nachdruck nur mit Quellenangabe gestattet!
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