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Vergleichsübersicht über die wichtigsten

Arbeitsmarktdaten der Regionalen Geschäftsstellen

November 2022 (Monatsende)

Gesamt Frauen Männer abs. %

Amstetten 1 422 645 777 -233 -14,1% 351 1 752

Baden 4 460 2 067 2 393 -888 -16,6% 1151 1 089

Bruck/Leitha 1 211 600 611 -183 -13,1% 339 348

Gänserndorf 3 361 1 644 1 717 -515 -13,3% 865 545

Gmünd 710 326 384 -177 -20,0% 97 356

Hollabrunn 1 014 459 555 -222 -18,0% 154 276

Horn 297 132 165 -66 -18,2% 36 369

Korneuburg 2 028 950 1 078 -273 -11,9% 478 896

Krems 1 592 712 880 -247 -13,4% 412 1 136

Lilienfeld 587 273 314 -49 -7,7% 126 379

Melk 1 020 471 549 -111 -9,8% 208 749

Mistelbach 1 596 734 862 -212 -11,7% 291 679

Mödling 2 401 1 065 1 336 -573 -19,3% 582 2 005

Neunkirchen 2 281 1 020 1 261 -620 -21,4% 462 478

St. Pölten 4 481 1 994 2 487 -829 -15,6% 1 243 2 370

Scheibbs 424 193 231 -63 -12,9% 61 603

Schwechat 1 719 773 946 -243 -12,4% 515 805

Tulln 1 732 803 929 -279 -13,9% 391 721

Waidhofen/Thaya 433 172 261 -38 -8,1% 28 216

Waidhofen/Ybbs 260 128 132 -37 -12,5% 59 521

Wr. Neustadt 3 899 1 832 2 067 -616 -13,6% 1 004 1 227

Zwettl 464 224 240 -63 -12,0% 27 545

Niederösterreich 37 392 17 217 20 175 -6 537 -14,9% 8 880 18 065
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