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Der Lehrstellenmarkt nach Regionalen Geschäftsstellen

in Niederösterreich

Jänner 2023 (Monatsende)

gemeldete N. sof. verf.

vorgemerkte offene gem. offene 

Lehrstellen Lehrstellen

Insg. Frauen Männer Insg. Insg. Frauen Männer Insg.

Amstetten 38 20 18 154 7 0 7 99 

Baden 92 29 63 64 25 9 16 87 

Bruck/Leitha 29 14 15 18 0 0 0 38 

Gänserndorf 61 28 33 24 97 41 56 65 

Gmünd 10 3 7 24 13 2 11 105 

Hollabrunn 38 10 28 23 2 2 0 31 

Horn 10 4 6 30 4 2 2 129 

Korneuburg 37 14 23 40 9 3 6 77 

Krems 38 19 19 114 1 1 0 40 

Lilienfeld 12 5 7 67 1 1 0 11 

Melk 22 13 9 51 0 0 0 113 

Mistelbach 50 19 31 103 13 9 4 75 

Mödling 60 27 33 93 3 0 3 121 

Neunkirchen 64 23 41 36 4 3 1 45 

St. Pölten 122 49 73 137 40 17 23 184 

Scheibbs 16 9 7 40 5 2 3 84 

Schwechat 43 15 28 40 2 0 2 94 

Tulln 44 15 29 59 11 3 8 50 

Waidhofen/Thaya 16 1 15 15 5 2 3 65 

Waidhofen/Ybbs 11 5 6 80 9 6 3 20 

Wr. Neustadt 99 43 56 76 14 5 9 106 

Zwettl 8 5 3 85 11 4 7 50 

Niederösterreich 920 370 550 1.373 276 112 164 1.689 
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