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 Veränderung der Arbeitslosigkeit Februar 2019
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Mär Feb

Veränderung der Arbeitslosigkeit 
(in den letzten 12 Monaten) 

absolut relativ in %

1.874 -346 40.402

Frauen 670 -23 15.556

M änner 1.204 -323 24.846

unter 25 Jahre 171 -63 3.995

25 bis unter 50 Jahre 978 -239 22.594

über 50 Jahre 725 -44 13.813

AusländerInnen 168 3 9.945

mit ges. Vermittlungseinschränkunkungen 608 -8 11.615

davon anerkannte Behinderte 137 -11 1.926

363 -46 8.053

Dynamik: arbeitslos geworden 332 -98 7.908

Arbeitslosigkeit beendet 737 204 13.891

dar. Arbeitsaufnahmen 448 167 8.518

in Schulungen des AM S

  Arbeitslosigkeit und SchulungsteilnehmerInnen Februar 2019

Veränderung zu 2018
Vergleich zur Steiermark

B estand vo rgemerkte A rbeitslo se -15,6%
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-4,0%

-14,7%

-11,6%
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38,0%

absolut in % in % absolut in % in %

offene Stellen (sofort verfügbar) 669 196 41,4% 10.701 25,8%

offene Stellen (nicht sofort verf.) 86 10 13,2% 2.298 1,1%

Lehrstellensuchende 29 -1 -3,3% 704 4,1%  Lehrstellensuchende 33 -2 -5,7% 720 11,5%

offene Lehrstellen (sofort verf.) 88 40 83,3% 884 32,3%  o ffene Lehrstellen 27 6 28,6% 673 2,6%

-0,5% o ffene Stellen 343 122 55,2% 6.066

B estand
+/- zu 2018

Z ugang
+/- zu 2018

  Stellen- und Lehrstellenmarkt Februar 2019

Steiermark Steiermark
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 unselbstständig Beschäftigte Jänner 2019

D eutschlandsberg Steiermark

Summe 24.459 0,6% 516.074 2,2%

Frauen 11.548 0,9% 240.616 2,0%

M änner 12.911 0,3% 275.458 2,4%

< 25 Jahre 3.022 -4,3% 61.751 -0,2%

25 bis 50 Jahre 14.276 -0,5% 314.609 1,6%

> 50 Jahre 7.161 5,1% 139.714 4,8%

AusländerInnen 1.327 4,2% 79.290 10,6%

+/- zu 2018 +/- zu 2018

 Arbeitslosenquoten im Jänner 2019

D eutschlandsberg Steiermark

Summe 8,2% -0,2% 8,0% -0,5%

Frauen 5,7% -0,1% 6,2% -0,4%

M änner 10,3% -0,3% 9,5% -0,6%

< 25 Jahre 6,1% -1,1% 6,8% -0,5%

25 bis 50 Jahre 7,9% 0,0% 7,5% -0,6%

> 50 Jahre 9,6% -0,4% 9,5% -0,4%

AusländerInnen 12,4% 0,6% 12,2% -0,9%

+/- in % Pkt. +/- in % Pkt.

 Arbeitslosenquoten im Jänner 2019

bis  4,0% über 8,0%
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Feb Jän

Veränderung der Beschäftigung 
(in den letzten 12 Monaten) 

Veränderung zum Vorjahresmonat in % in % in %-Pkt in %

Produktion (Herstellung von Waren) 270 6,3% 6.358 -0,5% 4,1% 0,3% 24 -36,8%

Bauwesen 624 -5,5% 1.851 3,7% 25,2% -1,8% 55 -26,7%

Handel 191 -22,7% 3.706 1,5% 4,9% -1,4% 17 -41,4%

Verkehrswesen 84 -5,6% 1.032 4,8% 7,5% -0,8% 2 100,0%

Beherbergung und Gastronomie 177 -1,1% 730 1,0% 19,5% -0,3% 28 21,7%

wirtschaftliche Dienstleistungen 280 6,1% 1.023 -6,3% 21,5% 2,0% 131 -19,6%

dar. Überlassung von Arbeitskräften 189 12,5% 554 -9,2% 25,4% 3,8% 124 -20,0%

dar. Gebäudebetreuung 72 4,3% 304 -5,3% 19,1% 1,5% 6 20,0%

Gesundheits- und Sozialwesen 130 4,8% 1.918 1,4% 6,3% 0,2% 11 -56,0%

D eutschlandsberg 2.177 -2,6% 24.459 0,6% 8,2% -0,2% 306 -20,7%

Steiermark 44.842 -4,8% 516.074 2,2% 8,0% -0,5% 7.152 -14,7%

  Kenndaten nach ausgewählten Wirtschaftsklassen im Monat Jänner 2019

vo rgemerkte A rbeitslo se B eschäft igte A rbeitslo senquo te
Z ugang 

o ffene Stellen


