Arbeitsmarktinformation

S April 2022

AMS Graz

Arbeitsmarktkenndaten April 2022

Veranderung zu 2021

Vergleich zur Steiermark
absolut relativ in %

Bestand vorgemerkte Arbeitslose 13.369 -4.493 -25,2% 27.907 -26,5%

1

Frauen 5.906 -1.999 -25,3% 12.846 -28,8%

M anner 7.463 -2.494 -25,0% 15.061 -24,3%

unter 25 Jahre 1.251 -300 -19,3% 2.718 -16,6%

25 bis unter 50 Jahre 7.778 -2.968 -27,6% 14.491 -30,3%

L
Lh

Uber 50 Jahre 4.340 -1.225 -22,0% 10.698 -23,0%
Auslanderinnen 5.465 -1.760 -24,4% ‘ 8.249 -24,5% -
mit ges. Vermittlungseinschrankunkungen 4.292 -857 -16,6% 10.288 -18,8%
davon anerkannte Behinderte 753 93 -11,0% 2.059 -14,0%
in Schulungen des AM S 3.478 -352 -9,2% q 7.924 -15,9% q
Dynamik: arbeitslos geworden 3.278 483 17,3% 8.645 26,6%
Arbeitslosigkeit beendet 4,432 138 3,2% 11.525 -1,8%
dar. Arbeitsaufnahmen  2.414 196 8,8% 6.757 2,6%

Stellen- und Lehrstellenmarkt April 2022

Steiermark Steiermark
B d +-zu 2021 7 +-2zu 2021
estan absolut in % in% ugang absolut in% in%

offene Stellen (sofort verfiigbar) 7.486 2.456 48,8% 18.877 45,6%

offene Stellen 3.099 251 8,8% 7.189 -1,5%
offene Stellen (nicht sof. verf.) 485 -13 -2,6% 1901 -28,9%
Lehrstellensuchende 257 -10 -3,7% 500 -3,5% Lehrstellensuchende 222 27 -10,8% 551 -20,8%
offene Lehrstellen (sofort verf.) 372 162  77,1% 1.264 56,4% offene Lehrstellen 98 -1 -1,0% 266 -14,7%

Verdnderung der Arbeitslosigkeit

Verdnderung der Arbeitslosigkeit im April 2022 (in den letzten 12 Monaten)

-28,1%
() ~ o~ o~ o)) < o \-| o)) [ ©
< (o) n < =) ~ n o~ o ~ ©
© © ~ © S ™ ~N o ] a —
-31.1% (e} n n n N < < o0 ~ wn <
,17% =1 — — — — - - — — — —
- 9 R
28,9% -25,2% . Mai Apr
-29,4%
Legende (in%):
-40- -30 0- 10
-30- -25 10- 20
-25- -20 © X o <
20- -15 S B 5 = A BN ) 3 = 8 8
e x ¥ @& 4 2 o4 & g 2 = & A
-15-0 g ‘y:; m. h ! o m. b (] Q ur\l} Q
51 h



Beschaftigte und Arbeitslosenquoten des Vormonats Marz 2022

Veranderung der Beschiftigten

unselbststandig Beschiftigte Marz 2022 (in den letzten 12 Monaten)

Graz Steiermark § 3 5 § o\°

+- 2u 2021 +- 2 2021 S g 8 ¥ 0+ 2

Summe 195.781 4,3% 542.998 3,5% i T T .
Frauen 91.512 4,0% 248.481 3,8%
Manner 104.269 4,5% 294.517 3,3%
<25Jahre 19.503 6,0% 60.593 3,5%
25 bis 50 Jahre 122.635 4,2% 327.649 3,1%
>50 Jahre 53.643 3,8% 154.756 4,3%

Auslénderinnen 43.958 13,5% 101.652 13,8% Apr Mrz

Arbeitslosenquoten Midrz 2022

Graz Steiermark

+- in %Pkt. +-in %Pkt.
Summe 6,7% 2,5% 5,2% 2,2%
Frauen 6,3% -2,3% 5,0% -2,4%
M anner 7,2% -2,6% 5,4% -2,0%
<25 Jahre 6,5% -2,0% 4,4% -1,6%
25 bis 50 Jahre 6,3% -2,7% 4,5% -2,3%
>50 Jahre 7,9% 2,2% 7,0% -2,4% Lﬁ%@’ﬂ)—:
Auslanderinnen 11,8% -4,9% 7,9% -3,9% 4;'5:0

5,0-6,0
6,0-7,0
>7,0

Kenndaten nach ausgewadhlten Wirtschaftsklassen im Monat Marz 2022

vorgemerkte Arbeitslose Beschiftigte Arbeitslosenquote off:nuegngllen
Verénderung zum Vorjahresmonat in % in % in %Pkt in %
Produktion (Herstellung von Waren) 1.016 -26,6% 30.793 2,7% 3,2% -1,2% 142 -17,0%
Bauwesen 1.031 -15,8% 10.781 4,3% 8,7% -1,9% 163 -13,3%
Handel 1.663 -24,3% 23.800 3,7% 6,5% 2,2% 512 34,0%
Verkehrswesen 671 -30,1% 8.690 6,5% 7,2% -3,4% 132 103,1%
Beherbergung und Gastronomie 1.439 -38,3% 7.485 20,0% 16,1% -11,1% 362 162,3%
wirtschaftliche Dienstleistungen 3.163 -24,8% 13.018 6,9% 19,5% -6,1% 1.870 49,4%
dar. Uberlassung von Arbeitskréften 1.642 -24,2% 6.077 12,8% 21,3% -7,4% 1.717 50,6%
dar. Geb&udebetreuung 1.209 -26,2% 4618 5,5% 20,7% -6,5% 111 27,6%
Gesundheits- und Sozialwesen 1.490 -17,3% 16.923 8,3% 8,1% -2,2% 270 119,5%
Graz 14.166 -25,8% 195.781 4,3% 6,7% 2,5% 3.963 38,5%
Steiermark 29.950 -29,0% 542.998 3,5% 5,2% -2,2% 9.185 27,9%
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