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WEGE IN 

KINDERBETREUUNGSBERUFE 
Sie haben Freude an der Arbeit mit Kindern? 

 

Der Personalbedarf in der Kinderbetreuung ist so hoch wie nie und wird auch in den nächsten Jahren 

noch weiter steigen. Das AMS Wien kooperiert seit Jahren erfolgreich mit den zuständigen 

Magistratsabteilungen der Stadt Wien, dem Wiener ArbeitnehmerInnen Förderfond (waff), der 

Bildungsanstalt für Elementarpädagogik der Stadt Wien (bafep 21), den Bundesbildungsanstalten für 

Elementarpädagogik (BAfEPs) und den privaten Kindergartenträgern zu den wichtigsten Berufen: 

1. Kindergarten/Elementarpädagog_in  - hier besteht besonders hohe Nachfrage! 

2. Assistenzpädagog_in  - hier besteht besonders hohe Nachfrage! 

3. Kindergruppenbetreuer_in/Tageseltern 

4. Kindergartenassistent_in 

 

Viele Ausbildungen finden an den Bundesbildungsanstalten für Elementarpädagogik (BAfEPs) statt, 

andere werden von Kursinstituten angeboten. 

 

Was müssen Sie mitbringen? 

 Mindestalter 18 Jahre 

 Interesse an einer Ausbildung im Bereich, Berufserfahrung ist nicht erforderlich 

 Interesse am Umgang mit Kindern und an der Möglichkeit, aktiv Bildungsprozesse für Kinder zu 
gestalten bzw. mitzugestalten 

 Bereitschaft, entsprechende Aufnahmeverfahren zu durchlaufen und positiv abzuschließen 

 für bestimmte Berufe gibt es besondere Formalkriterien, die erfüllt werden müssen (Alter, 
Ausbildungsniveau, Sprachniveau, etc.). 

 

Wo können Sie sich informieren? 

Allgemeine Informationen zu den Berufen erhalten Sie in den BerufsInfozentren (BIZ)  

des AMS Wien und finden Sie im AMS-Berufskompass unter www.berufslexikon.at.  

Für konkrete Fragen wenden Sie sich bitte an Ihre AMS-Beraterin oder Ihren  

AMS-Berater.  

 

Das Angebot umfasst: 
Informationsveranstaltungen, Vorauswahl, Vorqualifizierung, Qualifizierung und Unterstützung beim 

Einstieg in ein Dienstverhältnis. 

Es können Beratungen, Kurse gefördert werden (siehe Liste Folgeseite). 

Es gibt auch die Möglichkeit bestimmte Abschlüsse über eine sogenannte individuelle Förderung  

des AMS (Kurskostenförderung) zu erwerben. In diesem Fall bringen Sie idealerweise  

http://www.berufslexikon.at/


Diese Information bringt Sie #weiter! 

 

 

Ihr ArbeitsmarktService Wien Stand 11/2022 

 

 

eine Einstellzusage mit. Die Entscheidung ob gefördert wird, muss jedoch Ihre AMS-Beraterin oder Ihr 

AMS-Berater treffen – immer rechtzeitig vor dem Start. 

Der Ausbildungsweg wird individuell festgelegt und kann folgende Angebote umfassen: 

 

VORAUSWAHL /  AUFNAHMEVERFAHREN 

 Tag der offenen Tür und Aufnahmeprüfung an BAfEP 21 bzw. BAfEP 10 für Ausbildung 
Kindergarten/Elementarpädagog_in (www.bafep21.wien.at, www.bafep10.at) 

 Informationsgespräch und Bewerbung für berufsbegleitenden FH-Studiengang BABE+ direkt bei 
KiWi (Kinder in Wien, www.kinderinwien.at) 

 Tag der offenen Tür und Eignungsprüfung an BAfEP 21 für Ausbildung zur Assistenzpädagog_in.  

 Informationsgespräch zur Ausbildung Kindergruppenbetreuuer_in/Tageseltern direkt bei 
Ausbildungsinstituten, wie zum Beispiel: Bundesverband österr. Elternverwalteter Kindergruppen 
(BÖE), Wiener Kinderdrehscheibe und weiteren privaten Kursinstituten, Einholen eines 
Kostenvoranschlages (www.kindergruppen.at, www.kinderdrehscheibe.at) 

 Informationsgespräch zur Ausbildung Kindergartenassistent_in direkt bei Kursinstituten, die diese 
Ausbildung anbieten, Einholen eines Kostenvoranschlages  

 

VORQUALIFIZIERUNG 

 Vorbereitungskurs „Assistenzpädagog_in für Personen, die die Aufnahmeprüfung zur Ausbildung 
an der BAfEP 21 erfolgreich bestanden haben 

 „D-Kurs mit Praxis im Kindergarten“ für Personen, die potentiell entweder für die Ausbildung zur 
Assistenzpädagog_in an der BAfEP 21 geeignet sind oder als Kindergartenassistent_innen in 
einem Wiener Kindergarten arbeiten wollen und ihre Deutschkenntnisse noch verbessern 
müssen.  

 Deutschkurs C1 für Personen, die die Aufnahmeprüfung an der BAfEP 21 für das Kolleg Change 
Februarstart erfolgreich bestanden haben und ihre Deutschkenntnisse noch verbessern müssen 

 Deutschkurs C1 für Personen, die die Aufnahme in die Stiftung „Jobs PLUS Ausbildung“ für 
Elementarpädagog_innen des WAFF und AMS Wien erfolgreich bestanden haben und ihre 
Deutschkenntnisse noch verbessern müssen 

 

QUALIFIZIERUNG 

 Kolleg Change – Ausbildung Kindergartenpädagog_in an der BAfEP 21 

 Kolleg Elementarpädagog_in an der BAfEP 10 (startet alle 2 Jahre) 

 Ausbildung zur Elementarpädagog_in über das Stiftungsangebot „Jobs PLUS Ausbildung“  
des WAFF und AMS Wien in Kooperation mit den BAfEP`s 8 und 10 

http://www.bafep21.wien.at/
http://www.bafep10.at/
http://www.kindergruppen.at/
http://www.kinderdrehscheibe.at/
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 FH-Studiengang BABE+ bei KiWi (Kinder in Wien) berufsbegleitend in Kooperation mit FH 
Koblenz (startet alle 3 Jahre) 

 Ausbildung zur Assistenzpädagog_in an der BAfEP 21  

 Kurs Kindergruppenbetreuer_in/Tageseltern 

 Aufschulungen für Kindergruppenbetreuer_innen, die vor 2016 ihre Ausbildung absolviert haben 
und aufgrund der gesetzlichen Vorgaben eine Aufschulung nachweisen müssen 

 Kurs Kindergartenassistent_in 

 Hop On-Kompaktlehrgang für Personen, die als Kindergartenassistent_in in einem Wiener 
Kindergarten arbeiten wollen (Zubuchung durch AMS-Berater_innen) 

  
 
Zielgruppe: 
Personen ab 18 Jahre, mit oder ohne berufliche Vorerfahrung, mit guten Deutschkenntnissen 
(mindestens B1) und Interesse an einer Ausbildung/Beschäftigung in einem 
Kinderbetreuungsberuf. 
 
Ziel: 
Abklärung, Aufnahmeverfahren, Ausbildungsantritt, positiver Ausbildungsabschluss und 
Dienstantritt. 
 
Kursdauer: 
unterschiedlich 


